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PROCESSO N° 009/2020

12.1.4. Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragao, pelo prazo néo superior a 2 (dois) anos.

12.1.5. Declaragdo de idoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem 0s motivos que determinaram sua punig@o. ou até que seja promovida a sua reabilitagéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que seréd concedida sempre que O Contratado
ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no subitem anterior.

12.2. A penalidade de multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as
demais.

12.3. Quaisquer multas aplicadas deverao ser recolhidas aos cofres do Fundo municipal de Saude,
em até 05 (cinco) dias uteis, podendo, ainda, ser descontadas de qualquer fatura ou crédito existente, a
critério da Contratante.

12.4. Dos atos de aplicagdo das penalidades previstas neste contrato, cabe recurso no prazo de
cinco (5) dias uteis, a contar da intimagao do ato, através de publicagéo na imprensa oficial.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Ao presente processo ndo se aplica o tratamento diferenciado e simplificado para
microempresas e empresas de pequeno porte, por ndo ser vantajoso para a Administragao publica,
conforme disposto na Lei Complementar 123, de 14/12/2006 e suas alteragdes.

13.2. O extrato do presente Edital sera afixado no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Ribas
do Rio Pardo, publicado uma Unica vez no Diario Oficial do  Municipio
(http://www.diariooficialms.com.br/) e disponibilizado na integra no site oficial deste municipio enderego
eletrénico http://www.ribasdoriopardo.ms.gov.br.

13.3.  Nenhuma indenizagdo sera devida aos participantes pela elaboragdo e/ou apresentagao de
documentacao relativa ao presente Edital, ou ainda, por qualquer outro motivo alegado em relagéo a
este processo de credenciamento.

13.4.  As duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de interpretagao do edital, assim
como as impugnagdes ao presente ato convocatério deverdo ser dirigidas a Comissdo Permanente de
Licitagdes deste Municipio, até 02 (dois) dias uteis antes da data final fixada para o credenciamento,
devendo ser por escrito, podendo ser protocolada na Coordenadoria de Licitagao desta prefeitura sito a
rua Conceigdo do Rio Pardo, 1725, Centro, de Ribas do Rio Pardo - MS, CEP 79180 000, no horario
das 07:00h. as 13:00h ou pelo email licitacao@ribasdoriopardo.ms.gov.br.

13.5 O Municipio, através da Comissdo Permanente de Licitagdes e/ou do Fundo Municipal de
Saude, na forma do disposto no § 3° do art. 43, da Lei Federal n° 8.666/1993 e alteragdes, reserva-se
no direito de promover diligéncia destinada a instrugao do processo relativo a este Credenciamento.

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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13.6 A inobservancia, em qualquer fase do processo de credenciamento, por parte do interessado,
dos prazos estabelecidos em notificagdes pessoais ou gerais, sera caracterizada como desisténcia,
implicando sua excluséo do certame.

13.7  Ainexatidao de afirmativas, declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda
que verificada posteriormente, serd causa de eliminagdo do interessado do processo de
credenciamento, anulando-se a inscrigdo, bem como todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

13.8  E de inteira responsabilidade de o interessado acompanhar as informagdes e os resultados
disponibilizados pela administragao.

13.9  Néo serdo fornecidas informagdes por telefone quanto ao processo de credenciamento, bem
como ndo serdo expedidos atestados, copias de documentos, certificados ou certidoes relativas a
inscri¢do e participacdo, valendo para tal fim os resultados publicados no jornal Oficial do Municipio.

13.10 E facultado ao Fundo Municipal de Satde o aumento na quantidade de vagas, bem como, a
diminui¢do ou extingdo das mesmas.

13.11 Os credenciamentos poderdo ser rescindidos a qualquer tempo pela administragao,
especialmente no caso de realizagdo de concurso publico.

13.12 Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela autoridade competente com base na
legislagao vigente.

13.13 Fica eleito o foro da cidade de Ribas do Rio Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul,
renunciando de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para processar as questdes resultantes
desta licitagao e que ndo possam ser dirimida administrativamente.

Ribas do Rio Pardo/MS - MS, 12 de fevereiro de 2020.

Helenice Regina de Arruda Falcao
Secretaria Municipal de Saude

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceig¢do do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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ANEXO|
TERMO DE REFERENCIA

5 OBJETO:

1.1. O presente termo tem como objeto o Credenciamento de pessoa (s) fisica (s) e/ou juridica (s) para
PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DA SAUDE, nas especialidades de Clinica Geral,
Ginecologia e Obstetricia, Anestesiologia, Cirurgia Geral, Ortopedia, Psiquiatria, Pediatria,
Urologia, Cardiologia, Médico Perito, Ultrassonografista, Assisténcia de Enfermagem,
Laboratorial, Odontologia, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Psicologia para atender as
necessidades do Municipio de Ribas do Rio Pardo/MS.

1.1.1. PROCEDIMENTOS MEDICOS - CLINICOS E CIRURGICOS

Valor

Especialidade Procedimento Unidade | Quantidade Unitario

Prestagao de servigos de Plantdo Médico
— Clinico Geral de Horas Plantéo hora 540 93,78
Semana Diurno e noturno UBS
* Prestagéo de servigos Médicos -
Clinico Geral horas ESF
Prestacao de servigos de Plantdo Médico
— Clinico Geral - Semana Diurno — Horas hora 528 93,78
Plantao Hospital
Prestacao de servigos de Plantao Médico
- Clinico Geral - Semana Noturno - hora 528 93,78
Horas Plantdo Hospital
Médico Clinico Geral | Prestacéo de servigos de Plantdo Médico
— Clinico Geral
Fim de Semana e Feriados Diurno —
Horas Plantdo Hospital
Prestagao de servigos de Plantédo Médico
— Clinico Geral
Fim de Semana e Feriados Noturno —
Hora Plantdo Hospital
Prestagao de servigos de Sobre Aviso
Médico — Clinico Geral - Horas
Prestacdo de servigos Médicos na
Transferéncia de pacientes criticos vaga UN 30 415,00
zero — paciente
Prestacao de servigos de Plantdo Médico
Ginecologia/Obstetri | — Ginecologia — Hora Plantao — UBS

cia Hospitalar Prestacao de servigos de Plantao Médico
- Ginecologia/Obstetricia - Hora Plantao

hora 559 86,02

hora 384 101,53

hora 384 101,53

hora 1488 18,75

hora 110 93,78

hora 48 93,78

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceic¢do do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000



DO RIO PARDO

e Ortopedia

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 002/2020
Credenciamento de Pessoas Fisicas e Juridicas
PROCESSO N° 009/2020
Consultas /Visita hospitalar UN 70 79,00
Parto Normal UN 15 800,00
Parto Cesarea UN 10 700,00
Colposcopia Oncoética UN 70 59,53
Insercéo de DIU (Dispositivo intra-uterino) UN 29 250,00
Curetagem semiética (de prova) UN 02 300,00
Bartolinectomia (Drenagem) UN 02 300,00
Corregao de Ginecomastia UN 02 300,00
Linfadenectomia UN 02 300,00
Amputacao de colo uterino UN 02 300,00
Médico Perito Pre§t§gao de_ servigos de PI?ntao Médico ko 110 93,78
—Médico Perito— Hora Plantdo
AR Prestagao de servico Médico em
Cardiologia CARDIOLOGIA UN i 107,65
S Prestacao de servigo Médico em
Psiquiatria | o qUIATRIA (adultos e criancas) =iA e
. Prestacéo de servico Médico em
Urologia UROLOGIA UN 55 107,65
Prestacao de servico Médico Anestesista
Anestesiologia - Hora Plantao - Hospital Hora 144 93,78
Procedimento Cirurgico - Anestesiologia UN 40 700,00
- Prestagao de servigos de Plantao
Médico - Ortopedista - Hora Plantao Hora 96 93,78
Boooadisl Hospital
SPRaGIa Procedimento Cirurgico Ortopedia/
Traumatologia Traumatologia i tin b ook UN 20 700,00
Imobilizagdes Nao Gessadas UN 34 22,00
Imobilizagbes Gessadas UN 30 35,00
Médico Auxiliar de | Procedimento Cirtrgico Médico Auxiliar
Cirurgia de Cirurgia - i 200
Cirurgidio Geral Pre;tage_lf) de servigos de Plan_tao Medico i 48 93,78
— Cirurgido Geral - Hora Plantao
Prestacgao de servigos de Plantao Medico
— Pediatria - Hora Plantdo Hospital Hora 264 93,78
Pediatria Visita/Consulta hospitalar UN 126 79,00
Atendimento ao recém-nascido em sala
de parto UN 22 290,00
.~ .. | Prestagdo de servigos Visita hospitalar
O”°pe‘gz rgl"“’g'“ Médico Especialidades Cirurgido Geral UN 20 79

Prefeitura Municipal de Rioas do Rio Pardo/MS
Rua Concei¢cdo do Rio Pardo, 1725 ~ Centro - CEF 79180-000
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Pediatria g ; .
Ginecologia/Obstetri Prfes.tagao . g ‘_’e Sobre AV'SO
; Médico Especialidades: Ortopedia,
cia ; : L : Hora 1440 18,75
R Ginecologia/Obstetricia, Anestesista,
Cirurgido Geral SN s
: Pediatria, Cirurgido Geral - Horas
Ortopedia
Ultrassonografista | Hora Plantdo Hora 110 93,78
Ooforectomia(Retirada de cisto de ovario) UN 8 700,00
Colecistectomia(retirada da vesicula) UN 8 700,00
Hermorraﬂa (Abdominal, incisional, UN 8 700,00
inguino escrotal)
Histerectomia (Retirada do utero) UN 8 700,00
Miomectomia(Retirada de mioma) UN 8 700,00
Permeoplastla(levaptamento da bexiga e UN 6 1000,00
fechamento da vagina)
Salpingectomia UN 2 700,00
Laqueadura UN 20 700,00
Ginecologia Hidrocele(agua no testiculo) UN 4 700,00
Cirurgido Geral | Varicocele UN - 700,00
Cisto de epididimo UN 2 700,00
Retirada de Nédulo de mama UN 2 700,00
PRI ~ ~ 1l
Marsup_lahzagao de Glandula de UN 4 700,00
Bartholin.
Fistulectomia UN 2 700,00
Hemorroidectomia UN 4 700,00
Drenagem de abscesso peri-retal UN 2 700,00
Ressecgao de Cisto Pilonidal. UN 4 700,00
Vasectomia UN 10 700,00
Fimose UN 2 247,05
Monitorizagdo Ambulatorial da Pressao
Servigos Médico Arterial ﬁMQAP.A) UN 10 100,00
i ks Eletrocardiograma UN 20 40,00

*Atendimento para ESF de 2° a 6 feiras, das 07h:00min as 11h:00min e das 13h:00min as
17h:00min

Prefeitura Municipa! de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceigcdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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1.1.2. PROCEDIMENTOS
el : ; " : Valor
Especialidade Procedimento Unidade | Quantidade Unitario
Prestacéo de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Enfermeiro - Plantdo
Semana Diurno em Unidade Bésica de bors 218 081
Saude
Prestacdo de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Enfermeiro - Plantao
Semana noturno em Unidade Basica de s w el
Saude
*Prestagao de Assisténcia de
Enfermagem — Enfermeiro - horas hora 372 30,01

Estratégia Saude da Familia

Prestacao de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Enfermeiro — Horas hora e 30,01
Plantdo Semana Diurno Hospital
Prestacdo de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Enfermeiro — Horas hora 264 35,01
Plantdo Semana Noturno Hospital
Prestacao de servicos de Assisténcia de
Enfermagem - Enfermeiro — Horas
Plantdo Final de Semana e Feriado
Diurno Hospital

Prestacdo de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Enfermeiro — Horas
Plantao Final de Semana e Feriado
Noturno Hospital

Prestacao de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Enfermeiro -
Transferéncia de pacientes criticos vaga
zero Semana diurno Hospital

Prestacao de servigos de Assisténcia de UN
Enfermagem — Enfermeiro-
Transferéncia de pacientes criticos vaga
zero - paciente Semana Noturno Hospital
Prestagao de servigos de Assisténcia de UN
Enfermagem - Enfermeiro -
Transferéncia de pacientes criticos vaga
zero - paciente

Final de Semana e Feriado Diurno
Hospital

Prestac¢ao de servigos de Assisténcia de UN 08 318,99

hora 120 39,55
Enfermeiro

hora 120 46,26

UN 15 249,65

08 277,39

08 287,09

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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Enfermagem - Enfermeiro -
Transferéncia de pacientes criticos vaga
zero - paciente Final de Semana e
Feriado Noturno Hospital

Prestacao de servigos Odontologicos -
Odontologo Odontologo - horas- Estratégia Saude Hora 372 26,26
da Familia

Prestacao de servigos de Fisioterapia -
Fisioterapeuta —-horas plantao
Prestacao de servigos Fonoaudiologia -
Fonoaudiélogo —horas plantéo
Prestacao de servigos Psicologia —
Psicélogo - horas plantéo

Prestagao de servigos Farmacia
Farmacéutico - Plantdo Semana Diurno
em Unidade Basica de Saude — Horas
Plantao

Fisioterapeuta hora 120 26,26

Fonoaudidlogo hora 120 26,26

Psicologo hora 120 26,26

Farmacéutico hora 176 26,26

*Atendimento para ESF de 2% a 6* feiras, das 07h:00min as 11h:00min e das 13h:00min as
17h:00min.

1.1.3. PROCEDIMENTOS

Valor

Especialidade Procedimento Unidade | Quantidade Unitari
nitario

Prestacao de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Técnico de Enfermagem
- Plantdo Plantdo Semana Diurno em
Unidade Basica de Saude

Prestagao de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Técnico de Enfermagem
— Plantao Plantdo Semana noturno em
Unidade Basica de Saude

Técnico em Prestagao de Assisténcia de Enfermagem
enfermagem - Técnico em Enfermagem com Hora 186 11,87
Qualificagao em Sala de Vacina - hora
Prestacao de Assisténcia de Enfermagem
- Técnico em Imobilizagdo 40 horas Hora 186 13,33
semanais

Prestacao de servigos de Assisténcia de
Enfermagem -Técnico em
Enfermagem - Horas Plantdo Semana
Diurno Hospital

Hora 320 11,87

Hora 66 14,38

Hora 540 11,87

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceic¢do do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEF 79180-000
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Prestagao de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Técnico em
Enfermagem - Horas Plantdo Semana
Noturno

Prestacao de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Técnico em
Enfermagem - Horas Plantao Final de
Semana e Feriado Diurno

Prestagdo de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Técnico em
Enfermagem - Horas Plantéo Final de
Semana e Feriado Noturno

Prestacao de servigos de Assisténcia de
Enfermagem -Técnico em
Enfermagem com Qualificagdao em Hora 160 11,87
Instrumentagao Cirurgica Cirtrgico—-
Horas Plantdo Semana Diurno
Prestacéo de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Técnico em
Enfermagem com Qualificagao em Hora 60 14,38
Instrumentagao Cirurgica- Horas
Plantdo Semana Noturno

Prestacao de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Técnico em
Enfermagem -Transferéncia de UN 20 145,79
pacientes criticos vaga zero

Semana diurno

Prestacdo de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Técnico em
Enfermagem Transferéncia de pacientes| UN 20 167,65
criticos vaga zero - paciente Semana
Noturno

Prestacao de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Técnico em
Enfermagem Transferéncia de pacientes UN 20 172,79
criticos vaga zero - paciente Final de
Semana e Feriado Diurno

Prestagao de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Técnico em
Enfermagem Transferéncia de pacientes UN 20 198,70
criticos vaga zero - paciente Final de
Semana e Feriado Noturno
Prestacéo de servigos de Assisténcia de UN 25 110,00

Hora 264 14,38

Hora 312 15,62

Hora 120 18,75

Prefeitura Municipai de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Concei¢cdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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Enfermagem - Técnico em
Enfermagem Acompanhamento de
Paciente Diurno

Prestacao de servigos de Assisténcia de
Enfermagem - Técnico em
Enfermagem Acompanhamento de
Paciente Noturno

Prestacao de Assisténcia de Laboratorial
— Técnico em Laboratorio - 40 horas HORA 186 13,33
semanais Laboratorio Municipal

UN 15 120,00

Técnico em
Laboratorio

*Atendimento para ESF de 2* a 67 feiras, das 07h:00min as 11h:00min e das 13h:00min as
17h:00min

1.2.  Os valores de cada servigo previsto neste foram definidos com base na Lei Complementa n°
011/2014 e Lei Municipal n° 1.159 de 06 de dezembro de 2019. Os valores dos procedimentos
cirurgicos que nao estao previstos nestas deverao ter como base a tabela CBHPM sendo que sofrerao
deducgao de 5%.

1.3. O Fundo Municipal de Saude de Ribas do Rio Pardo ndo se obriga a contratar o total de
quantitativos ora previstos, mas somente aqueles que forem efetivamente necessarios.

14. As atribuicdes dos cargos apresentados neste credenciamento estdo descritas na Lei
Complementar 11/2014 e na Portaria de Consolidacdo N° 2, de 28 de setembro de 2017, do Ministério
da Saude.

2 JUSTIFICATIVAS

21. A saude é um direito fundamental de todos e deve ser assegurada por todos os Entes da
Federacéo, devendo ser viabilizado o seu acesso pelo Municipio através dos meios legais existentes.
Esta Administragdo Publica tem por meta dar tratamento prioritario a saude a fim de proporcionar um
atendimento digno ao cidad@o Riopardense e, considerando que as Unidade de Saude séo
estabelecimentos destinados a prestar agdes e servigos, assim como cenario de pratica para
integracdo ensino-servico comunidade, sendo elas todas pertencentes a rede de saude: Unidade
Basica de Saude, Estratégia de Saude da Familia, Saude Bucal, Assisténcia Farmacéutica, Servico de
Apoio Diagnéstico e Terapéutico, Unidades Especializadas, Hospital Municipal, Rede de Atengéao
Psicossocial, dentre outras; o presente certame justifica-se pela necessidade da secretaria municipal
de saude garantir atendimento dos seus municipes com servigos de atengao basica de saude, servigos
complementares no atendimento ambulatorial, hospitalar e estabelecimentos credenciados pelo
municipio.

Considera-se que ao credenciar especialidades médico-cirirgico, 0 municipio podera ofertar alguns
procedimentos cirurgicos, proporcionado conforto aos pacientes e seus familiares, além de evitar
gastos com deslocamento do deste & Capitai do Estado, gerando assim economia e garantindo a boa
aplicagdo dos recursos publicos destinados a saude por parte deste executivo.

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceigcdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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Sabemos que servigos médicos séo de carater continuado, devendo, portanto, ser objeto de concurso
publico, porém estes profissionais, dificimente se submetem ao crivo de concurso, posto os salarios
estabelecidos, preferindo trabalhar como prestadores de servigos auténomos, onde tem maior
possibilidade de conseguir remuneragdo bem maior que aquela ofertada em concurso, sendo
remunerados por plantes médico ou procedimentos, seja em ambulatdrios ou centros cirlrgicos.

Pois o limite salarial imposto a todo servidor publico, por forga do art. 37, XI e Xl da Constituigéo
Federal, impde como teto, o vencimento mensal do chefe do executivo, 0 que ao profissional da area
médica, em virtudes das crescentes ofertas de trabalhos, nédo lhes séo atrativos, frustrando varios
CONCUrsos para area.

Ainda o interesse destes profissionais em residirem em grandes centros impde aos municipios de
pequeno porte um sacrificio sem igual para as Secretaria de Saude, na busca dos servigos médicos,
tendo muitas vezes que ir até o profissional e provocar o interesse, dimensionando seu municipio,
guanto a localizagao geografica e infraestrutura.

Quando a Secretaria de Saude obtém éxito em sua busca, encontra outra dificuldade, o da contratag&o.
Por forga da Constituicao Federal, que orienta a necessidade de se proceder a aquisicdo de bens ou
servicos precedido por licitagéo, disposicdo do art. 37, XXI da CF, e por lei especifica que rege sobre a
matéria, nos oportuniza o credenciamento médico nos termos do art. 25 da Lei Federal 8.666/93, onde
possibilita a contratagéo de profissionais que comprovarem aptiddo para desempenhos dos servigos
médico conforme estabelecido em edital.

O credenciamento sana esta dificuldade, posto a agilidade na contratacao, e a disponibilidade de se
credenciar uma pluralidade de profissionais, tornando um processo agil na substituicdo de um
profissional por outro que de igual forma estiver elencado como credenciado.

O acesso ao credenciamento € livre a todos os profissionais, pessoa fisica e pessoa juridica,
prestadoras dos servigos constates do objeto do edital.

Sobre a Assisténcia de enfermagem, avalia-se como indispensavel a presenga do profissional
Enfermeiro além de obrigatoria em todas as unidades, de acordo com a lei n° 7.498/86, regulamentada
pelo decreto 94.406/87, em seu Art. 15, tém se: Atividades referidas nos arts. 12 e 13 desta lei, quando
exercidas em instituicbes de salde, publicas e privadas, e em programas de saude, somente podem
ser desempenhadas sob orientagdo e supervisdo de Enfermeiro. Sendo assim, tal dispositivo traz a
afirmativa de que todas as atividades de enfermagem desempenhadas pelo Técnico de Enfermagem
(artigo 12) e Auxiliar de Enfermagem (artigo 13), somente poderdo ser desenvolvidas sob orientagéo e
supervisdo do Enfermeiro. Considera ainda que o enfermeiro é responsavel pela supervisao,
planejamento, organizagdo, execugdo, coordenagdo e monitoramento dos trabalhos desenvolvidos
pelos técnicos e auxiliares de enfermagem.

Isto posto, considerando a necessidade de substituir servidora do quadro efetivo designada para
Coordenagéo, o afastamento de servidora efetiva para licenca maternidade, o afastamento pelo INSS
de servidora efetiva para tratamento médico. A previsdo de férias das enfermeiras do quadro efetivo
lotadas no Hospital 19 de Margo e unidades de salde. Considerando que a Secretaria Municipal de
Saude pretende implementar os servigos ofertados com a ampliagao do horario de funcionamento da
Unidade Bésica de Saude e implantagdo de classificagao de risco no Hospital Municipal. Considerando
ainda a inexisténcia de candidatos aprovados em concurso publico. Justifica as vagas apresentadas no
credenciamento.

Ainda no que diz respeito a Assisténcia de enfermagem, considerando a necessidade do cumprimento
da Resolugdo Cofen n° 543/2017, que atualiza e estabelece pardmetros para o Dimensionamento do
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Quadro de Profissionais de Enfermagem nos servigos/locais em que sdo realizadas atividades de
enfermagem, estabelecendo o quadro quanti-qualitativo de profissionais necessario para a prestagao
da Assisténcia de Enfermagem, a exigéncia de técnico com capacitagdo em sala de vacina para
garantir aos usuarios acesso a imunizagdo na Estratégia de Saude da Familia, a previsao de férias dos
servidores do quadro efetivo, a inexisténcia de candidatos aprovados em concurso publico justifica as
vagas dispostas no certame para técnicos de enfermagem, técnicos de enfermagem com capacitagao
em sala de vacina, técnico em imobilizagao ortopédica.

Para os demais profissionais que contemplam a Assisténcia Laboratorial, Odontologia, Fisioterapia,
Fonoaudiologia e Psicologia justifica-se as vagas ofertadas pelo presente certame o aumente da
demanda a ser atendida, a exoneracdo de servidor efetivo e a inexisténcia de candidatos aprovados
em concurso publico.

A Equipe de Saude da Familia € a estratégia prioritaria de atenga@o a saude e visa a reorganizagao da
Atengdo Basica no Pais, de acordo com os preceitos do SUS. E considerada como estratégia de
expansao, qualificagdo e consolidagdo da Atengdo Basica, por favorecer uma reorientagdo do processo
de trabalho com maior potencial de ampliar a resolutividade e impactar na situacdo de saude das
pessoas e coletividades, além de propiciar uma importante relagdo custo-efetividade. Composta no
minimo por médico, enfermeiro, podendo fazer parte da equipe cirurgido-dentista, e auxiliar ou técnico
em saude bucal.

Para equipe de Saude da Familia, ha a obrigatoriedade de carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais para todos os profissionais de saude membros da ESF. Dessa forma, os profissionais da
ESF poderéo estar vinculados a apenas 1 (uma) equipe de Saude da Familia, no SCNES vigente.
Assim nd@o podera haver divisdo da carga horéria dos profissionais credenciados para este servigo,
conforme Portaria de Consolidagdo N° 2, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Saude.

Cabe ressaltar que as vagas oferecidas neste certame estavam contempladas pelo Concurso Publico
n° 01/2015 que teve seu prazo de validade expirado em junho de 2019, e pelo Concurso Publico
01/2018 em que todos os candidatos aprovados para as vagas foram convocados sendo que para os
cargos: técnico de imobilizagdo e Técnico em Laboratério ndo houvera candidatos aprovados.

3 DA FORMA DE PRESTAGAO DE SERVICOS

3.1.  Os profissionais médicos nas especialidades previstas para os servicos de ATENDIMENTO
AMBULATORIAL e para os servigos de ATENDIMENTO HOSPITALAR, prestardo os servigos de
consultas médicas e exames nas unidades de Saude do Municipio, Hospital Municipal ou em outra
unidade de saude, devendo proceder atendimento diario conforme escala definida pela Secretaria
Municipal de Saude.

3.2. Os profissionais nas especialidades previstas para os servicos de ASSISTENCIA EM
ENFERMAGEM, prestarao os servigos nas unidades de Saude do Municipio, Hospital Municipal ou em
outra unidade de saude, devendo proceder atendimento diario conforme escala definida pela Secretaria
Municipal de Saude.

3.3. Os profissionais nas especialidades previstas para os servicos de SERVICOS
ODONTOLOGICOS, prestarao os servigos nas unidades de Saude do Municipio, Centro Odontoldgicos
ou em outra unidade de saude, devendo proceder atendimento diario conforme escala definida pela
Secretaria Municipal de Saude.
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34. Os profissionais nas especialidades previstas para os servigos de SERVICOS DE
FISIOTERAPIA, prestardo os servigos nas unidades de Saude do Municipio, Atendimento Domiciliar
elou Hospitalar, Centro de Fisioterapia Municipal ou em outra unidade de saude, devendo proceder
atendimento diario conforme escala definida pela Secretaria Municipal de Saude.

35. Os profissionais nas especialidades previstas para os servicos de SERVICOS DE
FONOAUDIOLOGIA, prestardo os servicos nas unidades de Saude do Municipio, Atendimento
Domiciliar e/ou Hospitalar, Unidade Basica de Salde ou em outra unidade de saude, devendo proceder
atendimento diario conforme escala definida pela Secretaria Municipal de Saude.

36. Os profissionais nas especialidades previstas para os servicos de SERVICOS DE
PSICOLOGIA, prestarao os servigos nas unidades de Saude do Municipio, Atendimento Domiciliar e/ou
Hospitalar, Unidade Basica de Saude ou em outra unidade de saude, devendo proceder atendimento
diario conforme escala definida pela Secretaria Municipal de Saude.

3.7 Os profissionais nas especialidades previstas para os servigos de ASSISTENCIA LABORATORIAL
prestardo os servigos no Laboratério, no Hospital Municipal ou em outra unidade de saude, devendo
proceder atendimento diario conforme escala definida pela Secretaria Municipal de Saude.

3.8. A quantidade de atendimentos/procedimentos e plantdes médicos sera definida pela Secretaria
Municipal de Saude trimestralmente, em até 10 (dez) dias antes do final do més que anteceder a
realizagao dos proximos.

3.9. A quantidade de atendimentos/procedimentos e plantées de enfermeiros sera definida pela
Secretaria Municipal de Saude trimestralmente, em até 10 (dez) dias antes do final do més que
anteceder a realizagdo dos proximos.

3.10. A escala de plantdes e de sobreaviso do Hospital 19 de Margo sera definida pelas Diretorias
Clinica e Administrativa da unidade bimestraimente.

3.11. Uma vez realizado a distribuicdo dos servigos fica o credenciado obrigado a realizar as
consultas, exames e plantdes conforme indicado.

3.12. Fica expressamente vedado o direcionamento de consultas, exames e plantdes para qualquer
credenciado.

3.13. Poderéo ser usados os plantdes meédico, para atendimento emergencial a presos na Delegacia
de Policia Civil, ainda, para em casos de eventos de grande proporgdo em que se corra o risco de
tumultos e acidentes, onde os plantonistas atenderao, com ambulancia, no local do evento.

3.14.  Os meédicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem plantonistas credenciados obedecerao
chamada, para atender necessidade de deslocamento cu de excepcionalidade (ex: acidente
automobilistico com varias vitimas, etc).
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3.15. E vedada expressamente a cobranga por parte dos credenciados de qualquer sobretaxa em
relacdo aos pregos descritos prefixados no presente edital.

3.16. O CNES (cadastro nacional de estabelecimentos de satde) do consultério é obrigatorio para
que o profissional preste servigos a Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo no setor de satde.

3.17.  Os profissionais credenciados, quando chamados a prestarem os servicos constantes no
presente edital, deverdo fazé-lo em qualquer unidade de saude/posto de saude do Municipio, em que
houver a necessidade.

3.18. Os Médicos Credenciados deverdo utilizar da RENAME para suas prescri¢oes, e quando ndo
for possivel deverao emitir relatério técnico justificando a indicagdo medicamentosa.

3.19 ATENDIMENTO EM AMBULATORIAL: E aquele executado no ambito do ambulatorio,
incluindo a realizagao de curativos, pequenas cirurgias, primeiros socorros e outros procedimentos que
ndo exijam uma estrutura mais complexa para o atendimento.

3.19.1 Hora Plantao em UBS: Plantdo Ambulatorial, consultas clinicas e especializadas a pacientes
referenciados pela Rede de salude do Municipio, incluindo atendimentos ambulatoriais para fins, de
diagndstico, terapia ou recuperagao.

3182 . ESF - Estratégia Saude da Familia: A Estratégia Saude da Familia (ESF) é o modelo
assistencial da Atengao Basica, que se fundamenta no trabalho de equipes multiprofissionais em um
territério adstrito e desenvolve agdes de salde a partir do conhecimento da realidade local e das
necessidades de sua populagao;

3.19.2.1% Os atendimentos médicos, enfermeiros e odontdlogos para os ESF(s) deverao ser
diarios e respeitar os preceitos da Portaria de Consolidagdo N° 2, de 28 de setembro de 2017, do
Ministério da Saude, bem como o cumprimento da carga horaria de 40 horas semanais.

3.19.3. UBS - Unidade Basica de Saude: séo locais onde o paciente pode receber atendimentos
basicos pelo SUS em Pediatria, Ginecologia, Psiquiatria, Ortopedia, Cirurgia Geral, Clinica Geral e
Enfermagem. Os principais servigos oferecidos pelas UBS sdo consultas médicas, inalagdes, injegoes,
curativos, vacinas, encaminhamentos para especialidades e fornecimento de medicagao basica.

3.19.4 Os atendimentos nas UBS ESF deverao ser alocados em dia e nas especialidades a serem
definidos pela Secretaria Municipal de Satude sendo que para o médico clinico geral devera ser diario e
respeitar os preceitos Portaria de Consolidagéo N° 2, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da
Saude, bem como a carga horaria a ser cumprida.

3.19.5 Os atendimentos Domiciliares serao definidos pela Secretaria Municipal de Saude.

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000



DO RIO PARDO y, s

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 002/2020

Credenciamento de Pessoas Fisicas e Juridicas
PROCESSO N° 009/2020

3.19.6. Caso o profissional necessite realizar atendimento fora do horario de expediente do municipio,
ficardo sob a responsabilidade do mesmo os custos com servigo de auxiliares (atendente-profissional
de enfermagem).

3.19.7. Visando a eficiéncia e comodidade dos pacientes da rede municipal de salde, os profissionais
nas especialidades — ATENDIMENTO AMBULATORIAL, ap6s autorizagao e regulamentagao realizada
pela Secretaria Municipal de Saude e aprovagdo do Conselho Municipal de Saude, poderdo ainda
prestar os servicos de consultas médicas e exames originarios da rede publica na sede dos seus
consultorios privados, conforme escala definida pela Secretaria Municipal de Saude e regulago.

3.20 ATENDIMENTO HOSPITALAR: E o atendimento que se limita aos servigos exequiveis em
hospitais e pronto - socorros, ndo incluindo atendimentos ambulatoriais para fins, de diagnéstico,
terapia ou recuperagdo, compreendendo 0s seguintes servigos:

3.20.1 Plantdo: Plantdo Urgéncia e Emergéncia, consultas especializadas a pacientes referenciados
pela Rede de satde do Municipio;

3.20.2. Sobre Aviso: Por regime de sobreaviso compreende-se o tempo em que o trabalhador
permanecer em sua propria casa, aguardando a qualquer momento o chamado para o servigo, por
meio de escala. O médico escalado para cumprir plantdo de sobreaviso devera estar acessivel e
atender prontamente, por telefone, ao chamado do hospital, estando o médico escalado para tanto,
obrigado a se deslocar até o hospital para atender casos de emergéncia, realizar cirurgias,
procedimentos diagndsticos e internagdes clinicas sempre que necessario. Portanto o médico em
escala de sobreaviso ndo devera realizar atividades que o impegam de comparecer ao servigo ou que
retardem, quando convocado, 0 seu comparecimento.

Os médicos em regime de sobreaviso s&o os especialistas que atuam em um segundo momento, apds
a acdo do plantonista que presta o atendimento imediato ao paciente, ndo necessitando assim
permanecer em plantao presencial.

3.20.3. Vaga Zero: Deslocamento do médico plantonista para acompanhamento de pacientes para
internagdo em outra unidade de salde em outra localidade, motivada pela insuficiéncia de vagas para
internag&o ou de instalagdes adequadas para resguardar a vida do paciente.

3.20.4. Os plantdes serdo prestados em carater personalissimo, ndo podendo haver substituicdo sem
a devida comunicagdo com antecedéncia de 05 (cinco) dias e autorizagdo da Diregdo Clinica e
Administrativa do Hospital Municipal.

3.20.5. O plantdo de sobre aviso prestados a distancia, devendo o médico plantonista ficar a
disposicao da Unidade Hospitalar para atendimento quando solicitado;

3.20.6. As especialidades cirargicas elencadas neste Termo de Referencia deverdo realizar os
procedimentos cirdrgicos de urgéncia/emergéncia sempre quando a estrutura do Hospital Municipal
assim possibilitar.
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3.20.7. As cirurgias eletivas deverao ser realizadas apds preenchimento do Laudo Médico, com prévia
autorizagdo da auditoria estadual e agendamento pela central municipal de regulagdo, sempre
considerando a demanda e capacidade fisica e financeira da unidade hospitalar e ainda as metas a
serem atingidas no Termo de Contratualizagao.

321 DOS SERVICOS MEDICOS COMPLEMENTARES: Sao todos aqueles necessarios ao bom
funcionamento da saude publica do municipio de Ribas do Rio Pardo em atendimento ao cidadao,
envolve todo atendimento de profissionais médicos clinicos gerais e especialistas tendo por objetivo
suprir a necessidade nao alcangada por meio de concursos publicos, bem como aquelas situagoes de
complexidades que nao sdo de competéncia do municipio, mas por analise de viabilidade econdmica
relativa ao gasto de encaminhamento para grandes centros, ha a viabilidade de eficiéncia no
tratamento quando o municipio desloca profissionais para atendimento no municipio, propiciando aos
seus municipes o conforto necessario para enfretamento de enfermidades.

Quando for necessario estrutura mais complexa de consultas de ambulatorio ou exames
complementares os mesmos poderdo ser realizados nas clinicas de consultorios particulares, desde
que estejam cadastradas regularmente no CNES (cadastro nacional de estabelecimentos de saude), e
que os servigos sejam prestados nos pregos certos e ajustados contratualmente sem outras despesas
para o Municipio.

4, DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO
41. O CONTRATADO se obriga a:

a) Preencher o prontuario de atendimento devendo informar o nome do Paciente e o Cddigo
Internacional de Doengas — CID 10 e o Cddigo de Procedimento CP nos termos do modelo a ser
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Saude;

b) Apos implantagdo do E SUS, os profissionais credenciados deverao utilizar todo processo de
informatica (consultas, receitas, solicitagdo de exames) oferecida pela Prefeitura para executar seus
procedimentos;

c) Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagéo;

d) Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo
sempre a qualidade na prestagao dos servigos;

e) Justificar ao paciente ou a seu responsavel, por escrito, as razoes técnicas alegadas quando
da decisdo de nao realizagao de qualquer ato profissional previsto no contrato;

f) Apresentar os relatérios médicos dos pacientes atendidos, ao término do servigo, nota fiscal,
bem como os documentos necessarios ao recebimento de seus créditos.

a) Comunicar o CONTRATANTE de eventual alteragao de sua razao social ou de seu controle
acionario, de mudanga em sua diretoria, contrato ou estatuto, endereco, enfim qualquer dado informado
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nos documentos exigidos no edital, enviando ao CONTRATANTE, no prazo de trinta (30) dias,
contados a partir da data da alteragao.

h) Executar o objeto do contrato nos prazos e formas ajustadas.

i) Cumprir os horarios estabelecidos para prestagdo dos servigos, sob pena de ndo pagamento
pelo CONTRATANTE.

) N&o se ausentar do iocal de trabalho, a ndo ser para servigos atinentes a profissdo e que

tenham que ser realizados externamente, inclusive em viagem.

k) Responsabilizarem-se por quaisquer Onus, direitos, obrigagdes vinculadas a legislagdo
tributaria, trabalhista, previdenciaria, securitaria, ou indenizagdes civeis decorrentes de acidente de
trabalho durante a execugao do contrato;

l) Fazer relatério mensal dos servigos realizados, discriminando todos os fatos ocorridos e
protocolando-o junto a Secretaria de Saude até o 5° dia util do més posterior ao da prestagdo dos
Servigos;

m) Comunicar imediatamente e por escrito a Secretaria Saude, quaisquer ocorréncias de casos
fortuitos ou de forga maior durante a execucao dos servigos;

n) No caso do credenciado ser pessoa juridica, esta responde juntamente com o profissional
prestador dos servigos, por qualquer tipo de falha, seja profissional ou funcional ocorrida na prestagao
dos servigos;

0) Eventual impedimento do credenciado em prestar os servicos assumidos, 0 mesmo devera
comunicar imediatamente a Secretaria de Saude para que esta providencie o substituto, observada a
ordem de credenciamento;

p) Encaminhar a Secretaria de Salde toda documentagdo necessaria ao pagamento pela
prestagao dos servicos;

Q) Os Médicos Credenciados deverdo utilizar da RENAME para suas prescrigdes e quando nao
for possivel, deverdo emitir relatorio técnico justificando a indicagdo medicamentosa.

r Nao transferir a terceiros, por quaiquer forma, nem mesmo parcialmente o presente contrato,
nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, sem prévio consentimento por escrito
do CONTRATANTE;

s) Comunicar por escrito, imediatamente ao Setor da CONTRATANTE responsavel, qualquer
anormalidade verificada na execugdo do objeto, bem como a impossibilidade de execugdo de
quaisquer obrigagbes contratuais, para que sejam adotadas as providéncias cabiveis e prestar
esclarecimentos quando necessarios;
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t) Manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela
assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagdo.

u) Em caso de descumprimento das obrigagdes assumidas, serdo aplicadas as sangoes da Lei
8.666/93 e suas alteragoes.

5. DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:
5.1. O CONTRATANTE se obriga a:

a) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais;

b) Supervisionar a entrega do objeto contratado, fiscalizando-a;

c) Honrar suas obrigagdes, especialmente as de pagamento, consoante previsto neste;

d) Convocar as reunides relacionadas a contratagdo com antecedéncia minima de trés dias;

e) Alocar os credenciados nas respectivas unidades de saude do municipio;

f) Providenciar o transporte do paciente para outra instituicdo de saude, no caso em que 0

médico credenciado recomendar;

) Providenciar o transporte do médico credenciado e alocado para prestar servigo nas unidades
de saude localizadas na zona rural do municipio, inclusive do profissional eventualmente escalado para
atendimentos nas referidas unidades;

h) Nos casos de prestagcdo de servicos nas unidades de saude localizadas na zona rural do
Municipio, o credenciado devera se apresentar em local e horario designado pela Secretaria de Saude,
para fins do transporte;

i) Fornecer alimentagdo aos credenciados cuja prestagdo de servigos tenha duragao igual ou
superior a 12 horas.

) Providenciar meios necessarios a realizagdo dos servigos, dando todas as condigdes
necessarias ao seu desenvolvimento, compreendendo estrutura fisica, equipamentos, e equipe técnica
necessaria;

k) Expedir, até o 5° dia util do més subsequente ao da prestagado dos servigos, relatdrio individual
sobre as atividades realizadas pelos credenciados, fornecendo-lhes uma via para que seja emitida a
documentagao fiscal;
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1) Efetuar os descontos de natureza tributaria e previdenciaria previstos em lei, quando dos

pagamentos aos credenciados.

6. DOTAGAO ORGAMENTARIA E VALOR ESTIMADO
6.1.  Asdespesas do objeto deste poderdo utilizar as seguintes dotacoes:

Setor

601 — Fundo Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria

601 - Fundo Municipal de Saude

Projeto Atividade

2055 — Manutencao das Atividades do MAC

Funcéo Programatica

10.302.017 - Bloco de At. Média e Alta Compl Ambulatorial e Hospitalar

Natureza da Despesa

33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Ficha

302

Natureza da Despesa

33.90.39.00 — Servigos Médico Hospitalar, Odontoldgico e Laboratorial

Ficha

302

Natureza da Despesa

33.90.36.00 - Outros Servigos de Pessoa Fisica

Ficha

299

Natureza da Despesa

33.90.36.00 — Servigos Médicos e Odontoldgicos

Ficha

299

Projeto Atividade

2.051 - Manutencéo das Atividades da Saude da Familia -SF

Funcéo Programatica

10.301.016 — Bloco de Atengédo Basica

Natureza da Despesa

33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Ficha

259

Natureza da Despesa

33.90.39.00 - Servicos Médico Hospitalar, Odontoldgico e Laboratorial

Ficha

259

Natureza da Despesa

33.90.36.00 — Outros Servigos de Pessoa Fisica

Ficha

256

Natureza da Despesa

33.90.36.00 - Servicos Medicos e Odontologicos

Ficha

256

6.2. O valor global estimado para a execugdo do objeto deste perfaz R$ 9.375.089,64 (nove
milhdes trezentos e setenta e cinco mil oitenta e nove reais e sessenta e quatro centavos), pessoa

fisica ou juridica.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado mensalmente em até 10 (dez) dias uteis da data da apresentacdo
da nota fiscal contendo o numero de procedimentos efetivamente realizados, devidamente atestado
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pelo fiscal do contrato, por meio de Ordem Bancaria, depositado na conta corrente informada pelo
contratado, junto & agéncia bancaria indicada pelo mesmo.

7.1.1.  Os pagamentos somente serdo efetuados apds a comprovacdo, pelo contratado, através de
certiddo de que se encontra regular junto a Fazenda Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e
Seguridade Social Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS). (pessoa fisica néo tera a
necessidade de apresentagao da regularidade do FGTS).

7.2 Ocorrendo erro no documento da cobranga, este sera devolvido e o pagamento sera sustado
para que a prestadora tome as medidas necessarias, passando o prazo para 0 pagamento a ser
contado a partir da data da reapresentagdo do mesmo.

7.3. A base dos valores para pagamento séo as definidas na Lei Complementa n°® 011/2014 e Lei
Municipal n® 1.159 de 06 de dezembro de 2019. Os valores dos procedimentos cirlrgicos que ndo
estao previstos nestas deverdo ter como base a tabela CBHPM sendo que sofrerdo dedugao de 5%.

8. FISCAL DE CONTRATO

8.1.  Aexecugdo do objeto deste sera acompanhada e fiscalizada pela Prefeitura Municipal de Ribas
do Rio Pardo - MS, através do(a) servidor(a) designado(a) para este fim denominado(a) de fiscal do
contrato, a quem competira, entre outras atribuigdes:

8.1.1. Solicitar @ empresa e seus prepostos, ou obter da Administragdo, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento da execugdo do(s) contrato(s) e anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagdes de
providéncias.

8.1.2. Verificar a conformidade da execugdo das entregas com as normas especificadas na legislagao
e neste instrumento.

8.1.3. Ordenar a empresa a correcdo ou refazimento das entregas ou partes delas executadas com
erros, imperfeigdes ou em desacordo com as especificagbes constantes deste edital ou da legislagao
aplicavel.

8.1.4. Juntar os documentos necessarios, relatérios das ocorréncias (falhas) e demais informagoes
relevantes observadas na execugédo do contrato para envio ao conhecimento da autoridade superior e
providéncias das medidas a serem adotadas, inclusive, instauracdo de procedimento administrativo e
aplicagédo das sangdes cabiveis.

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/mS
Rua Concei¢do do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79130-000
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO
(Pessoa Juridica)

CHAMADA PUBLICA N. 12020 | PROCESSON. /2020

Da empresa:

RAZAO SOCIAL

CNPJ

ENDERECO

TELEFONE

EMAIL

BANCO

AGENCIA

CONTA CORRENTE

NOME DO REPRESENTANTE
LEGAL

ENDERECO

Do Profissional:

NOME

CPF

RG

Ne INSCRICAO NO
CONSELHO (exceto técnico
laboratorial)

TELEFONE

EMAIL

Especialidade Procedimento

Local data

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

OBS: Os Profissionais que detenham vinculo com a Administragao Publica, poderao participar deste
credenciamento desde que o vinculo ndo seja em carater de dedicagdo exclusiva e que haja
compatibilidade de horario com o servigo a ser executado.

ou

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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: ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO PARA CREDENCIAMENTO
(Pessoa Fisica)

CHAMADA PUBLICA N. 12020 | PROCESSON. /2020

NOME

CPF

RG

N° INSCRIGCAO NO
CONSELHO (exceto técnico
laboratorial)

ENDERECO

TELEFONE

EMAIL

BANCO

AGENCIA

CONTA CORRENTE

Especialidade Procedimento

Local data

NOME E ASSINATURA DO PROFISSIONAL

OBS: Os Profissionais que detenham vinculo com a Administragao Publica, poderéo participar deste
credenciamento desde que o vinculo ndo seja em carater de dedicagdo exclusiva e que haja
compatibilidade de horario com o servigo a ser executado.

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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ANEXO Il
(Pessoa juridica)
DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR

CHAMADA PUBLICA /2020
PROCESSON° /2020

(Razéo Social) , inscrita no CNPJ
sob n. por intermédio do seu representante legal

, portador da identidade e do
CPF , DECLARA para fins do disposto no art. 27, V da Lei Federal n°

8.666/93 que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalhos noturnos e menores de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
conforme Lei Federal n © 9.854/99.

Local data

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

(Pessoa Fisica)
DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR

CHAMADA PUBLICA /2020
PROCESSO N° /2020

(Nome) , inscrita no CPF sob n.
DECLARA para fins do disposto no art. 27, V da Lei Federal n® 8.666/93 que nédo
emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalhos noturnos e menores de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condigé@o de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme Lei Federal
n ©9.854/99.

Local data

NOME E ASSINATURA DO PROFISSIONAL

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/M$
Rua Concei¢do do Rio Pardo, 1725 - Ceniro - CEP 79180-000
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ANEXO IV

(Pessoa juridica)
DECLARAGAO DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS

CHAMADA PUBLICAN® /2020
PROCESSO N° /2020

(Nome da Empresa) , CNPJIMF
n° , situada (enderego
completo) , por seu representante abaixo

assinado DECLARA, sobre as penas da Lei, que até a presente data, inexistem fatos impeditivos para
habilitagao no presente credenciamento, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local , Data de de20 .

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

QOu

(Pessoa fisica)
DECLARAGAO DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS

CHAMADA PUBLICA N° /2020
PROCESSO N° /2020

(Nome) : CPF n°
, residente (enderego
completo) , abaixo assinado DECLARA, sobre

as penas da Lei, que até a presente data, inexistem fatos impeditivos para habilitagdo no presente
credenciamento, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local , Data de de20 .

NOME E ASSINATURA DO PROFISSIONAL

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 72180-000
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ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° /2020

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE RIBAS DO RIO PARDO-MS E O
CONTRATADO , PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE RIBAS DO RIO PARDO - MS, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede
na rua Conceicdo do Rio Pardo n. 1725, centro, na cidade de RIBAS DO RIO PARDO - MS, inscrito no
CNPJ. sob o N°. 03.452.315/0001-68, través do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE com sede na Rua
Conceigao do Rio Pardo, n°1872, centro, na cidade de Ribas do Rio Pardo - MS, inscrito no CNPJ/MF
n°177.019.82/0001-14, neste ato representado pelo Sr nacionalidade, estado civil

inscrita no CPF/MF sob o n° , @ Cédula de Identidade n° , residente e
domiciliado na na cidade de , doravante
denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa inscrita no
CNPJ sob o Ne. com sede na na cidade de
neste ato representada pelo Sr. , hacionalidade, estado

civil, residente e domiciiado a Rua n° , ha cidade de
, CRM n° portador da cédula de identidade n°

e CPF n° , denominada simplesmente CONTRATADO,

tendo em vista 0 que dispde a Constituicdo Federal, em especial os seus artigos 196 e seguintes; as
Leis n°s) 8.080/90 e 8.142/90; as normas gerais da Lei Federal de licitagbes e contratos
administrativos e demais disposi¢oes legais e regulamentares aplicaveis a espécie, €, ainda o Edital de
CHAMADA PUBLICA N° /2020, RESOLVEM celebrar o presente contrato de prestagdo de
servicos mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DA SAUDE a
serem prestados dentro dos limites quantitativos distribuidos, horarios e dias, a serem fixados mediante
escala pelo CONTRATANTE, através da Secretaria Municipal de Saude, conforme abaixo.

Especialidade Procedimento

§ 1° - Os servigos ora contratados estéo referidos a uma base territorial populacional, conforme Plano
de Saude do CONTRATANTE, com vistas a sua distritalizacdo € serdo prestados com base nas
indicagdes técnicas do planejamento da saude, mediante compatibilizagdo das necessidades da
demanda e a disponibilidade de recursos financeiros.

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceigdo do Rio Pardo, 1725 - Ceniro - CEP 79180-000
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§ 2° - Os servigos serdo prestados pelo CONTRATADO em qualquer das unidades de saude do
Municipio de Ribas do Rio Pardo - MS, apos escalonamento efetuado pela Secretaria Municipal de
Saude.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO DOS SERVIGCOS

2.1.  Os servigos referidos na Clausula Primeira serdo executados pelo CONTRATADO nas
Unidades de Salde do Municipio de Ribas do Rio Pardo - MS, bem como em unidades provisorias,
quando instaladas na realizagdo de eventos, observadas ainda:

a) A escala para prestagdo dos servigos sera definida mensalmente, sempre em reunido junto a
Secretaria Municipal de Salde, sendo que para o escalonamento dos profissionais devera ser
respeitada a ordem de credenciamento.

b) Nao havendo demais profissionais credenciados na lista de espera, o procedimento previsto no
item acima sera dispensado, mantendo as mesmas condigoes definidas na escala inicial.
c) Uma vez definida a escala, os profissionais assinarao o “termo de compromisso”.
d) Os servigos poderdo ser realizados por dois profissionais na mesma unidade de saude, ainda

que na mesma especialidade.
e) E vedada expressamente a cobranga por parte do CONTRATADO de qualquer sobretaxa em
relagao aos pregos definidos neste.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RELAGAO JURIDICA DO CONTRATADO
3.1. A prestagdo dos servios ora contratados ndo implica vinculo empregaticio entre o
CONTRATANTE e o CONTRATADO.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo do acompanhamento e da fiscalizagio exercida pelo CONTRATANTE,
bem como da normatividade suplementar exercida pelo GESTOR/SUS sobre a execugao do objeto
deste contrato, os contraentes reconhecem a prerrogativa de controle e a autoridade normativa
genérica da diregao nacional do SUS, decorrente da Lei Orgénica da Saude.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

41. O CONTRATADO se obriga a:

a) Preencher o prontuario de atendimento devendo informar o nome do Paciente e o Caddigo
Internacional de Doengas — CID 10 e o Cédigo de Procedimento CP nos termos do modelo a ser
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Saude. EXCETO O TECNICO LABORATORIAL.

b) Apos implantagdo do E SUS, os profissionais credenciados deverdo utilizar todo processo de
informéatica (consultas, receitas, solicitagdo de exames) oferecida pela Prefeitura para executar seus
procedimentos;

c) Néo utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;

d) Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo
sempre a qualidade na prestagao dos servigos;

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 — Centro - CEF 79180-C00
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e) Justificar ao paciente ou a seu responsavel, por escrito, as razées técnicas alegadas quando
da decisao de néo realizagdo de qualquer ato profissional previsto no contrato;

f) Apresentar os relatérios médicos dos pacientes atendidos, ao término do servigo, nota fiscal,
bem como os documentos necessarios ao recebimento de seus créditos.

9) Comunicar o CONTRATANTE de eventual alteragdo de sua razéo social ou de seu controle
acionario, de mudanga em sua diretoria, contrato ou estatuto, enderego, enfim qualquer dado informado
nos documentos exigidos no edital, enviando ao CONTRATANTE, no prazo de trinta (30) dias,
contados a partir da data da alteracao.

h) Executar o objeto do contrato nos prazos e formas ajustadas.

i) Cumprir os horarios estabelecidos para prestagéo dos servicos, sob pena de ndo pagamento
pelo CONTRATANTE.

) N&o se ausentar do local de trabalho, a ndo ser para servigos atinentes a profissdo e que

tenham que ser realizados externamente, inclusive em viagem.

k) Responsabilizarem-se por quaisquer 6nus, direitos, obrigagbes vinculados a legislagdo
tributaria, trabalhista, previdenciaria, securitaria, ou indenizagdes civeis decorrentes de acidente de
trabalho durante a execugao do contrato;

) Fazer relatorio mensal dos servicos realizados, discriminando todos os fatos ocorridos e
protocolando-o junto & Secretaria de Salde até o 5° dia util do més posterior ao da prestagao dos
Servigos;

m) Comunicar imediatamente e por escrito a Secretaria Salde, quaisquer ocorréncias de casos
fortuitos ou de forga maior durante a execugao dos servigos;

n) No caso do credenciado ser pessoa juridica, esta responde juntamente com o meédico
prestador dos servigos, por qualquer tipo de falha, seja profissional ou funcional ocorrida na prestagao
dos servigos;

0) Eventual impedimento do credenciado em prestar os servigos assumidos no termo de
compromisso, 0 mesmo devera comunicar imediatamente a Secretaria de Saude para que esta
providencie o substituto, observada a ordem de credenciamento;

p) Encaminhar a Secretaria de Salde toda documentagdo necessaria ao pagamento pela
prestacdo dos servigos;

Q) Os Médicos Credenciados deverdo utilizar da RENAME para suas prescrigdes e quando néo
for possivel, deverdo emitir relatorio técnico justificando a indicagdo medicamentosa.

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceig¢do do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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r Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente o presente contrato,
nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, sem prévio consentimento por escrito
do CONTRATANTE;

s) Comunicar por escrito, imediatamente ao Setor da CONTRATANTE responsavel, qualquer
anormalidade verificada na execugdo do objeto, bem como a impossibilidade de execugdo de
quaisquer obrigagbes contratuais, para que sejam adotadas as providéncias cabiveis e prestar
esclarecimentos quando necessarios;

t) Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagées por ela
assumidas, todas as condi¢des de habilitagao e qualificagdo exigidas no processo.

u) Em caso de descumprimento das obrigagdes assumidas, serdo aplicadas as sangdes da Lei
8.666/93 e suas alteragdes.

V) Cumprir com as especificagdes contidas no Termo de Referencia Anexo | do edital de
Chamada Publica n. 002/2020.

§ 1°. O CONTRATADO nao podera cobrar dos usuarios do sistema de saude Municipal, de seu
acompanhante, ou de quem quer que seja, qualquer complementagdo aos valores pagos pelos
servigos prestados nos termos deste contrato.

§ 2°. O CONTRATADO sera responsabilizado civil e criminalmente por qualquer cobranga indevida
feita em razdo da execucado deste contrato.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.1. O CONTRATANTE se obriga a:

a) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos assumidos;

b) Supervisionar a entrega do objeto contratado, fiscalizando-a;

c) Honrar suas obrigagdes, especialmente as de pagamento, consoante previsto neste;

d) Convocar as reunides relacionadas a contratagdo com antecedéncia minima de trés dias;

e) Alocar os credenciados nas respectivas unidades de satde do municipio;

f) Providenciar o transporte do paciente para outra instituicdo de saude, no caso em que o

meédico credenciado recomendar;

9) Providenciar o transporte do médico credenciado e alccado para prestar servigo nas unidades
de saude localizadas na zona rural do municipio, inclusive do profissional eventualmente escalado para
atendimentos nas referidas unidades;

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceigdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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h) Nos casos de prestacdo de servicos nas unidades de saude localizadas na zona rural do
Municipio, o credenciado devera se apresentar em local e horério designado pela Secretaria de Saude,
para fins do transporte;

i) Fornecer alimentagdo aos credenciados cuja prestagdo de servigos tenha duragdo igual ou
superior a 12 horas.

) Providenciar meios necessarios a realizagao dos servicos, dando todas as condigoes
necessarias ao seu desenvolvimento, compreendendo estrutura fisica, equipamentos, e equipe técnica
necessaria;

k) Expedir, até o 5° dia util do més subsequente ao da prestagéo dos servigos, relatorio individual
sobre as atividades realizadas pelos credenciados, fornecendo-lhes uma via para que seja emitida a
documentacao fiscal;

) Efetuar os descontos de natureza tributaria e previdenciaria previstos em lei, quando dos
pagamentos aos credenciados.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DO CONTRATADO

6.1. O CONTRATADO ¢ responsavel pela indenizagao de dano causado ao paciente, ao Municipio
de Ribas do Rio Pardo, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a ele vinculado, decorrentes de ato ou
omissao voluntaria, negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticada pelo contratato, seus empregados,
profissional ou preposto.

§ 1° - A fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugao deste contrato pelo Municipio de Ribas do Rio
Pardo e pelos o6rgdos competentes do SUS ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
CONTRATADO, nos termos da legislagao referente a licitagdes e contratos administrativos.

§ 2° - A responsabilidade de que trata esta Clausula estende-se aos casos de danos causados por
defeitos relativos a prestacdo dos servigos nos estritos termos do art. 14 da Lei 8.078, de 11.09.90
(Cédigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR

7.1. O CONTRATANTE pagara mensaimente ao CONTRATADO pelos servicos efetivamente
prestados, com base nos valores definidos na Lei Complementa n° 011/2014 e Lei Municipal n® 1.159
de 06 de dezembro de 2019. Os valores dos procedimentos cirirgicos que ndo estdo previstos nestas
deverao ter como base a tabela CBHPM sendo que sofrerdo dedugao de 5%.

7.2.  Estimando-se para esse contrato ¢ valor total de R$
( ) pelo prazo da vigéncia deste.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/iMS
Rua Conceigdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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8.1.  As despesas dos servigos realizados por forga deste Contrato, nos termos e limites do servigo
efetivamente prestado pelo CONTRATADO correrdo a conta de dotagéo consignada no orgamento do
CONTRATANTE, alocados nas seguintes dotacdes orgamentarias:

Setor 601 — Fundo Municipal de Saude
Unidade Orgamentaria 601 — Fundo Municipal de Saude
Projeto Atividade

Fungao Programatica

Natureza da Despesa

Ficha

Paragrafo Unico - Nos exercicios financeiros futuros, as despesas correrdo & conta das dotagdes
proprias que forem aprovadas para 0s mesmos.

CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
9.1. O valor estipulado neste contrato sera pago da seguinte forma:

| — O CONTRATANTE disponibilizard ao CONTRATADO, até o 3° dia util do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, relatorio sobre as atividades realizadas.

Il — O CONTRATADO de posse do relatério apresentara ao CONTRATANTE a documentacao fiscal
necessaria ao pagamento. Apés a validagdo dos documentos, realizada pelo CONTRATANTE, o
CONTRATADO sera pago em até 10 (dez) dias Uteis apos a emissdo da fatura, descontados os
tributos previstos em lei.

lll - Para fins de pagamento, o Contratado devera comprovar através de certiddo de que se encontra
regular junto a Fazenda Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e Seguridade Social Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS). (pessoa fisica ndo tera a necessidade de apresentagdo da
regularidade do FGTS).

IV - Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento na documentagdo devida, por culpa do
CONTRATADO, o prazo de 10 (dez) dias uteis para pagamento contara a partir da efetiva corregdo da
falha ou falta, ficando o CONTRATANTE exonerado do pagamento de multas e sangdes financeiras.

V - O pagamento sera realizado através de transferéncia eletronica para a conta corrente de
titularidade do contratado, no Banco , agencia: , conta corrente:
ou mediante cheque nominal.

VI - A base dos valores para pagamento sdo as definidas na Lei Complementa n° 011/2014 e Lei
Municipal n° 1.159 de 06 de dezembro de 2019. Os valores dos procedimentos cirurgicos que ndo
estdo previstos nestas deverac ter como base a tabela CBHPM sendo que sofrerdo dedugéo de 5%.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE DO PREGCO

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceigdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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10.1.  Paragrafo Unico - Os valores dos servigos poderéo ser reajustados decorridos 12 (doze) meses
do credenciamento, adotando-se o indice inflacionario IPCA-IBGE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONTROLE, AVALIAGAO, VISTORIA E FISCALIZAGAO.
11.1. A execugdo do presente contrato serd fiscalizado pelos 6rgéaos competentes do
CONTRATANTE, mediante procedimentos de superviséo indireta ou local, os quais observarao o
cumprimento das clausulas e condigbes estabelecidas neste contrato, e de quaisquer outros dados
necessarios ao controle e avaliagao dos servigos prestados.

§ 1° - Sob critérios definidos em normatizagdo complementar, podera, em casos especificos, ser
realizada auditoria especializada.

§ 2° - Qualquer alteragdo ou modificagdo que importe em diminuicdo da capacidade operativa do
CONTRATADO podera ensejar a nao prorrogagao deste contrato ou a revisdao das condigdes ora
estipuladas.

§ 3° - A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE e pelo Conselho Municipal de Saude sobre os
servigos ora contratados ndo eximira 0 CONTRATADO da sua plena responsabilidade perante o
CONTRATANTE ou para com os usuarios do sistema de saude do Municipio ou do SUS, decorrente de
culpa ou dolo na execugao do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES

12.1. Pela inexecucdo total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantida a defesa prévia, a
Contratante podera aplicar ao Contratado, além das sangGes previstas nos artigos 86 a 88 da Lei n.
8.666/1993, as seguintes sangoes:

12.1.1. Adverténcia (verbal ou escrita): quando se tratar de infragdo leve, a juizo da fiscalizaga@o, no
caso de descumprimento das obrigagdes e responsabilidades assumidas ou, ainda, no caso de outras
ocorréncias que possam acarretar prejuizos a Contratante, desde que néo caiba a aplicagéo de sangao
mais grave.

12.1.2. Multas:

12:1.2.1. Sera aplicada multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, quando o
Contratado:

a) Prestar informagdes inexatas ou criar embaragos a Fiscalizacao;
b) Transferir ou ceder obrigagdes, no todo ou em parte, a terceiro, dos servigos contratados.
c) Desatender as determinagdes da Fiscalizagao;

12.1.22. Sera aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do servigo contratado,
nas hipdteses de rescisdo contratual por inexecugdo do Contrato, caracterizando-se quando houver

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardoe/MS
Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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reiterado descumprimento de quaisquer outras obrigagdes contratuais, especialmente as seguintes
situagoes:

a) Cometer infragdo as normas legais, federais, estaduais e municipais, respondendo ainda pelas
multas aplicadas pelos érgaos competentes em razao da infragdo cometida;

b) N&o executar os servigos marcados/agendados, sem justa causa, no prazo fixado.

12.1.3 .Descredenciamento: por reiteragdo de infragdes ao Contrato ou pela ndao manutengdo das
condicdes de habilitacdo e qualificagao exigidas no instrumento convocatorio.

12.1.4. Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragao, pelo prazo nédo superior a 2 (dois) anos.

12.1.5. Declaragdo de idoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos que determinaram sua puni¢do ou até que seja promovida a sua reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que O
CONTRATADO ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no subitem anterior.

12.2. A penalidade de multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as
demais.

12.3.  Quaisquer multas aplicadas deverdo ser recolhidas aos cofres do Fundo municipal de Saude,
em até 05 (cinco) dias Uteis, podendo, ainda, ser descontadas de qualquer fatura ou crédito existente, a
critério da Contratante.

12.4. Dos atos de aplicacdo das penalidades previstas neste contrato, cabe recurso no prazo de
cinco (5) dias Uteis, a contar da intimacao do ato, através de publicagdo na imprensa oficial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1.  Constituem motivo para rescisdo do presente contrato o ndo cumprimento de qualquer de suas
clausulas e condigdes, bem como os motivos previstos na legislagao referente a licitagbes e contratos
administrativos, sem prejuizo da multa cominada na clausula décima segunda.

§ 1° - O CONTRATADO reconhece desde ja os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisédo
administrativa prevista na legislagao referente a licitagbes e contratos administrativos.

§ 2° - Em caso de rescis@o contratual, se a interrupcdo das atividades em andamento puder causar
prejuizo a populagdo, sera observado o prazo de sessenta (60) dias para ocorrer a rescisao. Se neste
prazo a CONTRATADO negligenciar a prestagdo dos servigos ora contratados a multa cabivel podera
ser duplicada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO RECURSO ADMINISTRATIVO

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceigdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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14.1.  Dos atos de aplicagdo das penalidades previstas neste contrato, ou de sua rescisdo unilateral,
emanados pelo CONTRATANTE, cabe recurso no prazo de cinco (5) dias Uteis, a contar da intimagao
do ato, através de publicagao na imprensa oficial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

15.1. A duragdo do presente contrato sera de ( ) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, nos termos do artigo 57, Il da Lei n°
8.666/93 até o limite de 60 (sessenta) meses.

§ 1°- O CONTRATANTE devera comunicar ao CONTRATADO da intengéo de prorrogar o instrumento
contratual, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERAGOES
16.1.  Quaisquer alteragdes no presente contrato serdo formalizadas mediante Termo Aditivo, na
forma da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO: Aplicam-se as disposicdes da Lei 8.666/93, no que couber, a este instrumento
de contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICAGAO DO CONTRATO
17.1. Dentro do prazo regulamentar, o Contratante providenciara a publicagdo em resumo do
presente contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1.  Fica eleito o foro da cidade de Ribas do Rio Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul, para
processar as questdes resultantes desta contratagdo que ndo possam ser dirimidas
administrativamente.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA COMPLEMENTAGAO
19.1.  E, por estarem as partes justas e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma para um Unico efeito.

Ribas do Rio Pardo - MS, de de 2020.

CONTRATANTE CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/mS
Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000




g3 MR 0
: U R EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 002/2020

Credenciamento de Pessoas Fisicas e Juridicas
PROCESSO N° 009/2020

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° /2020

ORDEM DE SERVICO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBAS DO RIO PARDO-MS/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO:
Secretaria de

O MUNICIPIO DE RIBAS DO RIO PARDO - MS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE através da
Secretaria Municipal de Saude no uso de suas atribuigoes legais AUTORIZAM (nome da pessoa
juridica ou fisica) (inscrita no CNPJ ou CPF), a iniciar a execugao dos servigos de
saude no Municipio de Ribas do Rio Pardo — MS, nas seguintes condi¢oes:

Especialidade Procedimento
Ribas do Rio Pardo/MS, ___de de 2020.
Autoriza,
CONTRATANTE
Recebe,
CONTRATADO

Prefeitura Municipal de Ribas do Ric Pardo/MS
Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 - Centro - CEP 79180-000
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PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

CHAMADA PUBLICA N° /2020
PROCESSO N° /2020

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DA SAUDE no municipio de Ribas do Rio Pardo —
MS de conformidade com as urgéncias, demandadas e escala/tabela estabelecida pela Secretaria
municipal de Saude.

O MUNICIPIO DE RIBAS DO RIO PARDO Estado de Mato Grosso do Sul através da Coordenadoria de
Licitagdo PROTOCOLA para fins de credenciamento no processo supracitado o envelope (da empresa
ou do Sr, ou da Sr? inscrito (no CNPJ ou CPF) sob n°

Local , Data de de20

NOME E ASSINATURA DO PORTADOR

NOME E ASSINATURA DO EMITENTE

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS
Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 - Cenirc - CEP 79180-000



MATERIAL BASICO

TABELA SINAPI REFERENCIA 10_19
Local: Secretaria de Educacdo /Dep de Esportes / Centro Multiuso Bairro Concérdia

Cédigo ~ . Valor
SIN AgPI DESCRICAO DO ITEM Unid. SINAPI Qtde. Valortotal
7266 |BLOCO CERAMICO (ALVENARIA DE VEDACAQ), DE9 X 19 X 19 CM MIL 420,00 1,2 504,00
124 ADITIVO ACELERADOR DE PEGA E ENDURECIMENTO PARA ARGAMASSAS E C|L 9,99 10 99,90
1107 |CAL VIRGEM COMUM PARA ARGAMASSAS (NBR 6453) SC 6,4 20 128,00
370 AREIA MEDIA - POSTO JAZIDA/FORNECEDOR AREIA PORTO UNIAO INCLUSO|M3 156,59 12,5 1.957,38
10511 [CIMENTO PORTLAND COMPOSTO CP 1I-32 (SACO DE 50 KG) 50KG 22,40 28 627,20
36225 |[FORRO DE PVC LISO, BRANCO, REGUA DE 20 CM, ESPESSURA DE 8 MM A 10 M2 17,56 108 1.896,48
1292  |PISO EM CERAMICA ESMALTADA EXTRA, PEI MAIOR OU IGUAL A 4, FORMAT{M?2 32,20 162 5.216,40
34357 |REJUNTE COLORIDO, CIMENTICIO KG 2,86 14 40,04
39502 |[PORTA DE MADEIRA, FOLHA PESADA (NBR 15930) DE 80 X 210 CM, E = 35 M{UN 270,33 2 540,66
37595 |ARGAMASSA COLANTE TIPO ACIII SC 27,4 30 822,00
5069 |PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 17 X 27 (21/2 X 11) KG 10,26 6 61,56
5066 PREGO DE ACC POLIDO COM CABECA 12 X 12 KG 13,27 3 39,81
Pregdo:  004/2020 TOTAL BRUTO 11.933,43
Lote: 151! TOTAL C/ DESCONTO 8.723,33
Desconto: 26,9

Ata de registro de preco: 014/2020
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T R ey - e e Y O T




| By
. —

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N°028/2020
CREDENCIAMENTO N‘004/2020
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N*006/2020

CREDENCIADOS:
Empresa:

CNPJ:

Endereco:

E-mail:

Valor Credenciado:

DATA:

Da Abertura: 04/05/2020

Do Credenciamento: 04/05/2020 a 25/05/2020
Da Ratificacao: ___ / /2020

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS MEDICO HOSPITALAR “PLANTONISTA”.
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 028/2020
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 006/2020

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2020

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE, ESTADO DE
MATO GROSSO, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Rua Santa Catarina, n° 146, Centro, Figueirépolis D’Oeste — MT
— CEP: 78.290-000, inscrita no CNPJ: 01.367.762/0001-93, através da sua
Comissao Permanente de Licitagdo, designada pela Portaria n° 125/2020 de 22 de
abril de dois mil e vinte, torna publico para quem possa interessar, que realizara, de
acordo com as disposigoes deste edital (regulamento geral) e nos termos da Lei
8.666/93 e todas as suas alteragdes, o Credenciamento para a Contratagciao de

empresa especializada para a prestacao de servicos Médico Hospitalar
“PLANTONISTA”.

1. DO PREGO DA PRESTAGAO DE SERVICO:

A Prefeitura Municipal de Figueiropolis D’'Oeste requisita a prestacdo de servigo
conforme tabela abaixo:

ILISTAGEM DE SERVICOS-JULGAMENTO POR LOTE

LOTE 01 DESCRICAO QUANTIDADE MODALIDADE
ESTIMADA

Item 01 SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO 96 PLANTAO
— MEDICO CLINICO GERAL 24 HRS DE PRESENCIAL
PLANTAO (SABADO E DOMINGO)

Item 02 SERVIGO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO 20 PLANTAO
- MEDICO CLINICO GERAL 24 HRS DE PRESENCIAL
PLANTAO (DIURNO EM FERIADOS)

Do Periodo e horario para o credenciamento

e O credenciamento ocorrera no periodo de 04/05/2020 a 25/05/2020,
devendo os interessados, neste periodo, apresentarem os documentos
necessarios e a proposta de adesao.

e O horario de atendimento aos interessados sera das 07h30min as
12h00min.
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e Nao serdo aceitos documentos apds o periodo acima descrito e nem
serao promovidos novos credenciamentos, referente ao mesmo objeto,
neste exercicio.

e O interessado que, dentro do periodo, tiver seus documentos rejeitados
somente tera seu pedido reavaliado com a apresentacdo de novo
requerimento e novos documentos ja livres dos vicios anteriormente
identificados e que foram impeditivos do credenciamento anteriormente
pretendido.

e Caso venga algum documento antes da apresentacdo nos termos do
item anterior, deverdo também ser apresentados outros novos em plena
validade.

e Para ser credenciado, além dos documentos exigidos neste edital, o
interessado  deverd preencher todas as demais condicées nele
estabelecidas.

Do envelope

Os documentos necessarios ao credenciamento, dentro do periodo definido neste
edital ou posterior a ele, e a proposta a ele inerente seréo disponibilizados em um
envelope, devidamente enderecado a Prefeitura Municipal da seguinte forma:

DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO:

PREFEITURA MUNICIAL DE FIGUEIROPOLIS D’ OESTE

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°006/2020 - CREDENCIAMENTO
n°004/2020

Rua Santa Catarina — 146 — FIGUEIROPOLIS D’ OESTE — MT, CEP 78.290-000
A/IC: Comissao Permanente de Licitacdes

Responsavel-legal:

Devera conter ainda a identificacdo completa do interessado (a), por meio de
envelope timbrado ou através de impressao ou carimbo padronizado, conforme
abaixo:

1.0 - DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

1.1 - Poderéo participar do credenciamento, pessoa juridica, que atenda a todos
os requisitos legais e os estabelecidos neste edital.

1.2 - Nao poderao participar as pessoas juridicas:

1921 Nanlaradac inidAnane nAc tarmAac Aa lai-
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1.2.2 - Que tenham faléncia decretada ou estejam em recuperagao judicial, bem
como concordataria, concurso de credores, dissolugao ou liquidagao;

1.2.3 - Impedidas de licitar, contratar ou transacionar com a Administragédo Publica,
direta ou indireta;

1.2.4 - Empresas que tenham pendéncias financeiras ou contratuais para com o
Municipio de Figueirépolis D’'Oeste e suas entidades da administragéo direta ou
indireta.

1.2.5. - No presente credenciamento € vedada a participagdo de empresas que
estejam em consércio.

1.2.6. - Os servicos deverdo ser realizados por profissionais habilitados da
contratada, em suas dependéncias e com a utilizagdo de seus equipamentos.

1.2.7. — Empresas que possuem como sécio ou proprietarios servidores publicos.

2.0 - DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA O CREDENCIAMENTO

2.1 - Os interessados no credenciamento de que cuida este edital, deverao
apresentar, em envelope, conforme acima, os seguintes documentos:

Habilitacao Juridica

| - Copia RG e CPF dos proprietarios, ou procuragao e documentos pessoais do
representante legal;

Il - Registro comercial, no caso de empresa individual;

lll - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por agées,
acompanhado de documento de eleicdo de seus administradores;

IV - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

V - Cépia da carteira profissional do responsavel técnico emitida pelo respectivo
conselho profissional e comprovante de regularidade junto ao conselho no
exercicio de 2020.

Regularidade Fiscal

VI - Prova de inscrigao no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

VII - Comprovante de regularidade para com a Fazenda do Municipio sede da
interessada;

VIII — Prova de regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF-
FGTS);

IX — Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

X — Certidao Negativa Relativa a Débitos Trabalhistas;

X| — Certidao Negativa de Débitos Estaduais e outras irregularidades fiscais (para
fins de licitagao);

XII - Alvara de licenga e funcionamento expedido pela Prefeitura da Sede da
Licitante.

Documentacao referente a qualificacdo econdmico-financeira:
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Xl - Certiddo de Faléncia e Concordata, emitida pelo Distribuidor da sede da
pessoa juridica, datada de, no maximo, noventa dias antes da data da abertura dos
envelopes, caso nao apresente o seu prazo de validade;

Relativos a Qualificagao Técnica:

XIV - A documentagao relativa a qualificacéo técnica consistira:

XV - Apresentagao de no minimo 01(um) atestado de capacidade técnica fornecidos
por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando a prestacdo de

servicos em quantidade e qualidade semelhantes ao objeto descrito.

2.2 - As copias apresentadas deverao ser devidamente autenticadas via cartorio ou
pela Comissao Permanente de Licitagdo, mediante apresentagéo de originais.

2.2.1 - Nao seréo aceitas copias tiradas em aparelho de fax.

2.3 - Todos os documentos que contenham prazo de validade deverdo estar em
plena vigéncia. Para aqueles documentos sem data de vencimento, sua validade
sera de 90 (noventa) dias, contados da sua expedicao.

2.4 - Serao desconsideradas as copias rasuradas, ilegiveis, apagadas ou que
apresentarem qualquer defeito capaz de colocar em duvida a sua fidelidade.

2.5 — Os documentos deverao ser apresentados na mesma ordem de numeragéo
dos documentos neste edital.

3.0 - DO PROCESSAMENTO DE JULGAMENTO

3.1. Recebido o envelope sob protocolo da recepgéo, verificado o cumprimento do
prazo estabelecido neste edital, a Comissdao de Credenciamento, adotara os
seguintes procedimentos: 3

3.1.1 — Sera ANALISADA A DOCUMENTACAO de imediato apenas da primeira
empresa a protocolar o envelope, levando em conta a data e horario do
protocolo, caso mais de uma empresa protocolar o envelope no periodo de 30
minutos sera realizada a analise da documentagido das mesmas e como
critério de DESEMPATE a qualificagao técnicas das empresas.

a) O critério de desempate sera pela maior apresentacdo de atestados de
CAPACIDADE TECNICA.

3.1.1.1 - A abertura dos envelopes;

3.1.1.2 - O exame de todos os documentos, levando-se em conta: validade,
veracidade e se todo o rol exigido no item 2.0 fora apresentado;

3113 -

De tudo lavrar-se-a ata circunstanciada.

3.1.2.1 -Terminadas as fases de habilitagdo, a Comissdo de Credenciamento,
examinara a proposta de adesao, que devera atender aos requisitos deste edital, e
deixar claro que aceita todas as condigées do credenciamento.

3.1.2.2 - Desta reunido lavrar-se-a ata circunstanciada e conclusiva sobre o
credenciamento ou ndo da empresa.

3.1.3 — Decidindo a Comissao de Credenciamento pela regularidade da empresa,
opinara pelo seu credenciamento, caso contrario decidira pela inabilitacdo da
mesma, em qualquer caso submetendo sua decisdo ao Prefeito Municipal.

3.2 - A comissdo também analisara e julgara os recursos que porventura possam
surgir em razado de inabilitagdo ou desclassificacdo de interessados, que, se
internostos. deverdao obedecer aos moldes do art. 109 da Lei 8 666/93.
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3.3 - Os recursos, caso necessario, serao dirigidos ao Prefeito Municipal,
através da Comissao Permanente de Licitagées.

3.4 — Terminado o julgamento a empresa sera informada do resultado e convocada
para assinatura do contrato de, que tera eficacia plena apds a publicacdo do seu
extrato na imprensa oficial.

4.0 - DA PROPOSTA E DA SUA FORMA DE APRESENTAGAO

4.1 — A proposta de adesao devera ser elaborada, preferencialmente em papel
timbrado da proponente, ou com sua completa identificagao, através de impressao
ou por carimbo padronizado.

4.2 - Deve, em tudo, seguir o modelo que compde este edital (ANEXO - I).

4.3 — Deve ser apresentada em lingua e moeda nacional, isenta de rasuras,
emendas ou entrelinhas, e ao final, deve ser datada e assinada pelo representante
legal da proponente.

5.0 — DO PREGCO, CARACTERISTICAS E FORMA DE PRESTACAO DOS
SERVICOS.

5.1 — A Prefeitura Municipal pagara as empresas credenciadas as importancias
abaixo relacionadas para cada tipo de servigos, conforme estimativa de consumo
e precos que segue abaixo:

Lote Descrigao Quant. Valor por Modalidade
Estimada plantiao r$

il Servico de profissional temporario - 96 R$ 1.700,00 Plantao
medico clinico geral 24 hrs de plantao presencial
(sdbado e domingo)

2. Servico de profissional temporario - 20 R$ 1.700,00 Plantao
medico clinico geral 24 hrs de plantdo presencial
(diurno em feriados)

5.1.1 — O valor a ser pago é fixo e irreajustavel durante toda a vigéncia do contrato,
salvo se houver mudangas na economia do pais que implique em reajustamento
meramente para equilibrar o valor da contraprestacao.

5.1.1.1 — Em caso de prorrogagao do contrato, o prego podera ser reajustado com
base no IGPM.

5.2 — A vigéncia do contrato oriundo desse credenciamento tera a vigéncia de 12
(doze) meses a contar a partir da data de assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado no interesse das partes até o maximo permitido em Lei,
especificamente com base no art. 57, |l, Lei 8.666/93.

5.2.1 — O credenciado, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficara sujeito
a comprovagao das mesmas condigdes habilitatérias do inicio do contrato.

6.0 - DA FORMA DE PAGAMENTO
6.1— Os servigos serao fiscalizados periodicamente pelo fiscal de contrato

designado pela Secretaria Municipal de Saude. A empresa “Medico” devera
elaborara um relatorio de prestacdo de servicos, em duas vias, sendo uma
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encaminhada a Secretaria Municipal de Finangas outra ficard na Secretaria
Municipal de Saude, para as devidas conferéncias.

6.2. As requisicbes ou autorizagbes devem ser encaminhadas
juntamente com o relatério de atendimento.

6.3 — Apods a entrega do relatério a Prefeitura, o pagamento sera realizado até o
decimo 10 (dez) dia do més.

7.0 - DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS E RESPONSABILIDADES
7.1 — Sao obrigagoes:

7.1.1 — da Prefeitura:

7.1.1.1 — Expedir a requisi¢cao/autorizacao dos plantées a serem realizados;

7.1.1.2 — Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na forma de prestacdo dos
servigos;

7.1.1.3 — Conferir e aprovar os servigos realizados;

7.1.1.4 — Efetuar o pagamento dos servigos realizados nos moldes deste edital;

7.1.1.5 — Prestar aos credenciados, todas as informacgdes necessarias o bom
desempenho dos servigos.

7. 2 - Da credenciada:

7.2.1 - Cumprir com proficiéncia, zelo, dedicagao, probidade, espirito de solidariedade e
lealdade os servigos contratados;

7.2.2. - Prestar o servigo em conformidade com disposto no Edital de Credenciamento
e de acordo com as normas técnicas inerentes aos servigos;

7.2.3. - Manter o Contratante informado sobre todas as ocorréncias e andamentos da
execucgao deste Contrato;

7.2.4. - Manter sigilo na execugao dos servicos;

7.2.5. — Disponibilizar no minimo um profissional médico devidamente habilitado
em suas fungodes.

7.2.7 — Os plantdes médicos serao de forma presencial,

7.2.8 — Caso necessario o profissional devera acompanhar o paciente em
remocao para o hospital de referéncia do Municipio;

7.2.9 — O profissional devera realizar todos os tipos de atendimento incluindo
consultas.

7.2.10 — Permitir a fiscalizagdo dos servigcos pela Secretaria Municipal de Saude,
em qualquer tempo, e manté-lo permanentemente informado a respeito do
andamento dos mesmos;

7.2.11 — Manter durante toda a vigéncia do contrato as mesmas condicbes de
habilitagado do momento do Credenciamento;

7.212 — Comunicar a Prefeitura,a ocorréncia de fato superveniente
gque possa acarretar o descredenciamento;

7.2.13 — Aceitar os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios nos
limites previsto no art. 65, § 1° da Lei 8.666/93, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor do contrato.

7.214 - Responder por erro de qualquer natureza relativo aos métodos
utilizados e resultados dos exames, seja na esfera administrativa, civel ou criminal.
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8.0 — DAS SANGOES E PENALIDADES

8.1 — O descumprimento injustificado das obrigagbes assumidas nos termos deste

Edital sujeita a contratada as multas, consoante o caput e §§ do art. 86 da Lei nO
8.666/93 e Lei Municipal n°® 841/2019 na sua integra.

8.2 - Antes da aplicagdo das sangdes de que tratam os itens anteriores, sera expedida
uma notificacdo para que o fornecedor apresente justificativa, no prazo de 03 (trés)
dias uteis, contados da data do recebimento da mesma, visando assegurar o direito a
ampla defesa, disposto no artigo 5°, inciso LV da Constituicao Federal.

8.3 - As sancgdes de que tratam os itens anteriores poderao ser aplicadas nos casos
de descumprimento de prazo, sendo que serdo registradas nos sistemas mantidos
pela administracao Municipal.

9.0 - DOS CASOS DE DESCREDENCIAMENTO

9.1. Da Prefeitura. sem prévio aviso. gquando:

9.1.1 — A empresa deixar de cumprir qualquer das clausulas e condigées do
contrato;

9.1.2 — A empresa descumprir qualquer das obrigagées estabelecidas no item 7.0
deste edital, segundo o caso;

9.1.3 —A empresa praticar atos fraudulentos no intuito de auferir para si ou para
outrem vantagem ilicita;

9.1.4 —Ficar evidenciada a incapacidade da empresa credenciada de cumprir as
obrigagbes assumidas devidamente caracterizadas em relatorio circunstanciado de
inspecgao;

9.1.5— Por razdes de interesse publico de alta relevancia, mediante despacho
motivado e justificado da Prefeitura Municipal;

9.1.6 — Em razéao de caso fortuito ou forga maior;

9.1.7 — No caso da decretacdo de faléncia ou concordata da empresa
credenciada; sua dissolugao ou falecimento de todos os seus socios;

9.1.8 — E naquilo que couber, nas outras hipéteses do art. 78 da Lei 8.666/93.

9.2. Pela instituicao credenciada:

9.2.1. Mediante solicitagdo escrita e devidamente justificada a Prefeitura, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

10.0 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 — Os questionamentos, solicitagdo de providéncias ou impugnacdo ao ato
convocatério deste credenciamento, deverdo ser formalizados por meio de requerimento
devidamente protocolado no enderego desta Prefeitura Municipal entre as 07:00hrs as
13:00hrs ou no E- mail Licitacoes@figueiropolisdoeste.mt.gov.br entre os dias 29/04/2020
a 30/04/2020.

10.2 - Todas as despesas pessoais, deslocamento, alimentagcao, estadia
“hospedagem” e tributos serao por conta da contratada.

10.3 — O interessado no fornecimento completo deste edital podera retira-lo,
gratuitamente, de segunda a sexta-feira, das 07h30min as 12h00min.
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10.4 — Modelo de carta de encaminhamento de documentos (ANEXO [), modelo de
carta de encaminhamento de proposta de adesao (ANEXO Il), modelo de proposta de
adesao (ANEXO lll) e a minuta do contrato (ANEXO V), fazem parte integrante deste
edital, independentemente de sua transcrigao;

10.5 - Informagdes complementares a este edital, poderao ser obtidas, de Segunda a
Sexta-feira, em horario comercial, com a Comissdo Permanente de Licitagées, no
horario citado no preambulo deste edital.

10.6 — Sempre que solicitado a Empresa Credenciada devera provar, através de
documentos, as mesmas condigdes de habilitagdo do momento do credenciamento.

10.7 — O Foro da Comarca de Jauru é o competente para dirimir qualquer controversa

que possa surgir sobre este credenciamento, com expressa renuncia de qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

Figueiropolis D’Oeste — MT, 17 de abril de 2019.

Paulo Verissimo Luna
Presidente da CPL

EDUARDO FLAUSINO VILELA
Prefeito Municipal
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ANEXO | -MODELO

— MT, de de 2020.

Referente a:
CREDENCIAMENTO N°004/2020 — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°006/2020

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos médico
hospitalar “Plantonista”.

ENCA ENT D M

A E CIA

Servimo-nos do presente para encaminhar, em anexo, todos os documentos
exigidos no edital, tendo por finalidade o credenciamento da nossa empresa para a
prestacdao de servicos meédico hospitalar, solicitadas pela Prefeitura Municipal de
Figueiropolis D’Oeste através da Secretaria Municipal de Saude.

Sem mais, esperamos obter éxito na viabilizagado do credenciamento.

Atenciosamente,

Empresa (Assinatura Responsavel Legal)
Cargo/Fungao
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ANEXO - Il -MODELO

— MT, de de 2020.

Referente a:
CREDENCIAMENTO N°004/2020 — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°006/2020

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos médico
hospitalar “Plantonista”.

H DA E

cowmi C T

Servimo-nos do presente para encaminhar, em anexo, proposta de adesao,
tendo por finalidade o credenciamento da nossa empresa para a prestagédo de servicos
meédico hospitalar, solicitadas pela Prefeitura Municipal de Figueirdpolis D’ Oeste através
da Secretaria Municipal de Saude.

Sem mais, esperamos obter éxito na viabilizagado do credenciamento.

Atenciosamente,

Empresa (Assinatura Responsavel Legal)
Cargo/Fungao
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ANEXO - IlIl -MODELO

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX — MT, ___de de
2020.

CREDENCIAMENTO N°004/2020 — INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°006/2020

Objeto: Contratagcdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos médico
hospitalar “Plantonista”.

PROPOSTA DE ADESAQ
A )
COMISSAO DE CREDENCIAMENTO
Vimos por meio desta, apresentar nossa proposta de adesdo ao
credenciamento para Contratagdo de empresa especializada para a prestagéao de servicos

medico hospitalar “Plantonista”, encaminhados pela Secretaria Municipal de Saude,
desde ja concordando e aderindo aos pregos abaixo relacionados para cada tipo de

exame:
Lote 01 Descricao Quant. Estimada Valor por Modalidade
plantao r$
Item 01 Servico de profissional temporario —
medico clinico geral 24 hrs de plantdo Plantao
ltem 02 Servico de profissional temporario —
medico clinico geral 24 hrs de plantdo Plantio
(diurno em feriados) presencial

Declaramos por fim estarmos ciente de todas as condigdes do edital supracitado, bem
como de todas as especificagdes contidas na minuta do futuro contrato a ser assinado e
que as aceitamos de forma incondicional.

Sem mais, esperamos a atengdo dessa conceituada entidade no sentido de
deferir o nosso credenciamento.

Atenciosamente,

Empresa (Assinatura Responsavel Legal)
Cargo/Fungao
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE N°__/

Contrato de prestagao de servico que fazem entre si de um lado
a Prefeitura Municipal de Figueiropolis D’ Oeste
e a EIMPIOSA....ccn russ cxmseus ssus vavssns samenss ssssssassssssss sesnes

MUNICIPIO DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE - MT, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ/MF n°® 01.367.762/0001-93, com sede administrativa a Rua
Santa Catarina, n° 146, Centro, Figueirépolis D'Oeste — MT, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal Sr. Eduardo Flausino Vilela, brasileiro, casado, portador do RG:
M-51.195.141 MT e CPF/MF n° 726.733.626-49, residente e domiciliado a Rua Sao
Paulo, 30, Bairro Centro, em Figueiropolis D’Oeste — MT, doravante denominado

simplesmente CONTRATANTE e do outro lado a empresa , CNPJ:

, enderegcada na i ,Bairro: ,
Cidade: ) CEP: , devidamente representada
pelo , brasileiro, portador do RG: SSP/MT, CPF/MF: ,
residente o , Bairro: Cidade: , CEP: , heste

ato denominado simplesmente doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
resolvem celebrar entre si o presente Contrato de prestagdo de servigos, que sera
regido pela Lei 8.666/93 e suas respectivas alteracées e pelo dispostos nas clausulas
seguintes:

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E FINALIDADE

1.1 - A CONTRATADA compromete-se a prestar a CONTRATANTE, para a prestacéo
de servigos meédico hospitalar a pacientes encaminhados pela Secretaria Municipal de
Saude.

1.2 — A finalidade da presente contratagdo é o auxilio a pacientes em situacdo de
vulnerabilidade social, que ndo possuam condigées de realizar os exames na rede
particular, necessitando assim de auxilio da Secretaria Municipal de Saude.

2.0 - CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE PRESTAGCAO DOS SERVICOS E
FORMA DE EXECUCAO

2.1 - Cumprir com proficiéncia, zelo, dedicagdo, probidade, espirito de solidariedade e
lealdade os servigos contratados;

2.2. - Prestar o servigo em conformidade com disposto no Edital de Credenciamento e de
acordo com as normas técnicas inerentes aos servigos;

2.3. - Manter o Contratante informado sobre todas as ocorréncias e andamentos da
execucgao deste Contrato;

2.4. - Manter sigilo na execugao dos servigos;

2.5. - Aceitar acréscimos ou supressoes nos limites previsto no art. 65, § 1° da Lei 8.666/93
2.6 — Coletar o material para realizagdo dos exames se necessario for, ou emitir
pedido para que seja realizado em laboratério especializado.

2.7 — Tratar os pacientes com cortesia, evitando ter com ele qualquer tipo de transtorno;
2.8 — Orientar os pacientes quanto forma e preparos para realizagdo dos exames;

2.9 — Fornecer os materiais utilizados na realizagado dos exames;
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2.10 — Permitir a fiscalizagdo dos servigos pela Secretaria Municipal de Salde, em
qualquer tempo, e manté-lo permanentemente informado a respeito do andamento dos
mesmos;

2.11 - Disponibilizar no minimo um profissional médico devidamente habilitado em
suas funcoes.

2.12 — Os plantoes médicos serido de forma presencial,

2.13 — Caso necessario o profissional devera acompanhar o paciente em remocio
para o hospital de referéncia do Municipio;

2.14 — O profissional devera realizar todos os tipos de atendimento incluindo
consultas.

2.15 — Permitir a fiscalizagdo dos servigos pela Secretaria Municipal de Salde, em
qualquer tempo, e manté-lo permanentemente informado a respeito do andamento dos
mesmos;

2.16 — Manter durante toda a vigéncia do contrato as mesmas condi¢ées de habilitagdo
do momento do Credenciamento;

217 — Comunicar a Prefeitura,a ocorréncia de fato superveniente que
possa acarretar o descredenciamento;

2.18 — Aceitar os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios nos limites
previsto no art. 65, § 1° da Lei 8.666/93, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor do contrato.

2.19 — Responder por erro de qualquer natureza relativo aos métodos utilizados e
resultados dos exames, seja na esfera administrativa, civel ou criminal.

3.0 - LAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 - A Vigéncia do presente contrato € a partir do ato de sua assinatura por 12 (doze)
meses, prorrogavel no interesse das partes até o maximo permitido em Lei, especialmente
com base no art. 57, |, da Lei 8.666/93.

4.0 - CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 - Recebera a CONTRATADA pelos servigos citados na Clausula Primeira, as
importancias abaixo relacionadas para cada tipo de exame:

LOTE 01 DESCRIGAO QUANTIDADE | MODALIDADE
ESTIMADA

ltem 01 SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO 96 PLANTAO
~ MEDICO CLINICO GERAL 24 HRS DE PRESENCIAL
PLANTAO (SABADO E DOMINGO)

ltem 02 SERVIGO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO 20 PLANTAO
— MEDICO CLINICO GERAL 24 HRS DE PRESENCIAL
PLANTAO (DIURNO EM FERIADOS)

Valor total:
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4.2 — Os servigos serao fiscalizados periodicamente pelo fiscal de contrato designado
pela Secretaria Municipal de Saude. A empresa “Medico” devera elaborara um relatério
de prestacao de servigos, em duas vias, sendo uma encaminhada a Secretaria Municipal
de Finangas outra ficara na Secretaria Municipal de Salde, para as devidas
conferéncias.

4.3. Juntamente com o relatério devera ser encaminhado as requisicdes/autorizacoes
dos exames.

4.4. Apbs a entrega do relatério a Prefeitura, o pagamento sera realizado até o dia 10°
(decimo) dia do més.

4.5 — O pagamento sera efetuado através de depésito direto em conta corrente,
segundo o interesse do CONTRATADO.

4.6 — O valor do contrato € fixo e irreajustavel pelo seu prazo inicial, salvo por motivos de
alteragao na legislagéo econémica do pais, que autorize a corre¢ao nos contratos com a
administragao publica, visando o equilibrio da contraprestacéo.

4.7 — O valor deste contato podera ser reajustado para o periodo seguinte, com
base no IGPM acumulado do periodo, caso venha o mesmo a ser prorrogado.

.0 - CLAUSULA QUINTA - DA INEXIGIBILIDADADE DE LICITAGAO
51 — Deu origem a esse Contrato o processo de INEXIGIBILIDADE N° 006/2020,
suportado pelo procedimento de CREDENCIAMENTO N°004/2020, que inviabilizou a
competicao pela contratagdo de todos os interessados aptos, tendo seu sustentaculo no
caput do art. 25 da Lei 8.666/93.

6.0 - CLAUSULA SEXTA - BA LEG!SLAGAO APLICAVEL A ESTE CONTRATO E AOS
CASOS OMISSOS

6.1 — As partes declaram-se su1e|tas as dlsposu;oes da Lei Federal 8. 666/93 e todas as
suas alteragdes, que sera aplicada em sua plenitude a este Contrato, bem como aos
casos omissos resultantes desta pactuacao.

70 - CLAUSULA SETIMA DO DESCREDENCIAMENTO E DA
RESC%SAO DO CONTRATO

71 - Constltuem motivos para o descredenciamento:

7.1.1 — Por parte da CONTRATANTE, sem prévio aviso, quando:

7.1.1.1 — A CONTRATADA deixar de cumprir qualquer das clausulas e condi¢gées do
contrato;

7.1.1.2 — A CONTRATADA descumprir qualquer das obrigacdes estabelecidas na
Clausula Oitava deste contrato, segundo o caso;

7.1.1.2 - A CONTRATADA praticar atos fraudulentos no intuito de auferir para si ou
para outrem vantagem ilicita;

7113 - Ficar evidenciada incapacidade da CONTRATADA de cumprir as
obrigacbes assumidas, devidamente caracterizadas em relatorio circunstanciado de
inspecao. Ocorrer razées de interesse publico de alta relevancia, mediante
despacho motivado e justificado pela Prefeitura Municipal;

7.1.1.5 - por razao de caso fortuito ou forca maior;

7116 - No caso da decretacdo de faléncia, concordata ou recuperagédo judicial
da empresa credenciada; sua dissolugao, liquidagéo ou falecimento de todos os seus
sécios;
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7.1.1.7 - E naquilo que couber nas outras hipoteses do art. 78 da Lei 8.666/93.

7.1.2 - Pela Instituicao credenciada:

7.1.2.1 — Mediante solicitagao escrita e devidamente justificada a Prefeitura Municipal,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

7.2 - E direito da CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa nos casos de
descredenciamento.

7.3 - E direito da CONTRATANTE, no caso de descredenciamento, usar das garantias
do art. 77 da Lei 8.666/93.

8.0 - CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES
8.1 — Sao obrigacgoes:

8.1.1 — Da Contratante:

8.1.1.2 — Comunicar, de imediato, qualquer alteragao na forma de prestacdo dos
Servigos;

8.1.1.3 — Conferir e aprovar os servigos realizados;

8.1.1.4 — Efetuar o pagamento dos servigos realizados nos moldes deste instrumento
contratual,

8.1.1.5 — Prestar aos credenciados, todas as informacdes necessarias o bom
desempenho dos servigos.

8.1.2 — Da contratada:

8.1.2.1 - Cumprir com proficiéncia, zelo, dedicagao, probidade, espirito de solidariedade e
lealdade os servigos contratados;

8.1.2.2 - Prestar o servigo em conformidade com disposto no Edital de Credenciamento e
de acordo com as normas técnicas inerentes aos servigos;

8.1.2.3. - Manter o Contratante informado sobre todas as ocorréncias e andamentos da
execucao deste Contrato;

8.1.2.4. - Manter sigilo na execugao dos servigos;

8.1.2.5. — Disponibilizar no_ minimo _um profissional médico devidamente habilitado
em suas funcoes.

8.1.2.6 — Os plantées médicos serido de forma presencial,

7.1.2.7 — Caso necessario o profissional devera acompanhar o paciente em remocao
para o hospital de referéncia do Municipio;

7.1.2.8 — O profissional devera realizar todos os tipos de atendimento incluindo
consultas.

7.1.2.9 — Permitir a fiscalizagdo dos servigos pela Secretaria Municipal de Saude, em
qualquer tempo, e manté-lo permanentemente informado a respeito do andamento dos
mesmos;

8.1.210 — Manter durante toda a vigéncia do contrato as mesmas condi¢cdes de
habilitagao do momento do Credenciamento;

8.1.211 — Comunicar @ Prefeitura, a ocorréncia de fato superveniente
gque possa acarretar o descredenciamento;

8.1.2.12 — Aceitar os acréscimos e supressées que se fizerem necessarios nos limites
previsto no art. 65, § 1° da Lei 8.666/93, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor do contrato.
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8.1.2.13 — Responder por erro de qualquer natureza relativo aos métodos utilizados e
resultados dos exames, seja na esfera administrativa, civel ou criminal.

9.0 - CLAUSULA NONA - DAS SANGOES E PENALIDADES

9.1 — O descumprimento total ou parcial das obrigagées assumidas pela CONTRATADA
caracterizara sua inadimpléncia implicando, segundo a gravidade, em multa de até 5%
(cinco por cento) do valor global do contrato, reajustado at¢é o momento da cobranca,
descontada de logo, quando do pagamento da fatura apresentada pelo credenciado ou se
por este motivo impossivel, sera por cobranga judicial.

9.2 — A aplicagdao da multa, segundo o caso, ndo eximira a empresa credenciada de
sofrer outras sangdes previstas na Lei 8.666/93, especialmente as previstas no art. 87, | a
V.

9.3 — As multas nao tém carater compensatério, sdo independentes e cumulativas e nao
eximem a credenciada da prestagéo do servigo.

10.0 - CLAUSULA DECIMA — DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

10.1 - Os recursos para o pagamento deste Contrato serdo oriundos dos recursos
proprios do CONTRATANTE, e serdo empenhados na dotagao orcamentaria:
L £ TOR—

11.0 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 - O foro da Comarca de Jauru - Estado de Mato Grosso, € o competente para
dirimir eventuais pendéncias acerca deste contrato, na forma da lei nacional de licitagoes,
art. 55, § 2°.

12.0 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES FINAIS

12.1 — Fazem parte integrante deste Contrato independente de transcricdo: o edital
credenciamento e a proposta da CONTRATADA.
12.2 — Este contrato sujeita-se ainda as Leis municipais inerentes ao assunto.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, na presencga de duas testemunhas.

Figueirépolis D’Oeste - MT, de de 2020.
Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’'Oeste Empresa
Eduardo Flausino Vilela Representante Legal
Prefeito Municipal CPF

Contratante Contratado
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQO ;
EDITAL 163-2019 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO MEDICO ESPECIALIDADES, ENFERMEIROS E TECNICOS EM
ENFERMAGEM (1)

EDITAL N °163/2019 — PSS

Dispde sobre a abertura de Processo Seletivo Piblico Simplificado para contratagdo de pessoal por prazo determinado para atender
necessidade temporaria, de excepcional interesse publico para os cargos de Médico Especialidades, Enfermeiro e Técnico em
Enfermagem e da outras providéncias

O Presidente da Comissdo Especial de Sele¢do de Pessoal, no uso das atribuigdes legais conferidas pela Portaria n°1055/2019, com base na Lei
Municipal n. °1190/2009, de 23 de abril de 2009, que dispdem sobre a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital que estabelece a abertura de inscrigdes para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado — PSS, visando contratar Médico
Especialidades, Enfermeiro e Técnico em Enfermagem.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado — (PSS); de acordo com a legislagdo que trata a matéria e conforme o estabelecido neste Edital ¢ destinado a
selecionar 01 (um) Médico Clinico Geral, 01 (um) Médico Ortopedista, 01 (um) Médico Pediatra, 01 (um) Médico Psiquiatra, 01(um) Médico
Clinico Geral Plantonista, 02 (dois) Médicos Pediatra Plantonista, 09 (nove) Enfermeiros e 16 Técnicos em Enfermagem com os requisitos
minimos exigidos no Item 2 deste Edital.

1.2. A contratagdo ocorrerda em Regime Juridico Administrativo Especial, com fundamento no artigo 37, inciso IX da Constitui¢io Federal e na Lei
Municipal n.° 1190, de 23 de abril de 2009.

1.3. O contrato terd prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme a necessidade.

1.4. Este Processo Seletivo Simplificado consistira em Prova de Titulos, conforme disposto neste Edital item 9.4 e anexo I1, Il e TV.

1.5. E de responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo ou divulgagdo dos atos pertinentes ao PSS de que trata este Edital.

1.6 A inscrig@o implicard no conhecimento por parte do candidato das presentes instrugdes e a tacita aceita¢iio das condi¢des do PSS, estabelecidas
neste edital.

DO CARGO/E DAS VAGAS

2.1

CARGO N° VAGAS N" VAGAS para portadores| |0 4 p1a SEMANAL REQUISITOS MINIMOS SALARIO BASE
de deficiéncia

Médico Clinico Geral 01 00 20h futba Superior em Medicing + Registroing) pog yo) s

Conselho Competente.

Curso Superior em Medicina,Registro noj
Meédico Ortopedista 01 00 20h Conselho Competente + Especializagio nal RS 6.891,75
Area de Atuagao

Curso Superior em Medicina,Registro o)
Médico Pediatra 01 00 20h Consclho Competente + Especializagio naj
Arca de Atuagdo

RS 6.891,75

Curso Superior em Medicina,Registro no
Médico Psiquiatra 01 00 20h Consclho Competente + FEspecializagio naf RS 6.891.75
Arca dc Atuagio

Escala de revezamento de plantdo de 24h x 721
Médico Clinico Geral o1 00 compreende a cxecugdo de 7 (sete) plantdes] Curso Superior em Medicina + Registro no
Plantonista mensais, totalizando 160 (cento ¢ sessenta)] Consclho Competente.

horas mensais

RS 11 607,84

Escala de revezamento de plantao de 24h x 72h|

A 2 _~ ] Curso Superior em Medicina, Registro o
compreende a execugdo de 7 (sete) plantdes) =

g

Meédico Pediatra Plantonista 02 00 X Consclho Competente + Especializagdo naf RS 11.607,84
mensais, lotalizando 160 (cento ¢ sessenta)| - <
Arca de Atuagio
horas mensais
- Curso Superior em Enfermagem + Regist - .
Enfermeiro 09 00 30h UISY DUPLHOR B SIUCrntge CEISITO RS 2,368 45
no Consclho Competente.
i s = urso Téenico na Arca + Registro n s
Téenico em Enfermagem 15 01 40h e ot fliecnie B 8IS RS 1.388.53

Consclho Competente.

Obs.2.2 Além da remuneracio que trata o item (2.1) serdo também concedidos aos contratados os seguintes beneficios:

a) gratificagdo especial por assiduidade de R$ 100,00 (cem reais) obedecendo as disposigdes contidas em Lei especifica;

b) auxilio alimentagdo de R$ 222,42 (duzentos e vinte e dois reais ¢ quarenta e dois centavos) obedecendo as disposi¢des contidas em Lei especifica.
¢) a insalubridade est4 condicionada ao laudo Técnico do Médico Perito ou Engenheiro.

3. REQUISITOS MIiNIMOS EXIGIDOS.

3.1. Os requisitos do candidato aprovado e convocado para a contratagdo no cargo a que se refere o presente processo seletivo simplificado sdo os
seguintes:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1.¢, do art. 12, da Constitui¢io Federal;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data de contratagao;

¢) Estar quite com suas obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as obrigagdes militares;

d) Estar cadastrado no PIS/PASEP;

e) Ter idoneidade moral, comprovada por meio de Certiddes Criminais Negativas;



Parana , 23 de Setembro de 2019 « Diario Oficial dos Municipios do Parana « ANO VIII | N° 1848

g) E vedada a inscrigdo de ex-servidores publicos (Federal, Estadual ou Municipal que tenham sido demitidos a bem do servigo publico, demitidos
por abandono de cargo, bem como aqueles exonerados em estagio probatério em razio de inaptiddo para o cargo, nos tltimos 05 (cinco) anos,
anteriores a publicacao do presente edital;

3.2 Se houver inscricao em uma das situagdes mencionadas no item anterior, ainda que aprovado em todas as fases ¢ nomeado, o candidato tera sua
nomeacdo cancelada, ficando impedido de tomar posse no cargo;

quando houver compatibilidade de horarios.

4.NAO PODERA SER CONTRATADO

a) O aposentado por invalidez; P,
b) O aposentado compulsoriamente aos 75 anos de idade; "
¢) O candidato que, nos ultimos 02 anos tenha cumprido periodo igual a 12 (doze) meses de contrato por tempo determinado em qualquer &}
publico do Estado do Parana, por periodos continuos ou ndo, nos termos da Lei.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigOes serdo gratuitas.

5.2. O candidato deverd preencher a ficha de inscrigdo no enderego eletronico da prefeitura Municipal de Matinhos no link
http://www.matinhos.pr.gov.br/ de 23 de setembro a 12 de outubro de 2019.

5.3. Os eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.
5.4Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

6. DA RESERVA DE VAGA PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1 Conforme amparada pelo artigo 37, inciso VIII, da Constitui¢ao Federal, fica reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas gerais ofertadas, conforme a necessidade dos Estabelecimentos de Satde, durante a vigéncia do
processo seletivo piblico simplificado n® 116/2019.

6.2 Fica assegurado aos portadores de necessidades especiais o direito de inscrever-se no Processo Seletivo Publico Simplificado, que visa
contratagdo tempordria para cargo cujas atribuigdes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

6.3 Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o subitem 6.1, o candidato deve informar expressamente sua deficiéncia no ato da inscrigio,
apresentando — sob suas expensas —via original de Atestado de Saude ¢ Laudo Médico, atestando compatibilidade com as atribui¢des do cargo
pretendido, que devera ser anexado no ato da inscrigio.

6.4 O Atestado de Saude tem validade de 90 (noventa) dias.

6.5 No Laudo Médico deve constar:

a) Espécie da deficiéncia;

b) Grau da deficiéncia;

¢) O codigo correspondente, segundo a Classificagdo Internacional de Doengas — CID;

d) A data de expedic@o do Laudo;

e) Assinatura ¢ carimbo com o niimero do CRM (Conselho Regional de Medicina) do

médico que emitiu o Laudo.

6.6 O candidato cuja deficiéncia for considerada pelo médico incompativel com as atribuigdes do cargo sera eliminado do Processo Seletivo Piblico
Simplificado.

6.7 Ndo sdo consideradas como deficiéncias as disfung¢des visuais e auditivas passiveis de corre¢do através do uso de lentes ou aparelhos especificos.
6.8 As informagdes gerais acerca do presente Edital também sdo pertinentes as pessoas com deficiéncia, objetivando ndo ferir o principio de
isonomia.

6.9 Na inexisténcia de candidatos inscritos ¢ habilitados para assumir as vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais, as mesmas serdo
direcionadas aos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo do Edital.

7. ANALISE DOS CRITERIOS PARA PONTUACAO

a)- Copia do Diploma ou Certiddo de Conclusao do Ensino Médio Completo ou Ensino superior, de acordo com o cargo pretendido;

b)- Copia dos titulos comprovando realizagao de cursos de especializagdo ou aperfeigoamento profissional;

¢)- Copia CPF,

f)- Copia da Carteira de Registro Geral (RG);

7.1.As contratagdes serdo realizadas de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Satde, sendo ela a responsavel pela sele¢io e
efetivagdo dos profissionais. Os inscritos serdo chamados respeitando-se a nota de cada profissional, conforme critérios estabelecidos nos anexos 11,
elV.

7.2 No quadro relativo ao tempo de experiéncia profissional, o candidato deve somar os periodos de tempo trabalhados e informar o total em
semestres, na opgdo correspondente da tabela. A fragao igual ou superior a 1 (um) dia devera ser convertida em um semestre completo.

7.3As copias autenticadas de todos os documentos comprobatorios utilizados para a obtengdo de pontos deverdo integrar o envelope de documentos.
7.40s documentos a que se refere o item (7) e os anexos I, lll e IV deverdo ser entregues no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Satde, sito @ Rua Juscelino kubitschek de oliveira, n° 900 — Centro, Matinhos PR, pelo candidato ou pessoa constituida através de
procuragdo nos dias 15 e 16 de outubro de 2019, das 08h30min as 11h00min e¢ das 13h30min as 16h00min, ¢ que depois de conferidos na
presenga do candidato serdo colocados em envelope lacrado e encaminhado 4 Comissdo Especial/Banca de Selecdo de Pessoal do Processo de
Selegdo Simplificado — PSS, para pontuagao e classificagdo final.

7.50 candidato que deixar de apresentar os documentos, conforme item (7). nos dias citados no item (7.4) sera excluido do certame.

8. DA HOMOLOGACAOQO DAS INSCRICOES

8.1A homologagdo das inscrigdes serd divulgada a partir do dia 14 de outubro de 2019 no Diario Oficial Eletronico do Municipio, no site Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Parana: www.matinhos.pr.gov.br
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9.1. O processo Seletivo Simplificado tera apenas uma fase de avaliag¢do de titulos de carater classificatorio e eliminatdrio.
10. DA CLASSIFICACAO

10.1. Em caso de igualdade de pontuagao tera prioridade o candidato que tiver:
a) a idade mais elevada, considerando-se dia, més e ano, com prioridade ao artigo 27, paragrafo tnico da Lei n°® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do
Idoso);

b) Comprovar maior tempo de experiéncia na area a ser contratado, conforme tabela de critérios para pontuagdo, nos anexos I1, lll ¢ TV;

10.2. A partir de 21 de outubro de2019 o resultado da classificagdo final dos candidatos do Processo de Sele¢do Simplificado — PSS sera feita em
uma listagem, contendo a pontuagao final em ordem decrescente com a nota de todos os candidatos, divulgado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Parand, no site e em edital proprio, afixado no mural da sede da Prefeitura Municipal de Matinhos e da Secretaria Municipal de Satde.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato podera interpor Recurso contra a classificagdo nas 24 (vinte ¢ quatro) horas apds a divulgagdo da lista de classificagdo final na
Internet, no site matinhos.pr.gov.br

11.2. Os recursos deverdo ser feitos por escrito ¢ protocolados no Setor de protocolo na sede Prefeitura Municipal de Matinhos, direcionado a
Comissao Especial/Banca de Selegdo de Pessoal do Processo de Sele¢do Simplificado — PSS;

11.3. Ndo serdo aceitos Recursos apresentados fora do prazo estipulado, e que ndo estejam fundamentados;

11.4. Os recursos serdo analisados pela Comissdo Especial/Banca de Sele¢ao de Pessoal do Processo de Selegao Simplificado — PSS, que emitira
Parecer conclusivo;

11.5. Apos andlise dos recursos, a classificagdo final sera publicada na Internet no site matinhos.pr.gov.br e no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Parana;

11.6. Em hipotese alguma sera recebido recurso apds o prazo de 24 (vinte quatro) horas.

12. DA CONTRATACAO

12.1. Para celebragao do contrato o candidato classificado neste Processo Seletivo Simplificado, devera apresentar-se na data informada no edital de
convocagdo no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Matinhos, com copia da documentac¢do abaixo especificada,
acompanhada dos respectivos originais para efeitos de autenticagio:

a) Copia do Diploma ou certidio de conclusdo do Ensino Médio Completo + Curso Técnico na Area + Registro no Conselho Competente/Curso
Superior em Medicina, Registro no Conselho Competente + Especializagio na Area de Atuagdo, conforme item 2 do cargo pretendido.

¢) Copia carteira de Identidade;

d) Copia cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) Copia nimero do PIS/PASEP;

f) Copia titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagao;

g) prova de quitagdo com o servigo militar;

h) certidao de casamento e de nascimento dos filhos;

i) comprovagdo de enderego residencial;

j) declaragdo de bens e rendimentos;

k) Copia da Carteira Profissional (CTPS);

1) Certidoes Criminais Federal no site www.jfpr.jus.br, Estadual na Vara de execugdes penais Avenida Anita Garibaldi 750 sala 379, 1° andar Ahu-
Curitiba-PR, e Municipal da cidade a qual residiu no ultimo ano;

m) Atestado de Saude Ocupacional, emitido por médico registrado no Conselho Regional de Medicina (CRM), atestando que o candidato possui
plenas condigdes de saude para desempenhar a funcdo para a qual se inscreveu emitido nos tultimos 30 (trinta) dias anteriores a contratagio,
Candidatos portadores de necessidades especiais deverdo apresentar atestado de Saude e Laudo Médico;

12.3 Sera considerado ELIMINADO o candidato que:

a) deixar de apresentar algum exame solicitado ou com respectivo laudo ausente ou

incompleto;

b) apresentar declaragdo falsa ou inexata de dados no Exame Admissional, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

12.2. O candidato classificado e convocado que ndo comparecer perdera a vaga;

12.3. O candidato serd considerado desistente do Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital ao assinar Termo de Desisténcia;

12.4. Para que seja considerada legal a atividade a ser assumida pelo candidato, ¢ obrigatoria a prévia assinatura do contrato no RH da Prefeitura
Municipal de Matinhos;

12.5. Ndo sera contratado o candidato nas seguintes situagdes:

a) servidor com acumulo ilegal de cargo, emprego ou fun¢do publica, exceto os casos permitidos pela Constituigio Federal; no ato de sua
contrata¢do o candidato devera preencher Ficha de Acimulo de Cargo;

b) tenha sofrido algum tipo de condenagdo criminal em qualquer &mbito judicial, com transito em julgado, nos wltimos cinco anos;

¢) demitido ou exonerado do Servigo Publico, apos Processo Administrativo, nos ultimos dois anos;

d) rescisdo contratual, apds sindicancia;

e) rescisdo contratual em Regime Especial por auséncia ao servigo por mais de 07 (sete) dias uteis, consecutivos, sem motivo justificado, nos ultimos
dois anos;

f) com 75 (setenta e cinco) anos de idade ou mais;

12.6. O Contrato de Trabalho seré estabelecido nos termos da Lei Municipal n° 1190 de 23 de abril de 2009, em Regime Especial,e para uma carga
horaria semanal de 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais, dependendo do cargo pretendido.

12.7. Para a contratagdo deverd ser respeitada a acumulagdo legal de cargos e a compatibilidade de horario com outra atividade que o candidato
possa exercer, observada a Restri¢ao do art.6° da Lei Municipal 1.190 de 23 de abril de 2009.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. A inscrigdo no PSS implicara na aceitagao tacita, por parte do candidato, das normas contidas neste Edital;
13.2. Comprovadas, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos documentos apresentados o candidato sera excluido do Processo Seletivo
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a) demissdo ou exoneracdo do Servigo Publico, apos Processo Administrativo;

b) rescisdo contratual, apds sindicancia;

¢) rescisdo contratual em Regime Especial por auséncia ao servigo por mais de 07 (sete) dias tteis, consecutivos, sem motivo justificado;

d) demissao pelo Prefeito Municipal de Matinhos.

13.4. No chamamento do profissional para assumir a vaga, serd respeitada, rigorosamente a ordem de classificagdo, sendo que se o candidato que nao
comparecer para assinatura do contrato, ou que nao tiver interesse pela vaga ofertada, sera eliminado do Teste Seletivo.

13.5. E de responsabilidade do candidato, manter atualizado no Departamento de Recursos Humanos (RH), seus dados pessoais, enderego e nimero
de telefone.

13.6. Também sera eliminado o candidato que:

a) ndo comparecer a convocagdo para celebragdo do contrato;

b) ndo comprovar qualquer dos titulos constantes no Comprovante de Inscrigio;

¢) ndo tiver interesse pela vaga ofertada ou ndo possa assumi-las por incompatibilidade de horério com outra atividade ou outro cargo;

d) ndo apresentar os documentos pessoais exigidos para Contratagdo, descritos no item (12.1) deste Edital.

13.7. No caso de desisténcia do candidato convocado para assinatura do contrato, serd chamado o préximo candidato na ordem subseqiiente de
classificagdo.

13.8. E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito, acompanhar a publicagdo ou divulgacdo dos atos concernentes ao Processo Seletivo
Simplificado, divulgados no enderego eletronico www.matinhos.pr.gov.br e atender aos prazos e condigoes estipulados neste Edital e nas demais
publicagdes durante o Processo.

13.9. Nio serdo analisadas, durante a vigéncia deste Edital, quaisquer reclamagdes efetuadas por meio eletronico, telefonico ou verbal, do proprio
candidato ou de terceiros, comunicadas em termos inconvenientes, ou que nao apontem, com precisdo e clareza, os fatos e circunstancias em que se
baseiam se justifiquem ou que permitam sua pronta apuragao.

13.10. E vedado ao candidato contratado pelo Regime Especial, apos assumir o cargo, reduzir sua carga hordria ou desistir da vaga para assumir
outra.

13.11. O Processo de Selegdo Simplificado, disciplinado por este Edital, tem validade até 12(doze) meses, podendo ser prorrogado por mais 12
(doze) meses.

13.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial/Banca de Sele¢do de Pessoal do Processo de Selegao Simplificado — PSS.

Matinhos, 20 de setembro de 2019.

DANILO DE AVILA LADEIA
Portaria 1055/2019
Comissdo Especial/Banca de Selegdo de Pessoal do Processo de Sele¢dao Simplificado — PSS.

ANEXO I
Edital N.° 163/2019de 20/09/2019

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO ENFERMEIRO (CBO: 2235-05):

* participar do processo de elaboragdo do planejamento, organizagdo, execugio,
avaliacdo e regulacao dos servigos de saude;

* cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Municipio;

* planejar, organizar e coordenar os servigos de enfermagem e de suas atividades
técnicas e auxiliares nas unidades prestadoras desses servigos;

* participar, articulado, com equipe interdisciplinar, de programas e atividades de educagdo em satide visando a melhoria de satde do individuo, da
familia e da populagdo em geral;

* desenvolver atividades profissionais junto a criangas, adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade;
*realizar consultas de enfermagem;

*determinar prescrigdo de assisténcia de enfermagem;

* realizar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica, que exijam conhecimentos cientificos adequados e que demandem capacidade de
tomar

decisdes imediatas;

* prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas de satde

publica e em protocolos aprovadas pela institui¢do de saide;

* prestar cuidados diretos de Enfermagem a pacientes com risco de morte;

* acompanhar o transporte do paciente com risco de morte até um servigo de maior

complexidade, em conjunto com o médico, quando necessario;

* supervisionar e executar as a¢des de imunizagdo, de acordo com o programa

nacional de imunizagdo e diretrizes do municipio;

* desenvolver as atividades de vigilancia em satde;

* prevenir e realizar o controle sistematico da infecgdo hospitalar, inclusive como

membro das respectivas comissdes;

* supervisionar estagiarios da area da saude;

* participar da elaboragio de medidas de prevengdo e controle sistematico de danos

que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de Enfermagem:;

* participar na elaboragdo e na operacionalizagio do sistema de referéncia e contra

referéncia do paciente nos diferentes niveis de atengdo a saude;

* participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de satde,

particularmente nos programas de educagao continuada;

* participar nos programas de higiene e seguranga do trabalho e de prevencio de

acidentes e de doengas profissionais e do trabalho

* participar dos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual

¢ de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

* prestar assisténcia de Enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido;
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* realizar visita domiciliar, quando necessario;

* participar de auditorias e sindicancias quando solicitado;
* integrar equipe do Estratégia de Satde da Familia;

* atuar de acordo com Cédigo de Etica da classe;

* orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizagao;

* utilizar equipamentos de prote¢do individual conforme preconizado pela ANVISA;

* exercer outras atividades, compativeis com sua formagao, previstas em lei, regulamento ou por determinagio de superiores hierarquicos.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA E 20 HORAS UBS/ESF (CBO: 2231-49):

* examinar a crianga, auscultando-as, executando palpagdes e percussdes, por meio

de estetoscopio e de outros aparelhos especificos, para verificar a presenga de

anomalias e malformagdes congénitas do recém-nascido, avaliar-lhe as condi¢des

de saude e estabelecer diagnostico;

* avaliar o estdgio de crescimento ¢ desenvolvimento da crianga, comparando-o com

os padrdes normais, para orientar a alimentagao, indicar exercicios, vacinagdo e outros cuidados;
* estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, prescrevendo medicagio,

tratamento e dietas especiais, para solucionar caréncias alimentares, anorexias, desidratagdo, infecgdes, parasitoses ¢ prevenir a tuberculose, tétano,
difteria,

coqueluche e outras doengas;

* tratar lesoes, doengas ou alteragoes organicas infantis, indicando ou realizando

cirurgias, prescrevendo pré-operatorio e acompanhando o pos-operatorio, para

possibilitar a recuperagdo da saude;

* participar do planejamento, execugdo e avaliagdo de planos, programas ¢ projetos

de saude piblica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promogao, prote¢io e recuperacio da satde fisica e mental das
criangas.

* exercer outras atividades, compativeis com sua formagao, previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO MEDICO PSIQUIATRA (CBO: 2231-53):

* examinar o cliente, adotando meios especificos, como a observagio, o

desenvolvimento da empatia e outros, para situar a problematica conflitiva do paciente;

* desenvolver a catarse do paciente, estabelecendo a intercomunicagio e

transferéncia, para elaborar o diagndstico;

* encaminhar o paciente a sessdes de psicoterapia individual ou de grupo,

baseando-se nas necessidades e nas indicagdes para o caso, para auxilia-lo e

ajustar-se ao meio;

* proceder ao planejamento, orientagio e/ou execugdo de programas de higiene mental, formando grupos de adolescentes, de pais, de alcodlatras e
outros, para proporcionar orientagdo sexual, terapia ocupacional, preparagdo para o matrimonio,

psicoterapia e grupo e outras atividades de apoio;

* aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-os e orientando-os, para possibilitar a formagio de atitudes adequadas ao trato com os mesmos:
* prescrever ¢/ou aplicar tratamentos bioldgicos especificos, empregando medicamentos ou aparelhos especiais, para promover estimulos cerebrais
ou

diminuir excitagdes;

* realizar cirurgias especificas, utilizando instrumentos e aparelhos especiais, para eliminar focos cerebrais determinantes de hiperexcitabilidade.
Pode realizar exames eletroencefalograficos, empregando aparelhos especiais, para localizar arritmias ou

focos cerebrais;

* exercer outras atividades, compativeis com sua formagao, previstas em lei, regulamento ou por determinagio de superiores hierarquicos.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO MEDICO CLINICO GERAL 20h E MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA (CBO: 2231-53):

* efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de

tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou

terapéutica, visando prestar assisténcia integral;

* Interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar

estado de saude de clientes;

* participar do processo de elaboragdo do planejamento, organizagio, execugio,

avaliagdo e regulagdo dos servigos de saude;

* Discutir diagnéstico, prognostico, tratamento e prevengdo com clientes,responsaveis e familiares;

* Planejar e prescrever tratamento de clientes ¢ praticar intervengdes clinicas e cirtrgicas.

* Prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos e cuidados especiais.

* cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Municipio;

* integrar a equipe de padronizag¢do de medicamentos e protocolos para utilizagio dos mesmos;

* assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da satide publica e da medicina preventiva;

* Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas.

* participar, articulado, com equipe interdisciplinar, de programas e atividades de educagio em satde visando a melhoria de satde do individuo, da

familia e da

populagao em geral;

* manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusido diagnostica, o tratamento prescrito ¢ a evolugdo da doenca:
* preencher e assinar declaragdes de Obito;

* realizar atendimento individual, individual, programado ¢ individual interdisciplinar a pacientes:

* realizar procedimentos cirurgicos;
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* realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes ¢ orientacdes sobre a doenga e o tratamento a ser
realizado;

* prestar informagoes do processo saude-doenga aos individuos e a seus familiares

Ou responsaveis;

* participar de grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com grupos de

pacientes especificos, para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;

* participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em comunidades, visando a divulgagdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades;

* promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

* participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagio;

* realizar diagnostico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagio do impacto das ag¢des em satde implementadas
por equipe;

* atuar em equipe interdisciplinar ¢ interdisciplinar na estratégia Saude da Familia;

* atuar de acordo com Codigo de Etica de sua classe;

* efetuar regulagao médica, otimizando o atendimento do usuario SUS, na rede

assistencial de saude - ambulatorial, hospitalar, urgéncia/emergéncia;

* dar assisténcia a pacientes que estdo em interna¢ao domiciliar ¢ ou acamados;

* prestar atendimento em urgéncias e emergéncias;

* encaminhar pacientes para internagdo hospitalar, quando necessario;

* acompanhar os pacientes com risco de morte no transporte até um servigo de maior complexidade;
* encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando necessario;

* participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de satde,

particularmente nos programas de educagao continuada;

* participar de auditorias e sindicincias médicas, quando solicitado;

* orientar e zelar pela preservagao e guarda dos equipamentos, aparelhos e

instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagio;

* utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA;

* verificar e atestar Obito;

* exercer outras atividades, compativeis com sua formagao, previstas em lei, regulamento ou por determinagio de superiores hierarquicos.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO MEDICO ORTOPEDISTA 20h (CBO: 2231-53):

* avaliar as condigdes fisico-funcionais do paciente, fazendo inspegdo, palpagdo, observagdo da marcha ou capacidade funcional, ou pela andlise de
radiografias, para estabelecer o programa de tratamento;

* orientar ou executar a colocagdo de aparelhos gessados, goteiras ou enfaixamentos, utilizando ataduras de algoddo, gesso e crepe, para promover a
imobiliza¢do adequada dos membros ou regido do corpo afetado;

* orientar ou executar a colocagdo de tragdes transesqueléticas ou outras, empregando fios metalicos, esparadrapos ou ataduras, para promover a
redugdo Ossea ou corregdo Osteo-articular;

* realizar cirurgias em ossos ¢ anexos, empregando técnicas indicadas para cada caso, para corrigir desvios, extrair dreas patologicas ou destruidas
do osso, colocar pinos, placas, parafusos, hastes ¢ outros, a fim de restabelecer a continuidade dssea;

* indicar ou encaminhar pacientes para fisioterapia ou reabilitagio, entrevistando-os

ou orientando-os, para possibilitar sua maxima recuperagio;

* participar de equipes multiprofissionais, emitindo pareceres de sua especialidade, encaminhando ou tratando pacientes, para prevenir deformidades
Ou seu agravamento;

* executar tratamento clinico, prescrevendo medicamentos, fisioterapia e alimentagio especifica, para promover a recuperacao do paciente.

* exercer outras atividades, compativeis com sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou por determinagio de superiores hierarquicos.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO TECNICO EM ENFERMAGE (CBO: 3222-05):

* prestar, sob orientagdo do Médico ou Enfermeiro, servigos técnicos de enfermagem, ministrando medicamentos ou tratamento aos pacientes, como
administragao de sangue ¢ plasma, controle de pressdo venosa, monitorizagio e

utilizagdo de respiradores artificiais;

* controlar sinais vitais dos pacientes, observando a respiragdo ¢ pulsagdo e utilizando aparelhos de ausculta e pressao:

* prestar cuidados de conforto, movimentagdo ativa e passiva e de higiene pessoal;

* efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais adequados,

segundo orientagdao médica ou do enfermeiro;

* adaptar os pacientes ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos aplicados,

realizando entrevistas de admissdo, visitas didrias e orientando-os;

* desenvolver atividades profissionais junto a criangas, adultos ¢ idosos, com ou sem

necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade;

* auxiliar na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave sob a supervisio do enfermeiro;

* preparar e esterilizar material, instrumental, ambiente e equipamentos para a realizagio de exames, tratamentos ¢ intervengdes cirurgicas;
* participar de campanhas de vacinagao;

* assistir a0 Enfermeiro na prevengio ¢ no controle sistematico da infecgdo hospitalar e ambulatorial;

* assistir ao Enfermeiro na prevengao ¢ controle de doengas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia sanitaria;

* auxiliar na coleta e analise de dados sociossanitarios da comunidade, para o estabelecimento de programas de educagio sanitéria;

* proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagio,

investigagdes, bem como auxiliar na promogao e protegio da satide de grupos prioritarios;

* participar de programas e atividades de educagdo em saude;

* participar na execugdo de programas ¢ atividades de assisténcia integral a satdeindividual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios;

* participar dos programas de higiene e seguranga do trabalho ¢ de prevencao de
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* participar do planejamento, programagao, orienta¢do e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem:;

* participar de programas educativos de saide que visem motivar e desenvolver atitudes ¢ habitos saudaveis em grupos especificos da comunidade;
* anotar no prontuario do cliente as atividades da assisténcia de enfermagem;

* participar de atividades de capacitagao promovidas pela instituigao;

* zelar pela conservagao dos equipamentos utilizados;

* utilizar equipamentos de protecao individual conforme preconizado pela ANVISA;

* realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competéncia técnicas e legais;

* realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, EFS e nos domicilios, dentro do planejamento de agdes tragado pela equipe;

* preparar o usudrio para consultas médicas e de enfermagem, exames ¢ tratamentos na USF;

* zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de dependéncias da ESF, garantindo o controle de infecgdo;

* realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hanseniase e demais doengas de cunho epidemiolégico:

* executar assisténcia bésica ¢ agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria, no nivel de suas competéncias;

* realizar agoes de educagdo em saude aos grupos de patologias especificas e as familia de risco, conforme planejamento da ESF;

* promover agdes de saude para a prevengao e controle de doengas infecto-contagiosas, infecto-parasitarias e cronicas;

* promover orientagdo quanto a adogdo do planejamento familiar e prevengdo de doengas sexualmente transmissiveis ao cliente/comunidade;

* interagir proativamente com o cliente/comunidade e equipes profissionais de saude, amparado nos fundamentos de cidadania e solidariedade
humana;

* interagir com a equipe de trabalho em prol da organizagio e eficacia dos servigos de saude publica;

* executar o plano de cuidados de enfermagem, em conjunto com a equipe;

* realizar o registro das ocorréncias, observagoes e praticas que constituem a

assisténcia de enfermagem;

* atuar na Satde Coletiva, utilizando normas preconizadas pelas Vigilancias Epidemiologicas e Sanitaria;

* registrar os termos apropriados e utilizados em Saude Coletiva;

* registrar as doencas de notificagdo compulsoria em impressos proprios;

* reconhecer sinais e sintomas de doengas transmissiveis parasitarias;

* Esclarecer a populagao acerca das medidas de protegao e prevengdo a serem tomadas em surtos, epidemias e endemias;

* fazer levantamento das caracteristicas sociopoliticas prote¢do/prevengdo a serem adotadas em surtos, epidemias e endemias;
* vacinar, segundo o Programa Nacional de Imunizagao (PNI) do Ministério da Saude;

* adotar no ambiente de servigo em salide uma postura profissional fundamentada nos principios das relagdes humanas relacionadas a psicologia,
ética ¢ bioética;

* exercer outras atividades, compativeis com sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de superiores hierarquicos.

ANEXO I1
EDITAL N.° 163 de 20/09/2019
TITULOS MEDICOS
| CANDIDATO: | crRw/PR:
Titulos Valor por titulo n° de titulo Teto Nota
Curso de Especializagao na drea de Saude Cursos de aperfeigoamento ¢/ou atividades) - 2
la S 4 ; T 0,08 0,15
de Monitoria/ Extensao na area Médica
b Residéncia 0,20 0,20
lc Titulo de Especialista 0,25 0,25
Pos-GraduagaoStrictu Sensu
ld (Mestrado/Doutorado) 0:40 0:40
le Graduagdo em Medicina e Inscrigdo no CRM/PR 5,0 5,0
SUBTOTALI 6.0
Titulos Valor por titulo n° de titulo Teto Nota
2a Autoria ¢/ou coautoria de artigo publicado na drca de Saude 0,05 0,10
b Autoria,organizagdo ou 0.10 0.20
co-organizagdo de capitulo de livro publicado na arca de Saude ) g
2c Apresentagdo de trabalho em congresso naArca de Saude (anais. oral, poster) 0.15 0,15
Dalestrante eventos/conGressos
24 I..le rante wun‘m/congua’boa/ 0.15 0.15
Capacitagoes na drca de Saiude
2¢ Prémio Nacional ¢/ou Internacional na arca de Saude 0,20 0,40
SUBTOTAL2 1,00
Titulos Valor por titulo n° de titulo Teto Nota
3a Tempo de excercicio da Profissao Médica. 0,25 1.00
Tempo de ¢ icio da Profissdao Médica na arca pretendida. Valida apenas uma das
opgdes entre as dadas abaixo, conforme a arcaescolhida:
1. Rede de
urgéncia/emergéncia - RUE .
3 R S : N 21 i
2b 2. Estratégia de Satide da Familia — ESF ;20 0,60
3.Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS ou drea equivalente em Saide Mental.
4. Centro de Testagem e Aconselhamento — CTA ou drea equivalente em)
Infectologia
3 P]'CFCD\!)I'I'TI/T utoria na Graduagao e/ou Pos Graduagiao 0,20 0.40
na area Médica
3d Magistério Superior/ experiéncia em Docéncia na drea Médica 0,25 0,50
9 [::xp¢f|cnc1u-:|n Coordenagao 0.25 0.50
Gestao em Saude
SUBTOTAL3 3,00
Teto Teto Nota
NOTA TOTAL (SUBTOTAL I+ SUBTOTAL 2+ SUBTOTAL 3) 10

Observacoes
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1. Todos os candidatos devem preencher a caneta os espagos correspondentes aos titulos obtidos e anexar os documentos comprobatorios
organizados na seqiiéncia conforme roteiro apresentado nas tabelas acima.

2. Em cada item, a pontuagdo ¢ calculada multiplicando-se o nimero de titulos pelo valor especifico de cada titulo, respeitando-se o teto estabelecido
para o item correspondente.

3. Para aprovagao o candidato deve ter no minimo nota 5,0.

Assinatura do Candidato

ANEXO 11T
EDITAL N.° 163 de 20/09/2019
TITULOS ENFERMEIRO
cANDIDATO: | COREN/PR: |
CRITERIOS PARA AVALIACAO
Titulos Valor por titulo n° de titulo Teto Nota
A) Diploma ou certificado de conclusio do curso na drea 5.0 5,0
B)Certificado ou Declaragao de conclusao de curso de Graduagao ou técnico 1.0 1.0
C) Pos-Graduagdo Latu/Strictu Sensu na area da saude 0,90 0,90
D)Cursos de capacitagdo na area de atuagao (16 a SOhoras) 0.05 0,05
E)Cursos de capacitagdo na area de atuagao (51 a 100horas) 0,10 0.30
F)Cursos de capacita¢do na area de atuagdo, acima (100horas) 0,15 0,75
G) Tempo de Servigo na drca de atuagdo no Setor Pablico. 0,20 1,0
H) Tempo de Servigo na arca de atuagio no Sctor Privado. 0.20 1,0
TOTAL DE PONTUACAO 10
Observacgoes

1. Todos os candidatos devem preencher a caneta os espagos correspondentes aos titulos obtidos e anexar os documentos comprobatorios
organizados na seqiiéncia conforme roteiro apresentado nas tabelas acima.

2. Em cada item, a pontuagao ¢ calculada multiplicando-se o nimero de titulos pelo valor especifico de cada titulo, respeitando-se o teto estabelecido
para o item correspondente.

3. Para aprovagao o candidato deve ter no minimo nota 5,0.

Assinatura do Candidato

ANEXO 1V
EDITAL N.° 163 de 20/09/2019
TITULOS TECNICO DE ENFERMAGEM

| CANDIDATO: | COREN/PR: |
CRITERIOS PARA AVALIACAO
Titulos Valor por titulo n° de titulo Teto Nota
A) Diploma ou certificado de conclusio do curso na drea 5.0 5.0
B)Certificado ou NDeclaragio de conclusdo de curso de técnico 1.0 1.0
D)Cursos de capacitagdo na arca de atuagdo (16 a SOhoras) 0,05 0,05
E)Cursos dec capacitagdo na drca de atuagao (51 a 100horas) 0.10 0.30
F)Cursos de capacitagdo na arca de atuagio, acima (100horas) 0.15 0,75
G) Tempo de Servigo na arca de atuagdo no Sctor Pablico. 0.20 1.0
M) Tempo de Servigo na area de atuagdo no Setor Privado. 0.20 1.0
TOTAL DE PONTUACAO 10
Observacoes

1. Todos os candidatos devem preencher a caneta os espagos correspondentes aos titulos obtidos e anexar os documentos comprobatorios
organizados na seqiiéncia conforme roteiro apresentado nas tabelas acima.

2. Em cada item, a pontuagdo ¢ calculada multiplicando-se o nimero de titulos pelo valor especifico de cada titulo, respeitando-se o teto estabelecido
para o item correspondente.

3. Para aprovagdo o candidato deve ter no minimo nota 5.0.

Assinatura do Candidato

A comprovacio do exercicio profissional para Enfermeiro e Técnico de Enfermagem se dara:

A) Pela apresentagdo de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: original ¢ cOpia das paginas da foto e da qualificagdo civil do empregado
¢ do(s) contrato(s) de trabalho, para tempo de servi¢o prestado em setor privado e em regime celetista. CTPS que apresentem rasura, corte ou
qualquer forma que ndo permita a facil identifica¢do da data de inicio e término do contrato de trabalho nio serd considerada, para fins de pontuagio
¢ dessa forma o candidato sera desclassificado.

B) Pela apresentagao de Declaragio, certiddo, portaria, contrato de trabalho ou dossié historico-funcional: original e copias de documento oficial
emitido por instituigdo piblica, com carimbo do CNPJ, assinatura ¢ carimbo do responsével pelo setor de pessoal.

C) Para os profissionais autonomos, pela apresentagdo de Alvara ou declaragdo de recolhimento de ISS.

Os documentos comprobatdrios que nao corresponderem a area de atuagdo para a qual concorre o candidato, ndo serdo pontuados e dessa forma o
candidato sera desclassificado.
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MODELO DE CONTRATO

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado o MUNICIPIO DE MATINHOS, pessoa juridica de direito publico, com sede em Matinhos -
PR, na Rua Pastor Elias Abrahdo n® 22, inscrita no CNPJ sob n.°76.017.466/0001-61, aqui denominada “CONTRATANTE", neste ato
representado pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal , brasileiro,, portador do RG n° , CPF n°, residente 8 Ruan®,Bairro , CEP Matinhos, Parana, ¢ de
outro lado o Sra. , portadora do RG n°® PR, CPF, residente a Bairro , CEP Cidade ,, de ora em diante denominada “CONTRATADQ”, nos termos
do inciso IX do art. 37 da Constitui¢io Federal, do inciso IX, do art. 27 da Constitui¢io Estadual, do art. 134 da Lei Organica, da Lei
Municipal n® 1190/09, celebram o presente CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME JURIDICO ADMINISTRATIVO
ESPECIAL,mediante as clausulas abaixo discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste contrato, a prestagdo de servigo na fungio de (cargo) no Regime Juridico Administrativo Especial para cumprir carga horaria
de xx horas semanais, na Secretaria Municipal deda Prefeitura Municipal de Matinhos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

A vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze) meses, com inicio em xx e término emxx, podendo ser prorrogado por necessidade fundamentada
do contratante por igual periodo até o limite de 02 (dois) anos.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da dotagdo orgamentaria 3.1.9.0.1.00.00.00

CLAUSULA QUARTA — DA REMUNERACAOQ

Vencimento base mensal sera de RS (), obedecida a previsdo do art. 7° da Lei Municipal n® 1190/09.), acrescido de R$ 100,00( cem reais ) a titulo
de incentivo por assiduidade aos que apresentarem 100%(cem por cento) de freqiiéncia mensal nos termos da legislagio municipal lei n° 1822/2016
conforme a natureza do vinculo, ¢ R$ 222,42 (duzentos e vinte e dois reais e quarenta e dois centavos) a titulo de auxilio Alimentagdo , nos
termos da legislagdo municipal lei n°® 1820/2016.

CLAUSULA QUINTA - DOS DESCONTOS OBRIGATORIOS

Sera descontado da remuneragdo do contratado o valor correspondente a titulo de contribuigdo previdenciaria (RGPS — Regime Geral da Previdéncia
Social), bem como o valor correspondente a titulo de Imposto de Renda, de acordo com a legislagdo especifica sobre cada uma das dedugdes.

CLAUSULA SEXTA - DOS DIREITOS
Ao contratado em regime juridico administrativo especial aplicam-se os seguintes direitos, listados no art. 9° da lei Municipal n.° 1190/09:

Os arrolados no artigo 39, § 3° da Constituigao Federal;

Afastamentos decorrentes de:

a)casamento até 05 (cinco) dias;

b) luto por falecimento do conjuge, filho, pai, mie e irmao, por até 05 (cinco) dias;

¢) licenga para tratamento de satde e acidente de trabalho na forma da legislagdo previdenciaria aplicavel ao regime geral;

d) licenga paternidade de 05 (cinco) dias;

Repouso semanal remunerado na forma da Lei Federal n°. 605/1949;

Pagamento pelo trabalho no periodo noturno, na forma dos artigos 140, § 3°, ¢) ¢ 144, ambos da Lei Municipal n.” 1165/2008.
O direito de petigdo na forma prevista pelos artigos 165 a 174, da Lei Municipal n°. 1165/2008.

CLAUSULA SETIMA - DOS DEVERES

Sdo deveres do contratado em regime juridico administrativo especial

A assiduidade;

A pontualidade;

A discrigdo;

A lealdade as institui¢des administrativas a que servir;

A observancia das normas legais e regulamentares;

Cumprir ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

Levar ao conhecimento da autoridade superior, as irregularidades de que tiver ciéncia em razio do cargo;
Zelar pela economia do material e pela conservagdo do patrimdnio pablico que lhe for confiado;
Providenciar para que esteja sempre em ordem no assentamento individual a declaragio de familia;
Atender prontamente:

A requisi¢des para defesa da fazenda publica;

A expedigdo das certiddes requeridas para defesa de direito ou de situagdo de interesse pessoal;

Ao publico em geral prestando as informagdes requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo.

Manter espirito de cooperagio e solidariedade entre os colegas;

Guardar sigilo sobre assuntos da reparti¢do que ndao devem ser divulgados;

Manter conduta compativel com a moralidade administrativa e apresentar-se decentemente trajado em servigo;
Cumprir com pontualidade, zelo, probidade, eficiéncia e responsabilidade todos os encargos de sua fun¢ao;
Submeter-se a inspe¢do médica que for determinada pela autoridade competente;

Exercer com zelo e dedicagdo as atribuigdes do cargo;
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Atender a determinagdo de superior hierdrquico para o servigo extraordindrio, salvo motivo de caso fortuito ou forca maior, devidamente
comprovado perante a autoridade solicitante;

Tratar com urbanidade as pessoas;

Proceder na vida piiblica e privada de forma a dignificar sempre a fungdo publica;

Manter atualizado o registro profissional no Conselho de Classe ou habilitagio junto ao Orgdo de Transito.

CLAUSULA OITAVA — DAS ATRIBUICOES
Como atribui¢des basicas e sem a exclusdo de outras, a CONTRATADA devera:

CLAUSULA NONA - DAS PROIBICOES

O contratado em regime juridico administrativo especial ndo podera:

Referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso as autoridades publicas ou aos atos do Poder Publico, mediante manifestagio escrita ou oral,
podendo, porém, em trabalho assinado, critica-los do ponto de vista doutrinario ou da organizagio do servigo;

Retirar, sem prévia autorizagdo da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da repartigio;

Promover ou praticar a usura em qualquer de suas formas no recinto da repartigao;

Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da fungio;

Compelir ou aliciar subordinados ou outro servidor com objetivo de politica de natureza partidaria, protfissional ou sindical;

Participar da geréncia ou administragio de empresa privada, de sociedade civil, ou de exercer comércio e, nessa qualidade transacionar com o
Municipio, exceto como acionista, quotista ou comanditdrio;

Recusar fé a documentos publicos;

Opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou execugdo de servigos;

Pleitear, junto ao Municipio como procurador ou intermediario, de percepgdo de vencimentos e vantagens de parentes até o segundo grau, salvo
quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até segundo grau e de conjuge ou companheiro (a);

Receber propinas, comissoes, presentes e vantagens e qualquer espécie em razio das atribuigoes;

Incumbir a pessoa estranha a repartigao, fora dos casos previstos em lei, o desempenho de encargos que lhe competir ou a seus subordinados;
Promover manifestagoes de aprego e desaprego no recinto da repartigdo;

Exercer outras atividades alheias dentro da jornada normal de trabalho

Manter sob sua chefia imediata, conjuge, companheiro (a) ou parentes até o segundo grau;

Proceder de forma desidiosa;

Utilizar pessoal ou recursos materiais da reparti¢do em servigos ou atividades particulares;

Cometer a outro servidor atribui¢des estranhas a do cargo que ocupa, exceto em situagdes transitorias de emergéncia;

Exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou fungdo e no horario normal de trabalho;

Ausentar-se do servi¢o durante o expediente sem prévia autorizagdo do chefe imediato;

Perambular nos corredores e recintos das reparti¢des publicas sem estar em cumprimento de atividades, servigos ¢ ordens do superior imediato;
Causar tumulto ¢ animosidades por motivos e fatos de ordem pessoal ou politica, proprio ou de terceiros, estranhos aos servigos e finalidades
publicos;

Incitar greves e aderir a elas;

Recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado;

Exercer cargo profissional sem atualizagao junto ao Conselho de Classe ou habilitagio no Orgio de Transito.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

O contrato em regime especial rescinde-se:
Pelo descumprimento dos deveres previstos na clausula sétima do presente contrato;
Pela transgressao das proibig¢des da clausula nona do presente contrato;

Pratica de crime contra a administragdo piblica, abandono de cargo, incontinéncia publica ¢ conduta escandalosa e vicio de jogos proibidos;
insubordinacdo grave em servigo; ofensa fisica em servigo contra servidor ou particular, salvo em legitima defesa ou defesa de outrem: aplicagao
irregular do dinheiro publico; revelagio de segredo que o servidor conhega em razio do cargo, lesdo aos cofres publicos e dilapidacao do patriménio
municipal, corrup¢ao passiva nos termos da lei penal; transgressio dos incisos VI, X ¢ XVI da Cléusula Sétima deste contrato;prevaricagdo nos
termos da lei penal;peculato doloso nos termos da lei penal:bem como na hipotese de reincidéncia em falta sujeita a penalidade de repreensdo, nos
termos do inciso I11, do art.16, da Lei Municipal n.° 1190/09;

Por auséncia ao servigo por mais de 07 (sete) dias uteis, consecutivos, ou 14 (quatorze) dias uteis alternados, sem motivo justificado;
A nomeagdo ou designagdo do contratado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de
confian¢a em qualquer das esferas de governo.

Parigrafo unico - As infragdes disciplinares, sujeitas as penalidades do art. 16 da Lei Municipal n.° 1190/09, serdo apuradas pelo 6rgio contratante
mediante averiguagdo suméria no prazo maximo de 30 (trinta) dias assegurado o contraditério e a ampla defesa, conforme previsdo do art. 14 da
referida Lei

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO

O contrato em regime especial extingue-se:

Pelo término do prazo contratual;

Por iniciativa do contratado mediante comunicagdo escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

Por conveniéncia do 6rgdo ou entidade contratante, mediante comunicagdo escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (dois) vias de igual teor ¢ forma, na presenca de duas testemunhas.
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CNPJ
RG n*:
CPF n*
CPF n°:

Testemunhas:

1-
NOME
RG:
CPF:

2-
NOME
RG:
CPF:

ANEXO VI
DECLARACAO DE INEXISTI::NCIA DE FATOS IMPEDITIVOS PARA EXERCICIO DE CARGO, FUNCAO OU EMPREGO
PUBLICO NO MUNICIPIO DE MATINHOS.

DECLARAGCAO X )
(DECLARACAO NAO POSSUI RESTRICOES PARA ASSUMIR O CARGO PUBLICO)

DADOS PESSOAIS

NOME:

R.G. UF: CPF

FUNCAO PARA CONTRATACAO:

O (A) SENHOR (A) ACIMA IDENTIFICADO (A), PARA FINS DE POSSE NO CARGO ESPECIFICADO, DECLARA, SOB AS PENAS
DA LEI, NAO TER SOFRIDO NO EXERCICIO PROFISSIONAL OU DE QUALQUER CARGO OU FUNCAO PUBLICA AS
RESTRICOES PREVISTAS NA LEI MUNICIPAL N° 1616/2013, DAS QUAIS TEM PLENO CONHECIMENTO.

POR SER A EXPRESSAO DA VERDADE, FIRMO A PRESENTE DECLARACAO.

MATINHOS, PR, DE DE 2019.

ASSINATURA DO DECLARANTE

Lein’. 1616/2013
“(..)Art. 1° Ficam vedados de ocupar cargos de provimento em comissdo, ou ainda de Secretdrios Municipais, no dmbito do Municipio de
Matinhos, aqueles que vierem a se enquadrar nas hipdteses abaixo elencadas, visando proteger a probidade e a moralidade administrativa:

I - os agentes politicos que perderem seus cargos eletivos por infringéncia a dispositivo da Constitui¢do Federal, da Constituicdo Estadual ou da
Lei Organica do Municipio, no periodo remanescente e nos 8 (oito) anos subseqiientes ao término do mandato para a qual tenham sido eleitos;

I - os que tiverem contra sua pessoa representagdo julgada procedente pela Justica Eleitoral, em decisdo transitada em Julgado, em processo de
apuragdo de abuso do poder economico ou politico, para a elei¢do na qual concorrem ou tenham sido diplomados, pelo prazo de 8 (oito) anos a
contar da decisao;

Il - os que forem condenados. em decisdo transitada em julgado, desde a condenagio até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apos o
cumprimento da pena, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administragdo piiblica e o patriménio piiblico;

b) contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os previstos na Lei que regula a faléncia;

¢) contra o meio ambiente e a saude publica;

d) eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;

e) de ubuso de autoridade, nos casos em que houver condenagdo a perda do cargo ou a inabilitu¢do para o exercicio de fungao publica;
) de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores;

g) de trdfico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos,

h) de reduc¢do a condi¢do analégica a de escravo,

i) contra a vida e a dignidade sexual; e

J) praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando;

1V - os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis, pelo prazo de 8 (vito) anos;

V- os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso
de improbidade administrativa e por decisdo irrecorrivel do érgao competente, salvo se esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder Judiciario
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VI - os detentores de cargo na administra¢ao publica direta, indireta ou fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder
econémico ou politico, que forem condenados em decisdo transitada em julgado, para a cleigdo na qual concorrem ou tenham sido diplomados,
pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da decisdo;

VII - os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado, por corrup¢ao eleitoral, por captagao ilicita de sufidagio, por doagdo, captagdo
ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos em campanhas eleitorais que impliquem cassag¢ao do
registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da elei¢do;

VIII - os agentes politicos que renunciarem a seus mandatos desde o oferecimento de representagdo ou peticdo capaz de autorizar a abertura de
processo por infringéncia a dispositivo da Constitui¢do Federal, da Constitui¢do Estadual, da Lei Orgdnica do Distrito Federal ou da Lei Organica
do Municipio, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da renuncia;

IX - os que forem condenados a suspensdo dos direitos politicos, em decisdo transitada em julgado, por ato doloso de improbidade administrativa
que importe lesdo ao patriménio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenagdo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de § (oito)
anos apos o cumprimento da pena;

X - os que forem excluidos do exercicio da profissao, por decisdo sancionatéria do érgdo profissional competente, em decorréncia de infragao
ético-profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judicidrio,

XI - os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado, em razao de terem desfeito ou simulado desfazer vinculo conjugal ou de uniao
estavel para evitar caracterizagao de inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito) anos apés a decisdo que reconhecer a fraude;

XII - os que forem demitidos do servi¢o publico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de § (oito) anos, contado da
decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario,

X111 - a pessoa fisica e os dirigentes de pessoas juridicas responsaveis por doagoes eleitorais tidas por ilegais por decisdo transitada em julgado
p “ S « S S
pelo prazo de 8 (oito) anos apos a decisdo;

X1V - os magistrados e os membros do Ministério Publico que forem aposentados compulsoriamente por decisdo sancionatoria, que tenham perdido
o cargo por sentenga ou que tenham pedido exonerag¢do ou aposentadoria voluntdria na pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo
prazo de 8 (oito) anos.

§ 1° A vedagdo prevista no inciso 111, alinea "a" deste artigo nao se aplica aos crimes culposos e aqueles definidos em lei como de menor potencial
ofensivo, nem aos crimes de a¢do penal privada.

Art. 2° O nomeado, antes de sua posse, terd ciéncia das restri¢oes e declarard por escrito ndo se encontrar inserido nas vedagoes previstas nesta
Lei, sob pena das sangées legais cabiveis.(..)".

Publicado por:

Faustino Secorun Netto

Codigo Identificador:539A34FB

ESTADO DO PARANA (g 3e D%\
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA Q

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC/.\Q
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N*” 234/2019 - COMBATECHAMAS COMERCIO DE EXTINTORES LTDA.

ATA DA REUNIAO REALIZADA EM DECORRENCIA DO RESULTADO DO PROCESSAMENTO DO PREGAO ELLETRONIC
REGISTRO DE PRECOS N°. 106/2019. A presente licitagdo tem por objeto o Registro de Pregos para eventual aquisicdo sob demanda de
extintores, recargas, placas de identificagdo e lumindrias de emergéncia que serao destinados a todas as Secretarias municipais, conforme
especificagdes constantes no Anexo 01 do presente Edital. As 13:30 (treze horas e trinta minutos) do dia 12 (doze) de Setembro do ano de dois mil e
dezenove, a Pregoeira juntamente com a Equipe de Apoio de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Palmeira, reuniram-se na sala de reunioes da
Prefeitura Municipal de Palmeira, situado na Praga Marechal Floriano Peixoto, n®. 11, Centro - 1° andar, no Municipio de Palmeira — PR, estando
presentes os membros nomeados pela Portaria n°. 12.503 de 10 de outubro de 2016, tendo em vista o contido no Processo Administrativo N°.
13398/2019 e no Edital do Pregdo Eletronico — Registro de Pregos N°. 106/2019, conforme apresentagdo de todos os requisitos legais declarou-se
vencedor da referida licitagdo o fornecedor COMBATECHAMAS COMERCIO DE ESTINTORES LTDA, deixando registrado o valor do
desconto oferecido sobre a entrega dos produtos, nas condigdes constantes no edital e conforme os termos do quadro abaixo:

Fornecedor: COMBATECHAMAS COMERCIO DE ESTINTORES LTDA
CNPJ/CPF: 32.182.044/0001-76

ftem Descrigao Quant Valor Unit Valor. Total

1 Aquisig¢do de extintor po quimico 6 kg 62,00 RS 75,00 R$ 4.650,00
Extintor de incéndio e po quimico abe de 4kg, fabricado de acordo com a portaria do inmetro 005/2011 e norma abnt n” 150808

1 extintores novos apresentando quadro de instrugdes e lacre do fabricante ¢ o selo de identificagio da conformidade (selo inmetro)| 128,00 R$ 70,00 RS 8.960,00
atendendo as especificagoes da legislagdo vigente, com no minimo 80% da validade a vencer ¢ 12 meses de garantia

1 Suporte para extintor de incéndio de parede 212,00 RS 1,75 RS 371,00

1 Prestagao de servigo de manutengdo de recarga de gas carbonico (CO2), de equipamento extintor de incéndio. de capacidade de 6 Kg. | 45.00 R$ 27,00 RS 1.215.00

1 Prestagdo de servigo de manutengao de recarga de gas carbonico (C02), de equipamento extintor de incéndio, de capacidade de 4 Kg. | 32.00 R$ 25,50 RS 816,00

1 Recarga de extintor de incéndio tipo po quimico abe 4kg 177.00 R$ 12,00 RS 2.124.00

1 Recarga de extintor de incéndio tipo pd quimico seco 4kg 38.00 RS 12,00 RS 456,00

1 Recarga de extintor de incéndio tipo pd quimico 6kg 88,00 RS 12,00 RS 1.056,00

1 Recarga de extintor de incéndio dgua 10L 90,00 RS 12,00 R$ 1.080,00

1

Recarga de extintor de incéndio agua 6 L 36,00 RS 12,00 R$ 432.00
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HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Rua Profa. Maria Flora Pausewang, s/n? - Bairro Trindade
Florianopolis-SC, CEP 88036-800
- http://www.hu.ufsc.br

Contrato - SEI - Servigos cantinuados com MO n2 44/2020

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

Processo n? 23820.002698/2020-00

CONTRATO N2 044/2020, CELEBRADO ENTRE A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES — EBSERH, FILIAL HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR POLYDORO ERNANI
DE SAO THIAGO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA E A EMPRESA ORBENK -
ADMINISTRACAO E SERVIGOS LTDA.

CONTRATANTE: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH, FILIAL HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR POLYDORO ERNANI DE SAQ THIAGO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA CATARINA, empresa publica com personalidade juridica de direito privado, vinculada ao Ministério da Educacdo, situada Rua Professora Maria Flora Pausewang, s/n°,
Trindade, Florianopolis/SC — CEP 88036-800, inscrita no CNPJ sob 0 n°15.126.437/0034-01, neste ato representada por Maria de Lourdes Rovaris, brasileira, divorciada, Superintendente,
portadora do RG n2 425.706 SSP/SC, inscrita no CPF n? 341.594.799-87, nomeada por Portaria n2 191, de 29 de agosto de 2016, publicada no DOU n2 170, de 02/09/2016 e membro do
Colegiado Executivo Paulo Peixoto Portella, brasileiro, casado, Gerente Administrativo, portador do RG 18.90.579 SSI/SC, inscrito no CPF n2 449.357.579-49, nomeado por Portaria n.2
1640 de 16 de dezembro de 2016, publicado no Boletim de Servigo n? 231 de 19/12/2016, ambos no uso das atribui¢des conferidas pelo artigo 58, inciso 1V, do Estatuto Social/ artigo 20
da Portaria SEI n2 08, de 09 de janeiro de 2019.

CONTRATADA: ORBENK - ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA, com sede na Rua Dona Leopoldina, 26 - Bairro: Centro, Municipio: Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP: 89.201.095,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 79.283.065/0001-41, representada neste ato por Ronaldo Benkendorf , funcdo Presidente, RG: 2.768.759 SSP/SC - CPF: 751.256.849-53.

Conforme Processo Administrativo n? 23820.002698/2020-00, e de acordo com a Dispensa de Licitagdo n.? 263/2020, Proposta Comercial apresentada, Termo de Referéncia, seus
encartes e anexos, a CONTRATANTE e a CONTRATADA celebram o presente Contrato, nos termos da Lei n? 13.979/2020, Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, do Decreto n? 8.945, de 27
de dezembro de 2016, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Regulamento de LicitagSes e Contratos da Ebserh, aprovado pela Resolugdo do Conselho de Administragdo n?
92/2019, de 19 de setembro de 2019, dos normativos internos da Ebserh, da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n? S, de 26 de maio de 2017 e mediante as Cldusulas e condi¢des
estabelecidas a seguir.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagao de servigos continuados de recepgao com dedicagdo exclusiva de mao de obra que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no
Termo de Referéncia e anexos.

1.2. Objeto da contratagdo:

Qtde. de
. . \Valor Proposto por; \Valor Proposto porjQtde. de Postos .
ITEM =
Tipo de Servico (A) Empregado (B) Empregados por Posto (D) = (B x ) £) Valor Total do Servigo (F) (D xE)
Posto (C)
Recepcionista
12x36hs
RS RS
| i A

diurnas de 3.716,05 2 7.432.10 T RS 7.432,10

Segunda a

Segunda

Recepcionista
1} noltzu):i?;jie id 2 g 2 RS 18.000,00
4.500,00 9.000,00 o
Segunda a
Segunda
Valor M |
alor e.nsa dos RS 25.432,10
Servigos
2: CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 03 (trés) meses, com inicio na data de 25/05/2020 e encerramento em 25/08/2020.

2.2. A vigéncia podera ser prorrogada, por interesse das partes, por periodos sucessivos, enguanto perdurar a necessidade de enfrentamento dos efeitos da situagic de emergéncia de
saude publica (Covid-19), desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

2.2.1. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugao do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.2.2. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na continuidade do servigo;

2.2.3. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;

2.2.4. Haja manifestagdo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogacao;

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=15975103&infra_s... 1/7
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2.2.5. Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condi¢des iniciais de habilitagao.

2.3. Se o contrato, mediante prorrogagdes, ultrapassar 12 (doze) meses, apds esse periodo, serd negociada a redugio e/ou eliminagiio dos custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja
tenham sido amortizados ou pagos, assim como readequados os custos relativos a provisao a titulo de aviso prévig, se for o caso.

2.4. Em caso ocorra o fim da situagdo de emergéncia de salide publica (Covid-19), antes do termo final estipulado no contrata ou prorrogagdes, o presente contrato podera ser rescindido,
nao decorrendo quaisquer énus para a CONTRATANTE.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ 25.432,10 (vinte e cinco mil quatracentos e trinta e dois reais e dez centavos) , perfazendo o valor total de R$ 76.296,30 (setenta e seis mil
duzentos e noventa e seis reais e trinta centavos).

3.2. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos 8 CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

3.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacio.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgcamentaria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2020, na classificagao,

PROGRAMA DE TRABALHO{FONTE DE RECURSOS ELEMENTO DE DESPESAINUMERO DE EMPENHO

10302201585850042 6153000300/6153000400] 339037 2020 xxxxx

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrao a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro:
5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1 0 pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, sendo que as demais condigdes a ele referentes encontram-
se definidos nesta Clausula 5 e no Anexo XI da IN SEGES/MPDG n? 5/2017.

5.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisario e definitivo do servigo, nos seguintes termas:

5.3. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda a documentagio comprobatéria das obrigacdes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas previstas na IN SEGES/MPDG N2 05/2017;

5.4. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, o fiscal técnico devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas
atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

5.5. No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonéncia com suas atribuicdes e encaminha-lo ao gestor do contrato.
5.6. Em existindo fiscal setorial, este devera elaborar Relatdrio Circunstanciado em consonancia com suas atribuicGes, no mesmo prazo.

5.7.  No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios mencionados acima, o Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

5.7.1. Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial, e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagio e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

5.7.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatdrios e documentacées apresentadas; e
5.7.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

5.8. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesta” pelo servidor competente, devidamente acompanhada das comprovagdes mencionadas no item 2 do Anexo X!
da IN SEGES/MP n? 5/2017.

5.9. Caso se constate o descumprimento da manutencdo das condicBes exigidas para habilitacio podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes,
quando n3o se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagdo.

5.9.1. Nao sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se nio for possivel a realizacdo desses pagamentos pela préopria
Administragdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

5.10. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

5.11. Antes do pagamento, o Contratante realizara consultas para verificar a manutengao das condic@es de habilitacio da Contratada, imprimindo e juntando os resultados ao processo de
pagamento.

5.11.1. Serdo efetuadas as seguintes consultas:
® Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;
¢ Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal — CADIN;
e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
® Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa;
® Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS;
® Certiddo Negativa de Inidéneos — TCU.

5.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

5.13. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.
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5.14. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

5.15. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagao
junto ao SICAF.

5.16. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outra interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méxima autoridade da
contratante, ndo serd rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF.

5.17. Quando do pagamento, seré efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao aplicavel, nos termos do item 6 do Anexo XI, da IN SEGES/MPDG n? 5/2017, quando couber:

5.17.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de prestagio de servigas previstas no §52-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, nio
sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime, observando-se as excegdes nele previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n3o tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de encargos
moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, 4 taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a
seguinte formula:

1=(TX/100)/365

EM =1x N x VP, onde:

I = indice de atualizag3o financeira;

TX = Percentual da taxa de juras de mora anual;

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.
5.19. O prazo de conferéncia e ateste da execugdo do objeto pela equipe de fiscalizagdo ndo caracteriza, por si s6, motivo para rescisao contratual.

5.20. Eventual dilacdo de prazo de pagamento devera ter anuéncia da Contratada e registro em processo administrativo.

6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO

6.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado neste Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando
memoria de célculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto 9.507, de 2018, art. 104 e seguintes do Regulamento de
Licitages e Contratos da Ebserh, e no que couber, nas disposi¢des da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017

6.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contrata¢do, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mio de obra e os
custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitas financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentagao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinagio legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do Termo de Referéncia.

6.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se
como Ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencio coletiva que fixar os novos
custos de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagdo.

6.6. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito a repactuagdo.
6.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacio sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 {(um) ano, contado:
6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

6.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacgao de
precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagio de precos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda néo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel 3 CONTRATANTE
ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacio, a ser exercido tio logo se
disponha dos valares reajustados, sob pena de preclusio.

6.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengées coletivas das categorias envolvidas na contratagio.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenca
normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.11. A CONTRATANTE néo se vincula as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos nio previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou

previdenciarios, bem como de pre¢os para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.12. Quando a repactuagdo referir-se aos custos da mio de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagao da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagao
de Precos, acompanhada da apresentagao do novo Acordo, Dissidio ou Convengio Coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
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6.13. Quando a repactuagdo se referir a insumos e materiais, exceto quanto a obrigagdes decorrentes de Acordo ou Convengiio Coletiva de Trabalho e de Lei, a Contratado efetuard a
comprovagdo da variagGo dos custos dos servicos por meio de indice especifico, setorial ou geral que retrate a varia¢do dos precos.

6.14. Quando a repactuagdo se referir aos demais custos, a CONTRATADA devera demonstrar a variagdo por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, de forma individualizada, e
comprovar o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos, sem prejuizo das verificagdes abaixo mencionadas:

6.14.1. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo;

6.14.2. as particularidades do contrato em vigéncia;

6.14.3. a nova planilha com variagdo dos custos apresentados;

6.14.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;

6.14.5. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela CONTRATADA.

6.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
6.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacio;
6.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das préximas repactuacdes futuras; ou

6.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagio do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuagoes futuras.

6.16. Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.
6.17. A decisdo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variacao dos custos.

6.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n3o cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovagao da variagdo dos custas.

6.19. As repactuacdes ou reajutes serdo formalizados por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverao ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

6.20. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado,
como condigdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7 CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAOQ

7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de RS , correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, no prazo de 30 (trinta) dias, com validade de 90 (noventa) dias
apos o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacdo, observados os requisitos previstos no art. 88 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh, e no
que couber, no item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.2. A garantia prevista somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento nio
ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n2 9.507/2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

7.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realoca¢io dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de
servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUGAO DOS SERVICOS E FISCALIZAGAO

8.1. O regime de execucdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados e a fiscalizagio pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de
Referéncia.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGBOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigag8es da CONTRATANTE e da CONTRATADA séo aquelas previstas no Termo de Referéncia.

10. CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 13.303, de 2016, a contratada que:

10.1 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratagio;

10.2 Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

10.3 Falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

10.4 Comportar-se de modo inidéneo; ou cometer fraude fiscal.

10.5 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sancdes:
| - adverténcia;

Il - multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;

Il - suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Ebserh, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

10.6 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela sua diferenga, que sera descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela empresa publica ou pela sociedade de economia mista ou cobrada judicialmente,

10.7 As sanc@es previstas nos incisos | e Il do caput da lei 13.303/16 poderio ser aplicadas juntamente com a do inciso I, devendo a defesa prévia do interessado, no respectivo processo,
ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias (teis a contar da data de notificagdo da instauragdo do processo administrativo.

10.8 As sangOes previstas no inciso |l do art. 83 da lei 13.303/16 poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que, em razdo dos contratos regidos por esta Lei:
10.8.1 tenham sofrido condenagao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

10.8.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

10.8.3 demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a empresa publica ou a sociedade de economia mista em virtude de atos ilicitos praticados.
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10.8.4 E demais casos previstos nos incisos do artigo 112 do Regulamento de Licitagcdes e Contratos da EBSERH.
10.9 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
10.10 As demais san¢bes poderao ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com a de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados, nos termos da lei.

10.11 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto em lei.

10.12 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

10.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

10.14 Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execugdo do contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigdes sociais e previdenciarias, bem
como a ndo manutengdo das condigdes de habilitagdo e o ndo pagamento do salario, do vale- transporte e do auxilio- alimentagdo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem
prejuizo da aplicagdo de sangdo pecuniaria e da declaragao de impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 72 da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

10.15 Até que a Contratada comprove o disposto no item acima, o HU/UFSC devera reter a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servicos, podendo
utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

10.16 As multas devidas e/ou prejuizos causados ao HU/UFSC serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for
0 caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

10.17 Caso o HU/UFSC determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagio enviada pela autoridade competente.

10.18 O calculo das multas poderd se basear na gradagdo prevista nas tabelas de infragdes abaixo:

GRAU CORRESPONDENCIA DESCRICAO

Caracteriza-se como falta leve aquelas que ndo atrapalham de forma alguma a prestagdo dos servigos e nem coloca a seguranca do
1 0.3% Hospital como um todo em risco, como falta de uniforme completo, uso de adornos/perfumes/esmaltes ndo permitidos, e afins.
-

Caracteriza-se como falta média aquelas que prejudicam o andamento dos servigos mas de forma pontual, como uso de celular e
2 0,5% outros distrativos em servigo, atrasos nao justificados, falta de cortesia e presteza para com os usuérios e funcionarios do HU/UFSC, e
afins.

Caracteriza-se como falta grave aquelas que prejudicam o andamento dos servi¢os ou configuram faltas relativas & direitos dos
3 0,7% contratados, como faltas ndo repostas, ndo controlar a assiduidade dos funcionarios conforme contrato, ndo cumprir o codigo de
iconduta e normas internas do hospital, depredar patriménio publico, colocar em risco a seguranga do hospital, e afins.

Caracteriza-se como falta gravissima, compreendida como falha na execu¢do do contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados
e das contribui¢des sociais e previdencidrias, bem como a ndo manutengao das condigdes de habilitagdo e o ndo pagamento do salario,
ido vale- transporte e do auxilio- alimentagdo, ndo manter sigilo das informagdes a quais os funcionario tem acesso, burlar o sistema do
ISUS para inclus@o de consultas, atendimentos ou procedimentos fora das normas da Saude Municipais, Estaduais e do SUS, e afins.

u 1,0%

Tabela - Infragées

10.19 As sangdes previstas neste Termo sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

10.20 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

14, CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 114 e 115 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, sem prejuizo da aplicagio das sangdes
previstas no contrato.

11.2. Além dos motivos dispostos no rol exemplificativo constante do normativo supracitado, também configuram motivos para a rescisdo contratual:

11.2.1. A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, respeitado ainda o disposto no art. 78 da Lei n? 13.303/2016; a associacao da CONTRATADA com outrem; a Cessdo ou
transferéncia, total ou parcial; bem como a fusdo, cisdo ou incorporagao, ndo admitidas no Termo de Referéncia e no Contrato ou previamente autorizadas pela CONTRATANTE;

11.2.2. A dissolugdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA;

11.2.3. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, desde que prejudique a execugdo do Contrato;
11.2.4. O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execugdo da avenga;

11.2.5. A caugdo ou utilizagdo, por parte da CONTRATADA, deste Contrato para qualquer operagdo financeira;

11.2.6. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢bes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a resfisao do
contrato por ato unilateral e escrito do Contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis; e

11.2.7. O contrato poderd ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacdo estabelecida no art. 52 do Decreto n.2 9.507/2018.

11.3. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados e registrados em processo administrativo, assegurando-se o direito a prévia e ampla defesa.
11.4. A rescisdo por ato unilateral poderd acarretar as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas neste Contrato:

11.4.1. Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizacdes a ela devidos;

11.4.2. Na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, a reten¢do dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados 3 CONTRATANTE.
11.5. Eventual rescisao unilateral do contrato devera ser proposta com antecedéncia minima de 1 (um) més da data em que se pretende cessar a execugdo do objeto.
11.5.1. O abandono da execugdo contratual configura motivo para imediata rescisdo unilateral.
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11.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.6.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.6.3. Indenizag¢des e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERAGOES

12.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 103 e seguintes do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.
12.2. As alteragBes deverao ser precedidas de instrugdo processual em que deverdo constar, no minimo:

12.2.1. descri¢do do objeto do contrato com as suas especificagées e do modo de execucao;

12.2.2. descri¢do detalhada da proposta de alteragdo;

12.2.3. justificativa para a necessidade da alteragao proposta e a referida hipotese legal;

12.2.4. detalhamento dos custos da alteragdo de forma a demonstrar que ndo extrapola os limites legais e que mantem a equagao econémico-financeira do contrato;
12.2.5. concordancia das partes, por escrito, em relagao as alteragdes propostas.

12.2.6. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressoes ao objeto contratado, em até cinquenta por cento do valor inicial atualizado do
contrato, nos termos do art. 42-1 da Lei n? 13.979/2020.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SUBCONTRATACAO
13.1. Ndo sera permitida a subcontratagao do objeto ou parte dele.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ANTINEPOSTISMO

14.1. E vedada & CONTRATADA a nomeagéo ou qualquer outra forma de pactuagio para prestagdo de servigos de pessoas que apresentem relagdo de parentesco com agente publico
exercente de cargo em comissdo ou fungdo de confianga ligado a EBSERH, nos termos do que estabelece o art.72, do Decreto n? 7.203/10.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ANTICORRUPGAO

15.1. Para a execugdo deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupcao sob as leis de qualquer pals, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma que ndo relacionada a este
Contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos entre as partes, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 13.979/2020, Lei n® 13.303/2016, Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078/1990 — Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Em atengdo ao principio da publicidade, incumbird @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido, até o quinto dia Gtil do més
seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem dnus.

17.2. A Contratante disponibilizara a presente contratacdo imediatamente no seu sitio oficial na rede mundial de computadores (internet), contendo, no que couber, além das informacdes
previstas no § 32 do art. 82 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011, o nome do contratado, o nimero de sua inscri¢do na Receita Federal do Brasil, o prazo contratual, o valor e o
respectivo processo de contratagdo ou aquisicdo, nos termos do art. 49, § 29, da Lei n® 13.979/2020.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DISPOSICOES FINAIS
18.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposigées:

18.1.1. é facultada a alocagdo de empregados portadores de deficiéncia nos locais de prestacdo dos servigos, cabendo a CONTRATADA avaliar a compatibilidade entre a deficiéncia
apresentada e a atividade a ser desempenhada.

18.1.2. a CONTRATANTE, para atender as necessidades do servigo, podera, a seu exclusivo critério, alterar, definitiva ou provisoriamente, o horario de inicio da prestagdo dos servigos,
mediante prévia comunicagdo a CONTRATADA;

18.1.3. em razdo de eventuais alteragbes estruturais da CONTRATANTE, poderd haver modificagdes nos locais de prestagdo dos servigos, caso em que a CONTRATADA sera notificada para
promover as mudangas necessarias;

18.1.4. é vedado a CONTRATADA caucionar ou ceder os créditos do presente contrato, para qualquer operagdo financeira, sem prévia e expressa autorizagdo da CONTRATANTE;

18.1.5. a CONTRATADA estd ciente de que deve guardar por si, por seus empregados, ou prepostos, em rela¢do aos dados, informacdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos,
manuseados, ou que, por qualquer forma ou modo, venham tomar conhecimento, o mais completo e absoluto sigilo, em razdo dos servicos a serem confiados, ficando, portanto, por forga
da lei, civil e penal, responsdavel por sua indevida divulgacdo e descuidada ou incorreta utilizagdo, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a que der causa.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. As questGes decorrentes da execugdo deste Contrato que ndo possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas e julgadas no foro da Justica Federal, Subsegéo Judiciaria
de Floriandpolis - SC, com exclusdo de qualquer outro.

19.2. E, para firmeza e prova de assim haver, entre si, ajustado e acordado, apés ter sido lido o presente Contrato é assinado eletronicamente pelas partes, justamente com duas
testemunhas.

Local, Floriandpolis, 20 de maio de 2020.

(Assinado Eletronicamente)
Maria de Lourdes Rovaris
Superintendente - HU

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=15975103&infra_s... 6/7
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(Assinado Eletronicamente)
Paulo Peixoto Portella
Gerente Administrativo

Membro do Colegiado Executivo

(Assinado Eletronicamente)
Ronaldo Benkendorf
Presidente da empresa CONTRATADA

Testemunhas:
12 Diovanio da Silva Reis

CPF: 012.603.486-95

22 Juliana Gibran Pogibin

CPF: 303.175.208-22

§el. 5 Documentao assinado eletronicamente por Maria de Lourdes Rovaris, Superintendente, em 20/05/2020, as 17:35, conforme horario oficial de Brasilia,
assiature

¥
- com fundamento no art. 6, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
pietrdnien

"
*

geli Ej Documento assinado eletronicamente por Paulo Peixoto Portella, Gerente, em 21/05/2020, as 10:17, conforme horario oficial de Brasilia, com

sxsinatura I § fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8,539, de 8 de outubro de 2015.

»
Se'i Li}) Documento assinado eletronicamente por Ronaldo Benkendorf, Usudrio Externo, em 22/05/2020, as 15:52, conforme horario oficial de Brasilia, com
srainature %) ¥ fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8,539, de 8 de outubro de 2015.

&5 Documento assinado eletronicamente por Diovanio da Silva Reis, Chefe de Unidade, em 22/05/2020, as 18:12, conforme horério oficial de Brasilia, com
sssinptuva

ok e fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

»
A i 21 § Documento assinado eletronicamente por Juliana Gibran Pogibin, Chefe de Unidade, em 25/05/2020, as 07:14, conforme horério oficial de Brasilia, com
Paigidl X
o fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

r A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externc.php?
» acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 6855035 e o cédigo CRC 78259040.

Referéncia: Processo n? 23820.002698/2020-00 SEI n2 6855035
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MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 180/2019.
que fazem o Municipio de Juina-MT e SANITAS DIAGNOSTICOS MEDICOS/;
LTDA :

PREAMBULO|

MUNICIPIO DE JUINA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa
Juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 15.359.201/0001-57,
com Sede Administrativa na Travessa Emmanuel, n.° 233-N, Bairro Centro, no
Municipio de Juina-MT, neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal, ALTIR ANTONIO PERUZZO, brasileiro. casado, portador da
Cédula de ldentidade n.° 14R/1.146.550 e inscrito no CPF/MF sob o n.° 549
491 659-68, residente e domiciliade na Rua Bertholdo Scheffer, n.° 53N, Bairro
Modulo IV, no Municipio de Juina-MT, doravante denominado simplesmente de

ORGAO GERENCIADOR. considerando o julgamento da licitacao na
modalidade de Pregao Presencial n.® 071/2019, publicado no Diario Oficial de
Contas do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso — TCE-MT, resoLve
registrar os pregos dos servigos, materiais, produtos e/ou equipamentos da
empresa, SANITAS DIAGNOSTICOS MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob
o n° 14.102.009/0001-18, com sede na Av. Gabriel Muller, 265 N - Bairro
Modulo 02 - CEP. 78.320-000 em Juina-MT, neste ato, representada por
Edson de Jesus Coutinho, brasileiro, empresario, inscrito no CPF/MF sob o
n® 307.061.5679-15, CRM 1938 MT, residente e domiciliado na Rua das
Hortencias, 301- Bairro Modulo 04—-CEP.78.320-000 em Juina-MT, doravante
denominado simplesmente de FORNECEDOR REGISTRADQ, indicados e
caracterizados na presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, de acorde com
a classificagdo e nas quantidades cotadas, atendendo as condicées previstas
no Edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lel Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes, nas disposicoes Editalicias
do Pregao Presencial n.° 071/2019, e em conformidade com as disposigdes a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE TOMOFRAFIA COMPUTADORIZADRA,
PARA ATENDER OS MUNICIPES QUE RECEBEM ATENDIMENTO PEL

SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAL}
MUNICIPIO DE JUINA, ESTADO DE MATO GROSSO, especificados nos iﬁ* _
do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA, do Pregac Presencial n.¢ 071/ 2013\
assim como a Proposta vencedora, vencedora, independentemente da) \

Travessa Emmanuel, n.° 33N, Centra, Juina-MT - CEP . 78320-000 - Cx. Postal 01
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MUNICIPIO DE JUINA [ =

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO (O

transcricao, conforme pregos, especificacdes e quantitativos constantee” da
Clausula Segunda, da presente Ata de Registro de Precgos.

CLAUSULA SEGUNDA
DOS PRECOS, ESPECIF ICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O prego registrado, as especificages do objeto, a quantidade, sac as que
seguem:

,!tam Codige | Unidade ,Q3.i|arttida:ztiei - Descrigéo Valar Unitario | Valor Total

TOMOGRAFIA ‘
1 . COMPUTADORIZADA {ZGM

" 7 430.00 301,

1 | 45347 : SERVICO 700 CONTRASTE COM. LAUSG | 30.00 301,000,00

E FOTC

TOMOGRAF A

COMPUTADORIZADA SEM
5350 o 7 30,00 301.000.6
2 | 45350 |SERVICO 700 e tie ey Lt 4300 301.000.00

E FOTQ

Valor total de R$ 602 000,00 (Seiscentos e dois mil reais).

CLAUSULA TERCEIRA
DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3.1. A validade da Ata de Registro de Pre¢os sera de 12 (doze) meses, a partir
da data de publicagao do seu extrato no Diario Oficial de Contas do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso — TCE-MT, nao podendo ser prorrogada.

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR REGISTRADO

4.1. Sao obrigacées do FORNECEDOR REGISTRADO:

4.1.1. manter, durante a vigéncia da presente Ata de Registro de Prego, as
condigdes de habilitagao exigidas no Edital do Pregéoc Presencial n.° 071/2019;

4.1.2. comunicar ac ORGAO GERENCIADOR ou ao Fiscal do Contrato,
qualquer problema ocorride na execucdo do objeto da Ata de registro de
precos; \
4.1.3. atender aos chamados do ORGAC GERENCIADOR elou do Fisaal
Contrato wsando efetuar reparos em eventuais atrases paralisagdes

Precos, e dos contratos admini stratwos dela decarremes

Travessa Emmanuel, n.° 33N, Centro, Juina-MT - CEP.: 78320-000 - Cx, Postal 01
CNPJIMF n.° 15.358,.201/0001.57 Fone: (66) 3566-8302 f’\g oy
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MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

4.14. abster-se de transferir direitos ou obrigagbes decorrentes da presente
Ata de Registro de Pregos sem a expressa concordancia do ORGAOQO /
GERENCIADOR.

4.1.5. Nao subcontratar o objeto da presente licitagdo, sem © consentimento
prévio do ORGAO GERENCIADOR, o qual, caso haja, sera dado por escrito.

4.1.6. responder, solidariamente, pelos atos praticados pela subcontratada,
relacionados com o objeto do Edital do Pregado Presencial n.° 071/2019 e da
presente Ata de Registro de Pre¢os, desde que autorizada a subcontratagao:

4 17. promover por sua conta, através de seguros, a cobertura dos riscos a
que se julgar exposta em vista das responsabilidades que lhe cabem na
execugao do objeto do Edital do Pregao Presencial n.° 071/2019 e da presente
Ata de Registro de Precos;

4.1.8. retirar as requisicoes referentes ao objeto dos Contratos Administrativos
decorrentes da presente Ata de Registro de Pregos, junto ao Poder Executivo
Municipal, precisamente, no Departamento de Departamento de Compras,
Materiais e Licitagdes, sito na Travessa Emmanuel, n.° 33N, Bairre Centro, no
Municipio de Juina-MT;

4.1.9. aceitar os acréscimos ou supressées do objeto desta Ata de Registro de
Pregos, nos limites fixados no art. 65, § 1.°, da Lei Federal n.° 8.666/93,

4.1.10. proceder a entrega do objelo desta Ata de Registro de Pregos e dos
Contratos Administrativos decorrentes, com os deveres e garantias constantes
no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA. do Edital do Pregao Presencial n.°
071/2019;

4.1.11. credenciar junto ao Poder Executivo Municipal. precisamente, no
Departamento de Departamento de Compras, Materiais e Licitagdes,
funcionario ou preposto, que atendera as solicitagdes dos fornecimento de
servicos, materiais, produtos efou equipamentos, objeto do Edital do Pregéao
Presencial n.° 071/2019 e da presente Ata de Registro de Precos,
disponibilizando ao Departamento telefones, fax, e-mail e outros meios de
contato plenamente disponiveis e diuturnamente em funcionamento;

4.1.12. fornecer os servigos, materiais, produtos e/ou equipamentos soiicitqgip .
em estrita conformidade com disposigoes e especificagdes do Edital do Pregar
Presencial n.° 071/2019; Y\

4,1,13}. ceigabrar tantos Contratos Administrativos for necessarios e solicitado
pelo ORGAO GERENCIADOR durante o prazo de vigéncia da presente Ata de

Travessa Emmanuel, n.” 33N, Centro, Juina-MT - CEP.: 78320-000 - Cx. Postal 01
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MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

Registro de Pregos, observado o quantitativo, assim como 0s acréscimos ou
supressdes previstos no art. 65, § 1.° da Lei Federal n.° 8.666/93; e,

4.1.14. cumprir todas as demais obrigagdes e exigéncias previstas no Edital do
Pregéo Presencial n.? 071/2019 e seus respectivos ANEXOS.

CLAUSULA QUINTA
DAS OBRIGAGOES DO ORGAO GERENCIADOR

5.1. Sao obrigagdes do ORGAO GERENCIADOR:
5.1.1. gerenciar a presente Ata de Registro de Pregos:

5.1.2. prestar, por meio de seu representante as informacgdes necessarias, bem
como atestar as Notas Fiscais oriundas das obrigagdes contraidas, depois do
fornecimento dos servigos, materiais, produtos e equipamentos for atestados
pelo Fiscal do Contrato;

5.1.3. emitir pareceres sobre atos relativos a execugdo da Ata de Registro de
Precos, em especial, quanto ao acompanhamento e fiscalizagao das entregas,
& exigéncia de condigbes estabelecidas no Edital do Pregao Presencial n.®
071/2019 e a proposta de aplicagdo de sangbdes, conforme relatério e
fiscalizagao realizada pelo Fiscal do Contrato,

5.1.4. assegurar-se do fiel cumprimento das condigoes estabelecidas na ata, no
instrumento convocatorio e seus anexos, conforme fiscalizagao realizada pelo
Fiscal do Contrato;

5.1.5. assegurar-se de que 0s precos contratados sao 0s mais vantajosos para
a Administracio, por meio de estudo comparative dos pregos praticados pelo
mercado, ouvido sempre, neste caso, o Fiscal do Contrato;

51.6. conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagbes dos
precos registrados e a aplicagic de sangbes por descumprimento do pactuado
na Ata de Registro de Pregos, juntamente, com as informagoes prestadas pelo
Fiscal do Contrato, e, ~

5.14.7. fiscalizar o cumprimento das obrigagoes assumidas pelo FORNEO&D@R
REGISTRADO, por intermedio do Fiscal do Contrato. W\

52 a fiscalizagao exercida pelo ORGAO GERENCIADOR, por intermédio dg
Fiscal de Contrato, ndc excluira ou reduzira a responsabilidade b
FORNECEDOR REGISTRADO pela completa e perfeita execugao da Ata de \

Registro de Precgos. W
W
Travessa Emmanuel, n.® 33N, Centro, Juina-MT - CEP.; 78320-000 - Cx. Postal 01 } - \; \"\? "
CNPJIMF n.° 15.359.201/0001-57 Fone; (66 3566-8302 & ]
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MUN'CiPIO DE JUiNA T e
PODER EXECUTIVO 3 84
ESTADO DE MATO GROSSO

5.3. Cabera ao ORGAO GERENCIADOR & analise técnica e a Procuradoria
Geral do Municipio a analise juridica quanto a possibilidade de atender a
substituicao do servigo, material, produto e/ou equipamento registrado.

CLAUSULA SEXTA
DA REVISAO E CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO

6.1. O Departamento de Compras, Materiais e Licitagdes do Poder Executivo
do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, podera realizar pesquisa de
mercado periodicamente, a fim de verificar a vantajosidade dos pregos
registrados na presente Ata.

6.2. Os pregos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual
redugac dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do
objeto registrado, cabendo ao o6rgao gerenciador promover as negociagbes
junto ac FORNECEDOR REGISTRADO, observadas as disposi¢cdes contidas
na alinea "d", do inciso Il, do caput, do art. 65, da Lei Federal n.° 8.666/1993.

6.3. Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no
mercado por motivo superveniente, o0 ORGAQO GERENCIADOR convocara o
FORNECEDOR REGISTRADO para negociar a redugdo dos pregos aos
valores praticados pelo mercado, observado o seguinte:

6.3.1. O FORNECEDOR REGISTRADO que nao aceitar reduzir seus precos
aos valores praticados pelo mercade serdo liberados do compromisso
assumido, sem aplicagao de penalidade.

6.3.2. A ordem de classificagdo dos FORNECEDORES REGISTRADOS que
aceitarem reduzir seus precos aos valores de mercado observara a
classificagéo original.

6.4. Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o
FORNECEDOR REGISTRADO nio puder cumprir o compromisso, o ORGAO
GERENCIADOR podera:

6.4.1. Liberar o FORNECEDOR REGISTRADO do compromisso assumido,
caso a comunicagac ocorra antes do pedido de fornecimento do ‘s\&N
material, produto e/ou equipamento, e sem aplicagac da penalida Q se
confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados: ‘ \

6.4.2. Convocar os demais FORNECEDORES REGISTRADOS para assecm
igual oportunidade de negociagao.

Travessa Emmanuel, n.° 33N, Centro, Juina-M7T - CEP.: 78320-000 - Cx. Postal 0Y \*\ 5 N &Y
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MUNICIPIO DE JUINA el
PODER EXECUTIVO <
ESTADO DE MATO GROSSO

6.5. Nao havendo éxito nas negociagdes, 0 ORGAO GERENCIADOR devera
proceder a revogacao da Ata de Registro de Precos, adotando as medidas
cabiveis para obtenc¢ao da contratacdo mais vantajosa.

6.6. O registro do FORNECEDOR REGISTRADO sera cancelado quando:
6.6.1. Descumprir as condigdes da presente Ata de Registro de Pregos;

6.6.2. Nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela administragdo, sem justificativa aceitavel,

6.6.3. Nao aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese deste se tornar
superior aqueles praticados no mercado;

6.6.4. Sofrer a sancéo prevista nos incisos lll ou IV, do caput, do art. 87, da Lei
Federal n.° 8.666/1983, cu no art. 7.°, da Lei Federal n.® 10.520/2002,

6.7. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas nos itens 66.1.,
6.6.2. € 6.6.4. da presente Ata, sera formalizado por despacho do Prefeito
Municipal, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

6.8. O cancelamenio do registro de pregos podera ocorrer por fato
superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o
cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados, nos autos de
procedimento administrativo:

6.8.1. Por razédo de interesse publico; ou,

6.8.2. A pedido do FORNECEDOR REGISTRADO.

CLAUSULA SETI MA
DA VINCULACAO AC INSTRUMENTO CONVOCATORIC

7.1 Integram a presente Ata de Registro de Pregos, como se nela estivessem
transcritas, as clausulas e condicbes estabelecidas no Edital do Pregao
Presencial n.° 071/2019, realizada pelo Poder Executivo do Municipio de Juina,
Estado de Mato Grosso.

CLAUSULA OITAVA "\‘
DAS OMISSOES E DUVIDAS DAS CLAUSULAS E DISPOSI QQES

8.1. Nos casos de omissdes e duvidas, prevalecem as disposictes Ed:taht;;
do Pregao Presencial n.° 071/2019 sobre as da presente Ata de Registro d
Pregos, salvo se de forma diversa for, expressamente, disposto no Edital, e as.
legais scbre ambas, em especial, as constantes da Lei Federal n.° 8.666/1993
e da Lei Federal n.° 10.520/2002, e suas alteragdes posteriores, sendo que as
Travessa Emmanuel, n.® 33N, Centro, Juina-MT - CER . 78320-000 - Cx. Postal 01
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normas e clausulas do Edital de Licitagao e da presente da Ata de Registro de
Pregos, coexistem, completando-se e conformandc-se, uma a outra, como
norma a ser seguida por ambas as partes e serao sempre interpretadas em
favor do interesse publico do ORGAO GERENCIADOR.

CL AUSULA i\CN,&
DA PUBLICAGCAO RESUMIDA DA ATA DE REGISTRO

8.1. A publicagéo do extrato resumido da presente Ata de Registro de Pregos
no Diario Oficial de Contas, do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso —
TCE-MT sera providenciada até o 5.° (quinto) dia util do més seguinte ao de
sua assinatura, sendo condigao indispensavel para sua eficacia, a teor do art.
61, Paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 8.666/93, correndo as despesas as
custas do ORGAO GERENCIADCR.

CLAUSULA DECIMA
DO FORO

10.1. As partes estabelecem o Foro da Comarca de Juina, Estado de Mato
Grosso. para dirimir guaisquer questdes emergentes ou remanescentes da
presente Ata de Registro de Pregos, que ndo for possivel ser solucionado
extrajudicial ou amigavelmente, renunciando a qualquer outro por mais
privilegiado que seja, até mesmo se houver mudancas de domicilio de qualquer
das partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. As condiges gerais do fornecimento dos servigos, materiais, produtos
e/ou equipamentos, tais como 0s prazos para entrega e recebimento do objeto,
as obrigagdbes do Poder Executivo Municipal e do FORNECEDOR
REGISTRADQ, sangdes, rescisao e demais condigdes do ajuste, encontram-se
definidos no Edital do Pregdo Presencial n® 071/2019, em especial, no seu
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA, e na Minuta do Contrato Administrativo.

11.2. Os quantitativos fixados nesta Ata de Registro de Pregos poderao ser
objeto de acréscimos ou de supressdes, nos limites fixados no art. 65, § 1,°, da
Lei Federal n.® 8 .666/93. A

11.3. As partes DECLARAM gue esta Ata de Registro de Precos corresponde &
manifestagao final, completa e exclusiva do concerto entre elas celebra
sendo que, por estarem de pleno e comum acordo, foi mandado elaborar &
digitar o presente Instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, paray
todos os fins de direito, juntamente com 02 (duas) testemunhas
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CPMaar

instrumentarias, revestindo o presente Contrato Administrativo coq_eficacia
titulo executivo extrajudicial nos termos da lei civil e de processo civil, bem
como da legislagao vigente.

Juina-MT, 26 de agosto de 2019
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/}’\3 N .
MUNICIPIO DE JUINA-MT

Y
CNPJ/MF N.© 15,359.201/0001-57

”«-“W
SA MEDICOS LTDA
CNPJ/MF N.014.102.009/0001-18
ALTIR ANTONIO PERUZZO Edson de Jesus Coutinho
Prefeito Municipal Representante Legal
T TEMUNHAS M&
0 4, AU

Lefa Maraa de Sou a Villaca
CPF. 040.508.968-69
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Travessa Emmanuel,

CNPJ/MF n.° 15.359.201/0001-57

® 33N, Centro, Juina-MT - CEP.: 78320-000 - Cx. Postal 01
Site: www fuina.ml.gov.br

Fone: (68) 3566-8302

E-mail: Yodacaodivma mi.gov.br




gt

ST RN

A ———_c
P
g

Em conformidade com 8 Let Munigipal n®

69372013, LE] COMPLEMENTAR FEDERAL

~  DIARIO OFIC TAIL

ITI MUNICIPIO DE IBAITI-PR

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL OE IBAITI
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTR

ATO N 048/2020

Processe de Inexigibilidade N° D1/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IBAITI, pessoa juridica de direito pub
Praga dos Trés Poderes, n® 23, centro. CEF 84.500-000, representado p

CONTRATADA: LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS VERA C

78.060.498/0001-75, Com sede na Rua Rui Barbosa, 871 . Cep: 849000
Manuelito Mendes Velasque, brasileire, portador da cedula de dentidade

hco, inscrita ng CNPJ sob on® 7

1110172000 E LET COMPLEMENTAR ESTADUAL W 1377557
- 1BAITY, QUINTA-FEIRA, 30 DE ABRILDE 20200
MUNICIPIO DE IBAIT]

7.008.068/000141. com sede na

ela Prefeito Municipal Sr Antonely de Céssio Alves de Carvalho.

RUZ LTDA - mE, pessoa juridica, inserita no CNPJ s0b ¢ no

OBJETO DO CONTRATQ; Chamamento Publico para credenciamento do empresa especiaiizada com

de coleta, realizagio e distribuigio de @xames de analises clinicas, a
e Secretaria Municipal de Sadde

VALOR TOTAL DO CONTRATO. R$ 61.050,00 (sessenta e um mile cin
SOLICITANTE Secretaria Municipal De Saade

VIGENCIA 11 {enze) Mesos

FORO: Comarea de thaitirPr,

baitifPr., 29 de abril de 2020,

MUNICIPIO DE iBAITIPR

Antonely de Cassio Alves de Carvalho
Prefeito Municipal

CONTRATANTE

LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS VERA CRUZ LTDA - ME
CNPJ po 78.060.498/0001.75

MANUELITO MENDES VELASQUE

CONTRATADA

WILLIAM MARTINS BORGES
Secretaria Municipai de Saude
Fiscal do Contrate

Pagssray

serem executados conforme a

Yuenta reais).

00 - bairro: centro, Municipio de Ilbaiti/PR representada pelo Sr
RGn* 6.472657.9 ¢ INscrito no CPF sob g n° 024.512.590.06.

vistas a prestacao de servigos
demanda do Hospital Municipal

( L5 stos oheiais pubicades sdg assisatos digitalmente H
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LB-ALI! Ibaiti —

PREFETURA MUNICIPAL

Parana

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020
INEXIGIBILIDADE N° 001/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 092/2020

O MUNICIPIO DE IBAITI, entidade de direito publico interno, CNPJ n° 77.008.068/0001-41, com
sede na Rua José de Moura Bueno, n. 23, Centro, Ibaiti - PR, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Antonely de Cassio Alves de Carvalho, juntamente com a Secretaria Municipal de
Saide, e com a Fundacdo Hospitalar de Saude Municipal, inscrita no CNPJ/MF sob n°
80.617.319/0001 de acordo com a Lei Federal n°. 8.666/93, suas alteracgoes, e Leis n°. 8080/90 e
8142/90, com base no entendimento dos artigos 25, II; 26 II; 27; 32; § 2° e 34, § 1°, da Lei n°.
8.666/93 e Lei Estadual do Parana n°. 15.608/2007; Decreto n°. 4.507 /2009, que aprovou o
Regulamento do Credenciamento no ambito do Estado do Parana. Jurisprudéncia do Tribunal
de Contas do Parana (Resolu¢des n°. 5351/04-TC de 10/08/2004 e 1420/04-TC de 18/04/2004).
Conforme decisoes do Plenario do Tribunal de Contas da Uniao prolatada nos processos TC n°.
016.171/94 (Decisao n° 104/1995; TC n°. 016.522/95-8; TC n°. 018.116/2005-7, Acordao n°.
1913/2006 - 2* Camara; Tribunal de Contas do Estado do Parana, Processo n°. 434004 /2002,
requisitos na decisdo do Processo TC n°. 016.522/95-8, conforme Resolucao n°. 7015/2003 do
Tribunal Pleno. Pareceres n°. 185/02 e 6439/03, respectivamente da Diretoria de Contas
Municipais e da Procuradoria do Estado junto a esta Corte, Resolucao n°. 7015/2003 do Tribunal
Pleno TCE/PR (Processo n°. 434004 /2002); Resolucao n°. 1420/2004 do Tribunal Pleno TCE/PR
(Processo n°. 4266/2002) e Resolucao n°. 589/2008 - Tribunal Pleno TCE/TO (Processo n°.
03146/2008); Orientacao Normativa n°® 17 /09 da Advocacia Geral da Uniao, com base no Processo
n°. 00400.015975/2008-95, orientacao normativa, de carater obrigatério a todos os orgaos
juridicos enumerados nos artigos 2°. e 17°. da Lei Complementar n°. 73/93; Jurisprudéncia do E.
Tribunal de Contas da Unido - Decisdo n°. 656/1995 - Plenario. Decisao TCU 439/2003; Acordaos
TCU 540/2003, 819/2005, 1.357/2005, e 1.796/2007 — Plenario, Parecer Juridico n°. 02/2015-
INEX. AJ, de 13/10/2015 e¢ Resolucao CMS, de 19 de novembro de 2019, do Conselho
Municipal de Saude, e demais legislacoes aplicaveis, torna publico para as interessadas, que, a
partir da data de 26 DE MARCO DE 2020, no horario de atendimento ao Publico, estara a
disposicao na Sede do Poder Executivo Municipal, na Praca dos Trés Poderes, Rua Vereador José
de Moura Bueno, 23, Centro - [baiti — PR, Departamento de Licitacoes e Contratos, EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADA COM
VISTAS A PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA, REALIZACAO E DISTRIBUICAO DE
EXAMES DE ANALISES CLINICAS.

1. DO OBJETO E DO LOCAL

1.10 objeto do presente Edital € o credenciamento de pessoa juridica para a prestacao de servicos
de coleta, realizacdo e distribuicao de exames de Analises Clinicas, a serem realizados em
pacientes internados no hospital nos casos de urgéncia e emergéncia pelo periodo de 24
(vinte e quatro) horas e nos casos eletivos devendo ser agendados para atendimento a
populacao, conforme lista de exames do Ministério da Saude, Secretaria de Atencéao a
Saude, a serem realizados em LABORATORIOS DE ANALISES CLINICAS NO MUNICIPIO
DE IBAITI, conforme determinacao e/ ou programacao do Fundo Municipal de Saude e nas
condicoes fixadas neste regulamento. Na eventualidade do Laboratorio possuir sede fora do
Municipio de Ibaiti, todos os custos de deslocamento e quaisquer outras despesas, ficarao
sob a responsabilidade exclusiva do laboratério credenciado.

1.2Na vigéncia deste ato convocatorio, o Fundo Municipal de Satude de Ibaiti, Estado do Parana,
recebera propostas de credenciamento, desde que atendidos os requisitos constantes neste
instrumento. O Fundo Municipal de Saude de Ibaiti-PR reserva-se o direito de utilizar-se,
suplementarmente, de convites a demais interessadas com vistas a aumentar o universo de
empresas a serem credenciadas e aprimorar os Servicos.

Praga dos Trés Poderes, 23, fone (43) 3546-7450 - CEP 84.900-000 - Ibaiti PR - www.ibaiti.pr.gov.br
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1.10 local para entrega da documentagao para credenciamento sera no Setor de Protocolo Geral
da Prefeitura Municipal de Ibaiti-PR, na Rua José de Moura Bueno, 23 - Praca dos Trés
Poderes - Centro, Ibaiti - PR, CEP 84.900-000, no horario das 8h as 11h30 e das 13h as
17h30, de segunda a sexta-feira.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A contratacao dos servicos objeto deste Edital é necessaria para atendimento dos
usuarios do sistema de saide do municipio que nao possuem condicoes de arcar com 0s
custos dos exames laboratoriais necessarios ao diagnostico preciso e cujos exames nao
sao disponibilizados no Laboratério Municipal de Analises Clinicas.

2.2 Os servigos de coleta, realizacao e distribuicdo de exames de Analises Clinicas, serdao
realizados em pacientes internados no hospital municipal em casos de urgéncia e
emergéncia pelo periodo de 24 (vinte e quatro) horas e nos casos eletivos onde serao
agendados para atendimento a populacao.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 O credenciamento dar-se-a por inexigibilidade de licitacdo, tendo em vista a
impossibilidade de competicao de valores, os quais sdo previamente tabelados seguindo a
tabela de valores aprovada pelo Conselho Municipal de Saude através da Resolucao
019/2019, de 19 de novembro de 2019;

3.2 Os servicos a serem contratados pelo Municipio de Ibaiti e pela Fundacao Hospitalar de
Saude Municipal de Saude, serdo feitos na forma de contrato de prestacao de servicos na
modalidade Credenciamento de Pessoa Juridica via Chamada Publica, através de
procedimento aberto para atender as exigéncias propostas nos termos do presente edital,
coordenado pela Comissao Permanente de Licitacéao;

3.2.1. Do Periodo de Vigéncia do Credenciamento

3.2.1.1. - Considerando que o credenciamento é aberto a todas as interessadas do ramo de
atividade pertinente ao objeto do presente edital e, considerando que o pagamento sera realizado
conforme Tabela de Valores aprovada pelo Conselho Municipal de Saude, contida no Termo de
Referéncia - constante doANEXO I deste Edital, o que torna inexigivel a competicao para os
servicos a serem contratados, conforme reza o artigo 25, da Lei n°. 8.666/93 e alteracdes, o
presente edital ficara aberto a todos os interessados, a partir do dia 26 DE MARCO DE 2020 até
a data de 25 DE MARCO DE 2021;

3.2.2. Das Condicoes para o Credenciamento

3.2.2.1. - OCREDENCIAMENTO sera conferido a todos os participantes que:

3.2.2.2. - Forem considerados habilitados em funcao de documentacao apresentada, de
conformidade com as exigéncias contidas no presente edital;

3.3 Da Apresentacao dos Envelopes
3.3.1 Os envelopes contendo a documentacao de HABILITACAO (ENVELOPE N° 01) e PROPOSTA
(ENVELOPE N° 02), para o credenciamento devera ser apresentado fechado e inviolado, constando,
em sua parte externa e frontal:

ENVELOPE N° 01 - HABILITACAO
CREDENCIAMENTO N°. 001/2020-FMSI
Razao Social:

CNPJ:

Endereco completo:

Bairro:

Cep:

Praca dos Trés Poderes, 23, fone {43) 3546-7450 - CEP 84.500-000 - Ibaiti PR — www.ibaiti.pr.gov.br
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Data/Horario:

3.4. DAS CONDICOES GERAIS DE CREDENCIAMENTO:

3.4.1 Poderéao credenciar-se todas as empresas interessadas que preencherem as condicoes
exigidas no presente Regulamento;

3.4.2 Sera vedado o credenciamento de empresas declaradas inidéneas por ato do Poder Publico,
empresas que estejam sob processo de recuperacao judicial ou faléncia, ou que estejam
temporariamente impedidas de licitar, contratar, transacionar com a administracdo publica ou
quaisquer de seus orgaos descentralizados, cumprindo as sanc¢des previstas nos incisos III e IV do
Art. 87 da Lei 8.666/93;

3.4.3 Nao sera admitido o credenciamento de empresas que estejam de qualquer forma
inadimplentes com este ou outro Municipio ou cumprindo sanc¢oées aplicadas pelos mesmos ou

demais niveis da Administracao Publica;

3.4.4 O credenciamento significara a aceitacdo plena e irrestrita dos termos do presente
Regulamento e das disposi¢oes das leis especiais, quando for o caso;

3.4.5 O presente Regulamento e seus anexos fardao parte integrante do Contrato a ser firmado,
como se transcrito nele estivesse.

4. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - ENVELOPE N° O1:

4.1 O envelope devera conter a seguinte documentagao:
4.1.1 HABILITACAO JURIDICA:

4.1.1.1 No caso de empresa individual, apresentar Registro Comercial registrado na Junta

Comercial, acompanhado de copia da Cédula de Identidade ou outro documento Oficial com Foto e

do CPF do Representante legal da empresa.

4.1.1.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e quando for o caso, da(s) respectiva(s)

alteracao(oes) contratual(is), que comprove em seu objeto social a habilitacao para atuacao
no ramo pertinente ao objeto da presente licitacao, devidamente registrados, acompanhado
de copia de documento oficial com foto (RG ou CARTEIRA DE HABILITACAO) e do CPF de
seus administradores.

4.1.1.2 Em se tratando de sociedades por a¢oes, estas deverao ser acompanhadas de documentos

da eleicao de seus administradores e copia de documento oficial com foto (RG ou

CARTEIRA DE HABILITACAO) e do CPF;

3 Comprovante de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

4 Declaracoes constantes dos anexos do presente edital, impressa em papel timbrado do
Laboratério, contendo RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDERECO COMPLETO, BAIRRO, CIDADE,
CEP, TEL., E-MAIL, ETC, bem como outras/demais declaracoes emitidas pela proponente
participante;

4.1.1.5 O Laboratorio que desatender as exigéncias contidas em qualquer parte do presente edital

ou deixarem de apresentar a documentacao exigida, sera considerado INABILITADO;
1.2 REGULARIDADE FISCAL:

1 Comprovante do Cadastro do CNPJ;

.2 Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) expedido pela Caixa Econoémica Federal,
comprovando a regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

4.1.2.3 Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da

Uniao, expedida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil
(PGFN/INSS);

Praga dos Trés Poderes, 23, fone (43) 3546-7450 - CEP 84.900-000 - Ibaiti PR — www.ibaiti.pr.gov.br
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4.1.2.4 Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estadual, expedida pela Secretaria de Estado da

Fazenda, da sede da empresa;

4.1.2.5 Prova de Regularidade com o Tesouro Municipal, da sede da proponente, mediante

apresentacao da Certidao Negativa de Débitos;

2.6 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida através do sitio www.tst.jus.br;

QUALIFICACAO TECNICA:

Certidao de Regularidade Técnica, atualizada, emitida pelo respectivo Conselho Regional de
Classe;

4.1.3.2 Prova de cadastramento no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude;
4.1.3.3

Licenca Sanitaria Municipal, expedida pelo 6rgao sanitario local, da sede da proponente,
valido na data deste credenciamento;

4.1.3.4 Apresentar atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico

ou privado, comprovando experiéncia anterior, compativel em natureza de que se trata o
objeto do presente Edital.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRO:

Certidao Negativa de Faléncia, Concordata ou Recuperacéo Judicial, expedida pelo Cartorio
Distribuidor da Sede da proponente, com data nao superior a 90 (noventa) dias de sua
emissao.

4.1.4.2 Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e

6.2

6.3

6.4

apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa,
vedada a sua substituicao por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrado ha mais de trés meses da data da apresentacao da
proposta;

DO RESPONSAVEL TECNICO:

Registro do Responsavel Técnico junto ao Conselho de Fiscalizacdo do Exercicio
Profissional da categoria.

.2 Diploma do Curso compativel com a atividade;
.5.3 Certidao de Antecedentes Criminais, expedida pelo Cartério Criminal da sede do mesmo,

com expedi¢ao nao superior a 60 (sessenta) dias;

A PROTOCOLIZACAO DOS ENVELOPES FAZ PROVA DE QUE A LICITANTE ADERE
INEXORAVELMENTE AO EDITAL;

DAS OBRIGACOES DO LABORATORIO CREDENCIADO:

O Laboratorio Credenciado obriga-se a prestacdo de servicos de exames laboratoriais a vista
da apresentacéo, pelo interessado devidamente identificado com documento oficial, da
autorizacao expedida pela Secretaria Municipal de Saude, e pela Fundacao Hospitalar de
Saude Municipal,

A referida autorizacao sera expedida em 02 (duas) vias, sendo que a 2.2 (segunda) via sera
retida pelo Laboratorio Credenciado para posterior conferéncia com a Secretaria Municipal
de Saude e Fundacao Hospitalar de Saude, na qual obtera a assinatura da parte interessada
comprovando que esta retirou o exame solicitado.

O Laboratorio Credenciado devera proceder a entrega dos exames laboratoriais a propria
parte interessada, a qual a encaminhara ao médico solicitante;

O Laboratério Credenciado, pelo seus responsaveis, bem como seus empregados, deverdo
apresentar irrepreensivel comportamento, discricao e polidez no trato e atendimento dos

Praca dos Trés Poderes, 23, fone (43) 3546-7450 - CEP 84.900-000 - Ibaiti PR ~ www.ibaiti.pr.gov.br
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usuarios, respondendo pela idoneidade moral de seus empregados destacados para o
atendimento dos servicos de que trata o presente credenciamento;

O Laboratério Credenciado devera comunicar, por escrito e de imediato, qualquer
irregularidade que seja atribuida a terceiro relativo a prestacao desses servicos;

O Laboratorio Credenciado obriga-se a manter relacao atualizada de seus empregados, sendo
facultado a Secretaria Municipal de Saude e /ou Fundagao Hospitalar de Saude, a qualquer
tempo, exigir comprovacao das suas responsabilidades;

Para efeito de contratacao, o laboratério credenciado devera providenciar posto de coleta na
sede do municipio, facilitando a logistica e o atendimento aos usuarios.

Sujeitar-se as exigéncias da Saude Publica, autoridades municipais, estaduais e federal;
Cumprir as normas, regulamentos, circulares, ordens de servico, etc., emanadas da
Secretaria Municipal de Saude e Fundacao Hospitalar, bem como, de outras autoridades
estaduais ou federal, no que se refere a regular prestacao de servi¢os ora contratados, com
os quais o Laboratorio Credenciado declara estar de acordo;

Nao transpassar, ceder ou transferir o objeto do credenciamento a terceiros;

Garantir o atendimento aos usuarios na condicdo de urgéncia ou emergéncia,
independentemente do limite fixado pelo Fundo Municipal de Satude.

DOS PRAZOS:

Devera ser mantida a rotatividade dentro do mesmo més, entre todos os credenciados,
sempre excluida a vontade da Administracdo na determinac¢éo da demanda por credenciado.

Os resultados dos exames deverao ser entregues nos seguintes prazos:

a) OS EXAMES DE URGENCIA E EMERGENCIA DEVERAO SER COLETADOS EM ATE UMA
HORA, APOS A SOLICITACAO, E SEUS LAUDOS ENTREGUES EM ATE 2 HORAS.

b) Os exames de rotina, em até 24hOOmin (vinte e quatro) horas;

c) Os de maior complexidade, em até 07 (sete) dias luteis;

d) Os casos excepcionais de exames de maior complexidade, com prazo de entrega dos resultados
superior a 07 (sete) dias uteis.

\O
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DA VIGENCIA:

A vigéncia dos contratos serdao da data da assinatura dos mesmos até o dia 26 de marco de
2021;

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em moeda brasileira corrente, em até 30 (trinta) dias, apos o
atestado da nota fiscal de prestacdo de servicos, que devera ser emitida em nome do
Municipio de Ibaiti, quando se tratar de exames solicitados pela Secretaria Municipal de
Saude e em nome da Fundacao Hospitalar de Saude, quando solicitados pelo Presidente da
Fundacao Hospitalar, a qual devera ser apresentada no més seguinte aos servicos realizados,
acompanhada dos seguintes documentos:

2.%s (segundas) vias das autorizacoes expedidas pelo setor responsavel;

Relatorio analitico contendo as informagoes: numero da ordem de autorizacédo, nome do
paciente, data da realizacao do exame, especificacao do exame realizado, valor unitario e
valor total;

Praga dos Trés Poderes, 23, fone {43) 3546-7450 - CEP 84.900-000 - Ibaiti PR — www.ibaiti.pr.gov.br



IBAITI

PREFEITURA MUNICIPAL

\O
e
(7]

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD
Departamento de Licitagdo e Contratos

Ibaiti — Parana

Dentro do prazo previsto no subitem 8.1, o processo de pagamento sera encaminhado a
Secretaria Municipal de Satude e/ou Fundagao Hospitalar de Satide Municipal, para atesta-
lo, confrontando as autorizacdes apresentadas pelo Laboratério Credenciado com aquela
armazenada em seus arquivos;

Na nota fiscal devera ter destacado o valor do recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro
Social, conforme INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 971, DE 13 DE NOVEMBRO DE 20009 -
DOU DE 17/11/20009 e suas alteragoes, bem como, conter a identificacao do Banco, niimero
da Agéncia e da Conta Corrente, para que seja possibilitado ao Credenciante efetuar o
deposito bancario do valor devido;

As despesas decorrentes da prestacao de servicos objeto do presente credenciamento
correrao por conta dos seguintes recursos da Secretaria Municipal de Saude e Fundacao
Hospitalar de Saude Municipal, sendo €las:

Dotacdes

Exercicio | Conta da Funcional programatica Fonte de Natureza da Grupo da fonte
da despesa recurso despesa
despesa

2020 910 05.001.10.302.0017.2013 1 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

2020 920 05.001.10.302.0017.2013 303 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

2020 921 05.001.10.302.0017.2013 494 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

2020 1860 05.001.10.301.0009.1013 518 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

2020 2210 05.001.10.301.0009.2031 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

2020 2220 05.001.10.301.0009.2031 303 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

2020 2230 05.001.10.301.0009.2031 494 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

2020 2530 05.001.10.301.0009.2035 303 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

2020 2540 05.001.10.301.0009.2035 494 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

10

10.1

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

Pela inexecucao total ou parcial do Contrato de Credenciamento, o Municipio podera,
garantida a prévia defesa, aplicar ao Laboratério Credenciado as sancoes previstas, sendo:
Multa de 10% (dez por cento) sobre a média de valores recebidos pelo Laboratério
Credenciado durante a execuc¢ao do Contrato, quando por acdo, omissdo ou negligéncia, o
Laboratorio Credenciado infringir qualquer das obrigacdes contratuais ou
injustificadamente deixar de proceder a realizacdo do exame que assumiu, recusar-se a
atender os usuarios devidamente autorizados, ou deixar de proceder a entrega do mesmo;
Multa de 20% (vinte por cento) sobre a média de valores recebidos pelo Laboratorio
Credenciado durante a execuc¢ao do Contrato, quando ceder o Contrato, no todo ou em
parte, a pessoa fisica ou juridica, sem autorizacao prévia e anuéncia expressa do
Credenciante, sem prejuizo de outras sangoes;

Suspensao do direito de participar de licitacoes e/ou Contratos em qualquer 6rgao da
administracao direta ou indireta, pelo prazo de 02 (dois) anos, quando, por culpa do
Laboratorio Credenciado ocorrer a pensao ou o descredenciamento.

As multas serao independentes e a aplicacao de uma nao exclui a das outras.

10.2 Quando o valor total das multas aplicadas atingir o percentual de 25% (vinte e cinco por

cento) da média de valores recebidos pelo Laboratério Credenciado durante a execucao do
Contrato, o Credenciante podera descredencia-la.

Praca dos Trés Poderes, 23, fone (43) 3546-7450 - CEP 84.500-000 - Ibaiti PR — www.ibaiti.pr.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD
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DA APLICACAO DE MULTA:

Quando da aplicacao de multa, o Credenciante notificara o Laboratério Credenciado que

tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis para apresentar defesa prévia a Secretaria Municipal de
Saude.
Mantida a aplicacao da multa pela Secretaria Municipal de Satude, cabera no mesmo prazo,
recurso a autoridade superior. Sendo improcedente o recurso apresentado, o Laboratorio
Credenciado tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis para recolher a Tesouraria do Credenciante
o valor correspondente a multa, sob pena de incorrer em outras sang¢oes cabiveis, podendo,
inclusive, reter pagamento da fatura, até o efetivo pagamento da multa, como garantia do
recebimento desta.

DO DESCREDENCIAMENTO:

O Contrato de Credenciamento podera ser denunciado por qualquer das partes, a qualquer
tempo, desde que haja comunicagéo a outra parte, por escrito, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias;

O Credenciante reserva o direito de descredenciar o Laboratério Credenciado
independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, nos seguintes casos:
quando o Laboratério Credenciado falir, entrar em recuperacao judicial ou for dissolvida;
quando deixar de realizar os servicos determinados e/ou programados, ou recusar
atendimento sem justificativa aceita;
quando o Laboratério Credenciado ceder o Contrato, no todo ou em parte, a pessoa fisica
ou juridica, sem autorizagao prévia e anuéncia expressa do Credenciante;
quando houver inadimpléncia de clausulas ou condicées contratuais por parte do
Laboratorio Credenciado, bem como, pelo descumprimento dos padroes de qualidade
exigidos para o atendimento;
demais hipoteses mencionadas nos Artigos 78, 79 e 80 da Lei n.° 8.666/93 e suas
alteracoes posteriores;
no caso de dolo, culpa, simulagéo ou fraude na execucao do Contrato;
quando o valor total das multas previstas atingir o percentual de 25% (vinte e cinco por
cento) da média de valores recebidos durante a execucao do Contrato;
por cobranca dos usuarios de qualquer valor pelo atendimento realizado com base neste
Contrato e pela impossibilidade de prestar servicos na forma estabelecida pela respectiva
entidade de classe;
O descredenciamento, quando motivado por qualquer dos casos acima relacionados,
implicara a apuracédo de perdas e danos, sem embargos da aplicacdo das demais
providéncias legais cabiveis;
Os servicos deverao ser prestados pela parte notificante até expirado o prazo de aviso prévio,
salvo se a outra parte o dispensar;
O descredenciamento de conformidade com o disposto no item 12.1 néo implicara no
pagamento de multa ou indenizacao, porém, acarretara o pagamento dos Servicos em
andamento durante o periodo de aviso prévio.

DOS RECURSOS:

Ao Laboratorio Credenciado € assegurado o direito de interposicao de recurso, no prazo de
05 (cinco) dias uteis, ao Secretario Municipal de Saude e/ou Presidente da Fundacao
Hospitalar, no caso de aplicacéao de multa ou de descredenciamento unilateral do Contrato

Praca dos Trés Poderes, 23, fone (43) 3546-7450 - CEP 84.900-000 - Ibaiti PR ~ www.ibaiti.pr.gov.br
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pela Secretaria Municipal de Saude e /ou Presidente da Fundacéo Hospitalar, bem como, no
caso de indeferimento do pedido de credenciamento.

DA IMPUGNACAO AO CHAMAMENTO

Qualquer cidaddo ou Empresa podera impugnar o presente Edital de Chamamento por
eventuais irregularidades, devendo protocolar seu pedido até o segundo dia util subsequente
a publicacdo do mesmo;

DA SUBCONTRATACAO:

Nao € permitida, sob pena de nulidade, a subcontratacao total ou parcial para a execucao
do Contrato, a nenhuma pessoa fisica ou juridica, sem autorizacdo prévia e anuéncia
expressa do Credenciante.

DAS DISPOSICOES GERAIS:

Fazem parte integrante deste Edital os seguintes elementos:
Anexo I - Termo de Referéncia, valores de Exames em conformidade com a tabela de
valores aprovada pelo Conselho Municipal de Satde;
Anexo Il - Declaracao de Inexisténcia de Fatos Supervenientes;
Anexo Il - Modelo de Declaracéo de pleno atendimento ao Edital de credenciamento;
Anexo IV - Modelo de Declaracao de Idoneidade;
Anexo V- Declara¢ao que nao emprega menores;
Anexo VI- Declaracao de nao parentesco.
Anexo VII - Declaragao de Fatos Impeditivos.
Anexo VIII - Minuta de Contrato de Credenciamento.

E permitido o credenciamento, a qualquer momento, de qualquer Laboratério interessado
que atenda aos requisitos fixados neste regulamento;

Cabera a Secretaria Municipal de Satude, autorizar a realizacao dos exames laboratoriais,
informando na autorizacao qual laboratério credenciado que ira realizar o servico de acordo
com a definicao de atendimento;

Fica estabelecido que toda e qualquer informacao, esclarecimento ou dado, fornecidos
verbalmente por empregados do licitador ndo serdo considerados como argumento para
impugnacoes, reclamacoes, reivindicacoes por parte dos Laboratérios Credenciados;

A Comissao de Licitacao, bem como, a Secretaria Municipal de Saude e/ou Presidente da
Fundacao Hospitalar, podera solicitar a seu critério, esclarecimentos e informacoes
complementares, ou efetuar diligéncias em qualquer fase da licitacao, caso julgue necessario,
e ainda, solicitar o original de documento apresentado pela proponente, devendo esta
apresenta-lo num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sendo vedada a inclusio
posterior de quaisquer documentos que deviam constar originalmente nos envelopes;

Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Licitacdo a luz da legislacao atual,
especialmente da Lei 8.666/93 e suas alteracoes, da jurisprudéncia, da doutrina e dos
principios de direitos aplicaveis a espécie;

A ADMINISTRACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE reserva-se no direito de rejeitar as
propostas que julgar contrarias ao interesse publico, anular ou revogar o presente
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Credenciamento, sem que disso caiba aos participantes o direito de reclamacao ou
indenizacao de qualquer espécie;

16.8 Cabera ao Laboratorio Credenciado:

16.8.1

16.8.2

O pagamento de emolumentos prescritos em lei e observacdo de todas as posturas
referentes aos servicos;

Despesas decorrentes de leis trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais que digam
respeito ao servico contratado, bem como, respondendo exclusivamente pelos danos e
prejuizos causados a terceiros no exercicio das atividades.

A Administracao Municipal podera, no inicio dos trabalhos e a qualquer momento, solicitar
ao Laboratorio Credenciado a comprovacéao de vinculo empregaticio através da exibicéo da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) do pessoal envolvido na execucao dos
servigos, objeto do presente Credenciamento;

O presente Credenciamento e seus anexos encontram-se a disposicao das interessadas no
site da prefeitura municipal, endereco: www.ibaiti.pr.gov.br/licitacées/licitacoes do fundo
municipal. As davidas quanto a interpretacao de qualquer parte deste Edital, assim como
esclarecimentos sobre quaisquer incorre¢oes ou discrepancias encontradas no mesmo, bem
como, solicitacao de informacdes adicionais, deverdo ser formuladas por escrito e
encaminhadas ao Fundo Municipal de Saude, Departamento de Licitacdes e Contratos da
Prefeitura Municipal de Ibaiti, através de protocolo, no prazo legal, no setor de protocolos
da Prefeitura Municipal de Ibaiti.

Ibaiti PR, 10 de marco de 2018.

ANTONELY DE CASSIO ALVES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

WILLIAN MARTINS BORGES
Secretario Municipal de Saude
Portaria 1578, de 10/04 /2019

ROBSON DA SILVA REIS
Presidente da Fundacao Hospitalar de Satide Municipal de Ibaiti
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA \
ESTADO DO PARANA

CONTRATO N212/2020 PREGAO PRESENCIAL N¢ 11/2020

CONTRATO DE EXECUCAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO O MUNICfPI’O DE
CORONEL VIVIDA JUNTAMENTE COM O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA: CLINICA
CORONEL DE RAIO X, PSICOLOGIA E PSICANALISE LTDA - ME, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, de um lado 0 MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA pessoa juridica de direito
piiblico, com sede na Praga Angelo Mezzomo, s/n? - Centro, Estado do Paran4, inscrito no CNPJ sob o
n? 76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito Frank Ariel Schiavini,
inscrito no CPF sob o n® 938.311.109-72 e RG n® 5.767.644-2, juntamente com ¢ FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DE CORONEL VIVIDA - PARANA, pessoa juridica de direito piblico, com sede na Rua
Romario Martins, 154 - Centro, Estado do Parani, inscrito no CNPJ] sob o n? 08.906.533/0001-49,
neste ato representado pela Diretora do Departamento de Satde Sra. Simone Fernandes, inscrita no
CPF sob o n? 060.889.239-46 e RG n? 9.755.085-9, a seguir denominado CONTRATANTE e, de outro a
empresa CLINICA CORONEL DE RAIO X, PSICOLOGIA E PSICANALISE LTDA - ME, estabelecida na
Rua Dr. Francisco Beltrido, 179 - Centro, na cidade de Coronel Vivida, Estado do Paranad, inscrita no
CNPJ sob n.? 13.066.898/0001-42, neste ato representada por seu representante legal, Sr. Jair Décio
Copatti, inscrito no CPF sob o n? 905.563.309-78 e RG n? 6.087.275-9, a seguir denominada
CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n? 10.520 de 17 julho de 2002, Lei
Municipal n? 1.708 de 18 de setembro de 2003, Lei Federal n? 8.666 de 21 de junho de 1993 e
subsequentes alteracdes, e legislagio complementar vigente e pertinente a matéria, ajustam o
presente Contrato em decorréncia do Edital de Pregao Presencial n.2 11/2020, mediante as seguintes
clausulas e condig¢Bes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO

Pardgrafo primeiro: O presente Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS EM RADIOLOGIA, SOB REGIME DE PLANTAO DE
SOBREAVISO DE 24 HORAS, de acordo com as quantidades e demais especificacdes constantes a
seguir:

LOTE | ITEM CoD. VALOR VALOR

QNTD | UN | 7o DESCRICAO UNITARIO TOTAL

. SERVICO TECNICO DE RADIOLOGIA, SOB
1 1 12,0 | MES | 20020 | REGIME DE PLANTAC INTEGRAL DE 24 HORAS, 11.000,00 132.00G,00
07 DIAS POR SEMANA

Paragrafo segundo: Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as condigdes expressas no edital do Pregio Presencial
n? 11/2020 juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS COMPETENCIAS

Pardgrafo primeiro: Sdo obrigagdes DA CONTRATADA:
a) Para o desempenho dos servigos, objeto da presente contratagio, a Contratada devera manter
profissional qualificado e designado a ocupar a devida fungio, sendo ela responsivel pelos atos
profissionais de seu indicado;
b) A lotacdo dos profissionais devidamente habilitados junto ac CRM-PR deveri ser feita de forma
imediata, nas unidades de atendimento do municipio;
c) Os profissionais deverao ser apresentados a Secretdria de Satde no primeiro dia de trabalho e
deverdo estar munidos de documentos de exigéncia do CNES - Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude, para a realizagdo de seu cadastro junto a este Sistema de Informagées
em Satde. Para que ndo vcorram transtornos administrativos e técnicos perante o Ministério da
Salide nem para o profissional médico, ¢ nem para a Secretaria de Satide que pode sofrer
interferéncia sobre o repasse de recursos financeiros fundo a fundo;

o
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d) Os profissionais deverdo:
I - Preencher adequadamente o Prontudrio de Atendimento aos pacientes (manual eletrénico
WinSatde), incluindo prescrigdes e evolugdes médicas didrias, se for o caso;
I - Manter postura adequada e atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional e demais
dreas da institui¢do;
Il - Executar suas atividades utilizando adequadamente os insumos e equipamentos padronizados
na instituigdo, auxiliando na analise critica da qualidade dos mesmos;
IV - Ofertar atendimento de qualidade, ou seja, investigando e registrando procedimentos em
prontudrio publico, segundo normas do Sistema Unico de Satide (Cartao $.U.S.), prescrevendo de
maneira compativel a investigagao e a ética médica, garantindo a qualidade de seu atendimento
em conformidade com as Normas Operacionais de Atendimento a Saade.

Pardgrafo segundo: Sao deveres DO CONTRATANTE:
a) Honrar financeiramente os servigos contratados;
b} Ofertar ao contratado os sistemas de informagdo, bem como, meios de coleta de
informagdes sobre 0s sistemas nos postos de atendimento ambulatorial;
¢) Auditar o cumprimento dos pardmetros de qualidade e resolutividade do presente contrato
mediante as informagdes do Sistema Gerencial de Satde, da Auditoria médica ¢ de pesquisas de
satisfagao realizadas com usudrios a qualquer tempo;
d) Permitir livre acesso aos funcionérios da Contratada, 3s dependéncias do CONTRATANTE, onde
serdo prestados os servigos de atendimento;
e) Cabera a Secretaria Municipal de Satide de Coronel Vivida, determinar metas fisicas, qualitativas
e assisténcias a serem cumpridas; o volume de execucio de servicos: a humanizagdo do
atendimento; a melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagdo e outros fatores que
tornem o servico um efetivo instrumento na garantia de acesso ao Sistema Unico de Saade (SUS).

area de saade:

’ ELEMENTO DE FONTE DE CODIGO
R/L 1 . -
OR/UN UNIDADE FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA RECURSOS | REDUZIDO
06/01 Departamento de Saude 06.001.10.302.0019.2,062 3.3.90.39.50.99 494 4160

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

Pardgrafo primeiro: O CONTRATANTE pagara 4 CONTRATADA, pela prestacio dos servigos, o valor
mensal de R$ 11.000,00 (onze mil reais), totalizando a quantia anual de R$ 132.000,00 (cento e trinta
e dois mil reais).

Pardgrafo segundo; Os pregos unitirios a serem pagos pelos servigos ora ajustados sdo 0s constantes
da proposta de pregos apresentada pela CONTRATADA.

Paragrafo terceiro: O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto do
presente Contrato correrd por conta exclusiva da CONTRATADA, inclusive os demais encargos
inerentes a completa execugao do presente Contrato.

Paragrafo unico; Durante o periodo de vigéncia do contrato os precos unitarios dos servigos ndo
sofrerdo qualquer espécie de reajustamento.

Pardgrafo primeiro: O prego ajustado serd pago, através da Tesouraria do Municipio, diretamente em
conta corrente bancaria em nome do favorecido, até o 109 (décimo) dia dtil do més subsequente apods a

entrega da nota fiscal e relatério de todos os atendimentos realizados, sua conferéncia e aceitagdo pelo
Departamento de Saude.
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I- Para efeito de faturamento mensal serd considerado o periodo de 30 (trinta) dias, iniciando-se no
dia 012 (primeiro) encerrando-se no dia 30 (trinta) do mesmo més,

- A CONTRATADA devera executar mensalmente atendimentos médicos, obedecendo aos limites
estabelecidos no edital e contrato. Quando ndo forem executados os atendimentos referidos o
CONTRATANTE efetuard o pagamento relativo somente aos executados.

I - A empresa tem até o dia 029 (segundo) do més imediatamente subsequente para apresentar a
ao Departamento de satde, o relatério dos atendimentos para andlise, sendo que nio serdo
admitidas no relatéric atendimentos que ndo correspondam ao més do faturamento ou més
imediatamente anterior ac més do faturamento.
Pardgrafo_segundo: As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes serio develvidas 2
Contratada e seu vencimento ocorrera até o 102 (décimo) dia util do més subsequente apés a data de
sua apresentagio valida.
I - Caso no dia previsto no paragrafo segundo ndo tenha expediente no CONTRATANTE, o
pagamento sera efetuado no primeiro dia atil subsequente.
Pardgrafo terceiro: O pagamento serd feito mediante crédito em conta corrente em nome da
Contratada.
Paragrafo quarto: Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016, que regulamenta a
Lei Complementar n? 028/2009, quanto a geragio da Nota Fiscal de Servigos Eletronica ~ NFS-e, ficam
obrigadas a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletronica - NFS-e todos os contribuintes inscritos no
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Coronel Vivida.
I - Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que ndo apresentarem nota fiscal
eletronica conforme orientagbes acima descritas terdo seus pagamentos retides até a
apresentacdo da nota fiscal eletronica, de acordo com normatizagio exarada pela Receita
Municipal.
11 - Aplicam-se as exce¢bes previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) do Decreto
6053/2016, de 10 de agosto de 2016.
Paragrafo quinto: Para cada pagamento efetuado com atraso, desde que motivado pelo
CONTRATANTE, esta ficara obrigada ao pagamento de multa em favor da contratada, correspondente
a 0,1% (um décimo por cento) ao dia, até o limite de 1% (um por cento) do valor a ser pago.
Pardgrafo sexto: Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposigio contratual, os
pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solugio, sem prejuizos de quaisquer outras
disposi¢cdes contratuais.
Pardgrafo sétimo: Nenhum pagamento sera feito a contratada que tenha sido multada, antes de paga
ou relevada a multa.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO

ara imeiro: O prazo da prestacdo de servigos ¢ de 12 (doze) meses, de 21 de fevereiro de
2020 a 20 de fevereiro de 2021, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos perfodos,
limitando-se a 60 (sessenta) meses, desde que haja acordo entre as partes e sejam observadas as
normas legais em vigor.

Pardgrafo segundo: Havendo prorroga¢do de prazo, o valor podera ser reajustado com base no Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC acumulado nos tltimos 12 {doze) meses.

Paragrafo terceiro: O profissional técnico em radiologia devera prestar os servicos na UPA 24 h,
totalizando para este uma carga horaria de 24 horas didrias em regime de sobreaviso, de acordo com
as solicitagdes da equipe da UPA 24 horas.

Pardgrafo quarto: As despesas de transporte, seguros, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios
decorrentes do fornecimento dos servigos ficarfo por conta do contratado.

Pardgrafo quinto: O profissional técnico em radiologia devera realizar relatérios de atendimento
mensalmente, para fins de informagdo mensal que possa ser fornecida ao Ministério da Satde e ao
Municipio de Coronel Vivida para posterior pagamento dos servicos.

Pardgrafo sexto: O Municipio de Coronel Vivida reserva-se o direito de nao receber os servigos em
desacordo com o previsto neste instrumento convocatorio, podendo aplicar o disposto no art. 24,
inciso XI da Lei Federal n® 8.666/93.
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CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAQ E ACEITACAO DOS SERVICOS

Paragrafo primeiro: Esses servigos sao realizados por sobreaviso, e sdo independentes de ser
sabados, domingos ou feriados. S3o realizados durante sete dias da semana, conforme a
necessidade e o chamado da unidade para realizagio dos servigos.

Pardgrafo segundo: As empresas que participarem da licitagdo deverdo apresentar junto com a
documentagio do processo os nomes dos técnicos que realizardo os trabalhos para a UPA 24horas,
com o nimero do registro na carteira emitido pelo CONTER de cada funcionario. Dentro desse
requisito, os técnicos deverio apresentar comprovantes de qualificagdo, e experiéncia que atuam na
area de radiologia, e que tenha trabalhado em um ambiente de emergéncia (art. 30, inc. Il e art. 30, §
12, inc. 1, leis de licitagGes).

A empresa também devera apresentar comprovantes de regularizagio registrados no CONTER.

Ficam as seguintes responsabilidades a serem cumpridas pelo contratado:
I - ASSEPSIA: assepsia de TODOS os materiais da sala de raio x, sendo eles; mesa de procedimentos,
chassis, aparelhos radiolégicos, aventais plumbiferos, negatoscopio, biombo plumbifero e demais
necessarios.
11 - RELATORIO: o terceirizado deve digitar com seus préprios punhos os relatérios mensais de
atendimento de exames radioldgicos no programa Excel, condizentes ao periodo de atendimento,
esse deve constar; data, nome completo do paciente, exame realizado, quantos filmes utilizou e qual
o médico responsavel pelo pedido, hoje ja existe esse relatério no computador localizado no posto
de enfermagem, as duas vias da requisigao devem obrigateriamente permanecer na Unidade.
I - IDENTIFICACAO DOS EXAMES: TODOS os exames radiolégicos obrigatoriamente devem
constar o nome do paciente, data do exame e médico solicitante.
VI - ANOTACAO DADOS PACIENTE CADERNO: TODOS os exames realizados devem constar no
caderno situado na sala de cAmara escura, este deve constar; nome do paciente, data, horario do
exame, descri¢ao do exame, quantidade de filmes utilizados, nome do técnico que efetuou o exame e
médico solicitante.
V - POSSIVEIS DANOS: Ao verificar se algum material ou equipamento estiver com problemas
oficializar um comunicade de conserto que encontra-se na recep¢do e também avisar
a coordenadora da UPA e/ou o enfermeiro responsavel pelo plantao.
VI - Prestar servigos técnicos em radiologia sob regime de plantio, em consonincia com os
preceitos legais constitucionals e de legislacdo especifica na drea de satde.
a) Prestar atendimento de qualidade, ou seja, investigando e registrando procedimentos em
prontuario publico, segundo normas do Sistema Unico de Satide (Cartdo S.U.S.), prescrevendo de
maneira compativel a investigagdo e a ética, garantindo a qualidade de seu atendimento em
conformidade com as Normas Operacionais de Atendimento a Saide.
b) Prestar as informagdes necessarias aos servigos de auditoria e controle de procedimentos da
Prefeitura Municipal via Secretaria de Satde, sobre possiveis discordincias nos procedimentos.
VIl - Tratar o usudrio do SUS com respeito, ética e adotar uma atitude de humanizagio no
atendimento oferecido.
VIII - Todos os custos de transporte dos profissionais que a CONTRATADA utilizar para execugio
dos servigos, ficard a cargo da mesma.
IX - A PREFEITURA, através de seus técnicos ou prepostos, € assegurado o direito de inspecionar,
auditar e avaliar a qualquer tempo, a execucio dos servigos, sendo-lhes garantido o livre acesso aos
mesmos e as instalagdes, equipamentos, livros e documentos, devendo a contratada prestar todos
os informes e esclarecimentos solicitados pela fiscalizacio.
X - A a¢do fiscalizadora da PREFEITURA serd exercida de modo sisteméatico e permanente, de
maneira a fazer cumprir fielmente os prazos, condicdes e qualificacbes previstas no contrato.
X1 - Todos os usuarios que se dirigirem ao espaco fisico da UPA, deverdo receber o mesmo
atendimento, dentro das condigoes estabelecidas neste contrato e no edital de licitacio.
XI1- A CONTRATADA atendera os usudrios, obedecendo aos seguintes critérios:

i
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- 0Os servigos que forem alvos de reclamagtes dos usuarios serdo avaliados pelo Setor de Auditoria,
Controle e Avaliagdo. Se for comprovada mé qualidade no atendimento, falhas ou falta de respeito com
os pacientes, sera aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato e a empresa
contratada serd notificada, sendo que se repetirem as reclamagtes serdo aplicadas as penalidades
cabiveis ou até a rescisio do contrato.
a) Os atendimentos relacionados deverdo ser executados diretamente por profissionais
qualificados e designados pela contratada, ficando sob sua responsabilidade o pagamento pelos
trabalhos realizados por estes profissionais.
b) Para realizacdo dos servigos relacionados, o municipio disponibilizard as instalages, como
também toda a estrutura de materiais para executar os servigos.
Xlll - Caberd a CONTRATADA o planejamento da execucdo dos servicos nos seus aspectos
administrativos e técnicos.
X1V - A CONTRATADA se obriga a respeitar, rigorosamente, na execucao deste Contrato, legislagao
trabalhista, fiscal e previdéncia, bem como normas de higiene e seguranca, por cujos encargos
responderdo unilateralmente.
XV - A CONTRATADA, sem prejuizo de sua responsabilidade, devera comunicar a Secretaria de
Satide Municipal, qualquer anormalidade verificada na execugao dos servigos ou, ainda, no controle
técnico dos mesmos, e qualquer fato que possa colocar em risco a seguran¢a e a sua qualidade e
execugdo dentro do prazo pactuado.
XVl - O CONTRATANTE podera determinar a paralisacdo dos servigos por motivo de relevante
ordem técnica e de seguranga ou no case de inobservancia e/ou desobediéncia as suas
determinagdes, cabendo a CONTRATADA quando as razdes da paralisacao lhe forem imputéveis,
todos os dnus e encargos decorrentes.
XVII - A contratada devera disponibilizar uma escala de funcionarios para que no momento que for
solicitada, possa vir prontamente.
XVIII - A contratada devera prestar um servigo junto a unidade que auxilie no desenvolvimento dos
servigos, para que possa ser obtido o melhor atendimento ao usudrio. Ter comprometimento com a
unidade. Quando por ventura ocorrer problemas nos equipamentos radiolégicos, que paralisem o
servigo, a contratada devera fazer o possivel para resolver aquela questao, cabe a ele entrar em
contato com o servigo de manutengdo desses equipamentos para ajudar a resolver guaisquer
problemas que possam ocorrer, procurando os meios e formas de os colocar em funcionamento,
para que a unidade nio fique sem esse importante meio de auxilio de diagnésticos. E de extrema
importancia que a empresa que por ventura venha a prestar servicos a UPA 24 horas tenha esse
vinculo de responsabilidade, e entendimento que esse servico ndo pode parar.

Cabe a ela manter a organizacdo do local, cuidar e zelar pelos equipamentos. Se houver danos
caudados pelo mau uso, ou falta de cuidado aos equipamentos, sera cobrada a responsabilidade da
empresa, que sera responsavel pelo conserto ou troca desses componentes.

Pardgrafo primeiro: A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes, nos limites e nas hipéteses previstas no artigo 65 da Lei n? 8.666/93,
firmados através de termo aditivo.

. 1 ) por cento da valor do contra
Pardgrafo segundo: A Administragdo reserva ao direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a
execucdo do objeto do contrato, no caso de conveniéncia administrativa e/ou financeira, devidamente
autorizada e fundamentada.
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Paragrafo primeiro; O contratante reserva-se o direito de cobrar da contratada e a contratada obriga-
se a fornecer ao contratante toda e qualquer informagdo que lhe seja solicitada sobre o objeto deste
contrato, bem como a facilitar ao contratante a fiscaliza¢io da entrega dos produtos ora contratados.
Pardgrafo segundo: O contratante reserva-se o direito de exercer a fiscalizagio sobre os produtos e,
ainda, aplicar multa ou rescindir o contrato, caso a contratada desobedeca quaisquer das clausulas
estabelecidas neste contrato.

Pardgrafo terceiro: O contratante podera designar um ou mais representantes para fazer a gestio,
fiscalizagdo e acompanhamento da entrega dos produtos, devendo estes anotar e registrar todas as
ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizagio das falhas ou defeitos observados.
Pardgrafo quarto: A fiscalizagao do contratante ndo diminui ou substitui as responsabilidades da
contratada, decorrente de obrigacées aqui assumidas.

Paragrafo quinto: Conforme Portaria n? 08/2018, caberd a gestio do contrato a Diretora do
Departamento de Saide, Sra. Simone Fernandes, designada pelo Decreto n® 6.478, de 03/12/2018, a
quem compete todas as agbes necessarias ao fiel cumprimento das condigdes estipuladas neste
contrato.

Pardgrafo sexto: A fiscalizagdo do contrato cabera aos fiscais, a servidora Municipal Sra. Mari de Jesus
Reis Lazzari, designada pelo Decreto n? 6.135 de 18 de janeiro de 2017, e a servidora Municipal, Sra.
Verusca Cristina P. Fontanive, matricula n¢1297-1, o acompanhamento da execugdo do objeto da
presente contratacao, informando a gestora do contrate as ocorréncias que possam prejudicar o bom
andamento da mesma.

Pardgrafo sétimo: A fiscalizagao de que trata esta cliusula nio exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada pelos danos causados ao contratante ou a terceiros, resultantes de agio ou omissio culposa
ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

Pardgrafo oitavo: A a¢do ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizacio do contratante, ndo elide nem
diminui a responsabilidade da contratada quanto ao cumprimento das obrigacées pactuadas entre as
partes, responsabilizando-se esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfeicées
técnicas, as quais ndo implicardo corresponsabilidade do contratante ou do servidor designado para a
fiscalizacao.

Pardgrafo nono: Ao contratante ndo caberd qualquer 6nus pela rejeicio dos servicos considerados
inadequados.

Pardgrafo décimo: Por forca do contido no Artigo 68, da Lei n® 8.666/93, a contratada, por ocasido da
assinatura deste contrato, devera indicar preposto, aceito pelo fiscal deste contrato, para representa-la
sempre que for necessario.

P -

Paragrafo primeiro: Estabelece as praticas vedadas aos licitantes e contratadas, ensejando sangodes
pelo descumprimento desta cldusula em todos os contratos celebrados com a Administragdo Piblica
Municipal.
Pardgrafo segundo; Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por
seus fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratagio, o mais alto padrio de ética durante
todo o processo de licitagio, de contratagio e de execugdo do objeto contratual, para os propositos
desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
a) “prética corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagio ou na
execugao do contrato;
b) “pratica fraudulenta”: a falsificagio ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou execugao do contrato;
¢) "pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou
sem conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer precos
em niveis artificiais e ndo-competitivos;
)
4

b7
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d) “"pratica coercitiva”: prejudicar, ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou causar dano, direta ou
indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo
incorreto as agbes da parte;
e) “pratica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspe¢des ou fazer
declaragoes falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuragdo de alegacGes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intengdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o CONTRATANTE promover inspegio.
Paragrafo terceiro: Sera rejeitada a proposta de adjudicagio se concluido que o Licitante indicado para
adjudicacdo ou seus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de servigos,
fornecedores e/ou seus empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ac competir pelo contrato em questio.
Paragrafo quarto: Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal,
consultores e prestadores de servigos concordam expressamente em permitir ao CONTRATANTE ou
qualquer pessoa por este indicada inspecionar todas as contas, registros e outros documentos
referentes a licitagdo e a execugdo do contrato, bem como serem tais documentos objeto de auditoria
designada pelo CONTRATANTE.
Pardgrafo quinto: Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicara as san¢des administrativas
pertinentes e previstas na legislagdo brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da
empresa ou pessoa fisica contratada em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas, no decorrer da licitagio ou na execugdo do contrato, sem prejuizo das demais medidas
administrativas, criminais e civeis.

P_amgrafg_gmg;m A CONTRATADA reconhccc por este mstrumento que é responsavel, em qualquer
caso, por danos e prejuizos que eventualmente venham a sofrer o CONTRATANTE, coisa propriedade
ou pessoa de terceiros, em decorréncia da execugio dos servigos, correndo 3s suas expensas, sem
responsabilidade ou énus para o CONTRATANTE, os ressarcimentos ou mdenuagoea que tais danos ou
prejuizos possam motivar. A responsabilidade da CONTRATADA ¢ integral para os servigos
contratados, nos termos do Cédigo Civil Brasileiro ndo sendo a fiscalizagao dos servicos motivo de
diminuigao de sua responsabilidade.

# ...

Pardgrafo_primeiro: A CONTRATADA serdo aplicadas as seguintes penalidades, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, que couberem a mesma:
I - Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracao direta do Municipio de Coronel
Vivida, Estado do Parand, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no
artigo 79 da Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002.
I - A sangdo de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas aqui
previstas, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:
a) Multa de 20% (vmte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso da contratada dar

b) Mu!ta de 2% (do:s por cenm) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso, no caso da
contratada ndo cumprir qualquer uma das clausulas do edital e ou contrato, até o limite maximo
de 10 (dez) dias corridos, quando dar-se-4 por cancelado o contrato.
§ 32) Constituem hipéteses que podem determinar adogdo das sancdes de suspensio e
declaragdo de inidoneidade:
a) Inexecugdo total de obrigagdes contratuais;
b} Inexecugio parcial de obrigacdes contratuais;
¢) De pessoas fisicas ou juridicas que tenham sofrido condenagio definitiva por praticarem,
por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
d) Pratica de atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagio (sdo exemplos de
ilicitudes: fg;lsear dados e demonstrativos, apresentar declaragdes falsas, apresentar
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documentos com falsidade ideologica, oferecer amostras diversas da contratada, realizar

combinagdes indevidas, do tipo jogo de planilhas e arranjos escusos, entre outras);

e) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragio Publica em

virtude de atos ilicitos praticados;

f) M4 qualidade no atendimento médico.
Pardgrafo segundo: Da aplicagao de multa cabera recurso 38 CONTRATANTE no prazo de 3 (trés) dias, a
contar da data do recebimento da respectiva notifica¢iio, mediante prévio recolhimento da respectiva
multa, sem efeito suspensivo, até que seja devidamente efetuada justificativa exposta; o
CONTRATANTE julgard, no prazo méximo de 30 (trinta) dias, procedente ou improcedente a
penalidade a ser imposta, devendo fundamenta-la e, se improcedente, a importincia recolhida pela
contratada serd devolvida pelo MUNICIPIO, no prazo de 12 (doze) dias contados da data do
julgamento.
Pardgrafo terceiro: Verificada qualquer infragio do contrato, o CONTRATANTE, independente, de
notificagdo judicial, poderd rescindir o contrato.
Pardgrafo quarto: Suspensio do direito de licitar e contratar junto o CONTRATANTE, pelo prazo de até
2 (dois) anos, na ocorréncia da rescisio de pleno direito do contrato pela faléncia da Contratada, ou da
rescisdo administrativa do contrato por culpa da mesma.
Pardgrafo quinto: Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar junto o CONTRATANTE na
ocorréncia de rescisdo de pleno direito do Contrato pela faléncia da empresa contratada ou da rescisio
administrativa do contrato por culpa da mesma quando a natureza e as caracteristicas da infracdo se
revistam a juizo do CONTRATANTE, do caréter de especial gravidade, ou ainda, nos casos em que fatos
e penalidades anteriores ou da reincidéncia a indiquem para o resguardo do interesse do Servigo
Piablico

- A B

Pardgrafo Gnico: O CONTRATANTE suspenderd o pagamento de qualquer quantia devida a
CONTRATADA, sempre que ocorrer circunstincia que coloque em risco a realizacao dos objetivos do
presente contrato e bem assim no caso da CONTRATADA se recusar ou dificultar 8 CONTRATANTE a
livre fiscalizagdo dos servigos, na forma prevista na Clausula Décima, ou ainda, no caso de paralisagio
dos mesmos.

a 7

Pardgrafo primeiro: O presente Contrato podera ser rescindido de pleno direito, independentemente
de notificagdo judicial, nas seguintes hipéteses:

a) Infringéncia de qualquer obrigagio ajustada;

b} Liquidagio judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA;

¢) Se a CONTRATADA, sem prévia autorizagio do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou

transacionar qualquer direito decorrente deste contrato;

d} E os demais mencionados no Art. 77 da Lei n.2 8.666/93.
Pardgrafo segundo: A CONTRATADA indenizara o CONTRATANTE por todos os prejuizos que esta vier
a sofrer em decorréncia da rescisdo por inadimplemento de suas obrigagdes contratuais.

aragraf iro: Atendido o interesse puablico e desde que ressarcida de todos os prejuizos, o

CONTRATANTE poderi efetuar o pagamento compativel 8 CONTRATADA:

a) dos servigos corretamente executados e auditados.

b) de outras parcelas, a critério do CONTRATANTE.
Paragrafo quarto: Declarada a rescisio, a CONTRATADA terd o prazo de 10 (dez} dias corridos para
retirar-se do local dos servigos.
Pardagrafo quinto: No caso do CONTRATANTE precisar recorrer 4 via judicial para rescindir o presente
Contrato, ficard a CONTRATADA sujeita 2 multa convencional de 20% (vinte por cento) do valor do
Contrato, além das perdas e danos, custas processuais e honorarios de advogado, estes fixados em
30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

N
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Pardgrafo sexto: O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, devendo uma parte comunicar a
outra, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias.

z . ~
y ~y

Emgra&mmmm Ncnhum servu,o fora dzxs csp&.uﬁcd;oes deste Contrato poderd ser realizado,
ainda que em caréter extraordinario, sem a prévia e expressa concordancia do CONTRATANTE.
Pardgrafo segundo: A CONTRATADA, ndo poder3, de forma alguma, sub empreitar os servigos objeto
deste contrato a outras empresas, devendo a execugdo dos mesmos ser realizada por profissionais a
ela vinculada.

Pardgrafo terceiro: A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigacdes decorrentes da execugio deste contrato, sejam de natureza trabalhista, providenciaria,
comercial, civil ou fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses encargos,
inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos causados a terceiros.

Pardgrafo unico: As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma na
presenga das testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que
ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo o da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parana
para solu¢ao de toda e qualquer questdo dele decorrente, ndo obstante qualquer mudanga de domicilio
da CONTRATADA que, em razdo disso, é obrigada a manter um representante com plenos poderes
para receber notificagdo, citagdo inicial e outras medidas em direito permitidas.

Coronel Vivida, 21 de fevereiro de 2020.

Simone Fernandes Jair Décio Copatti
Fundo Municipal de Saude Clinica Coronel de Raio X, Psicologia e Psic.
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:
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ANEXOI
PREGAO PRESENCIAL N¢ 11/2020

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente termo de referéncia a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS EM RADIOLOGIA, SOB REGIME DE PLANTAO DE
SOBREAVISO DE 24 HORAS, conforme quantidades e exigéncias descritas abaixo.

2. JUSTIFICATIVA
Devido a necessidade de se ter um servigo profissional de radiologia disponivel 24 horas dentro da
UPA. Esse profissional atendera a Instituigio quando necessario, mediante o chamado oriundo da

institui¢do, tornando assim esse servigo executado por 24 horas.

3. ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

CODp. ~ VALOR VALOR
LOTE | ITEM | QNTD | UN LC DESCRICAO UNITARIO TOTAL
SERVICO TECNICO DE RADIOLOGIA, SOB
1 1 12,0 | MES | 20020 | REGIME DE PLANTAO INTEGRAL DE 24 HORAS, 11.000,00 132.000,00
07 DIAS POR SEMANA

VALOR TOTAL DE R$ 132.000,00 (cento e trinta e dois mil reais).

*OBS: Esses servigos sdo realizados por sobreaviso, e sio independentes de ser sabados,
domingos ou feriados. Sao realizados durante sete dias da semana, conforme a necessidade e o
chamado da unidade para realizacio dos servigos.

As empresas que participarem da licitagao deverdo apresentar junto com a documentagio do processo
os nomes dos técnicos que realizardo os trabalhos para a UPA 24horas, com o niimero do registro na
carteira emitido pelo CONTER de cada funcionario. Dentro desse requisito, os técnicos deverio
apresentar comprovantes de qualificacdo, e experiéncia que atuam na area de radiologia, e que tenha
trabalhado em um ambiente de emergéncia (art. 30, inc. [l e art. 30, § 12, inc. |, leis de licitagoes).

A empresa também devera apresentar comprovantes de regularizagio registrados no CONTER.

Ficam as seguintes responsabilidades a serem cumpridas pelo contratado:
1. ASSEPSIA: assepsia de TODOS os materiais da sala de raio x, sendo eles; mesa de procedimentos,
chassis, aparelhos radiologicos, aventais plumbiferos, negatoscépio, biombo plumbifero e demais
necessarios.

2. RELATORIO: o terceirizado deve digitar com seus préprios punhos os relatérios mensais de
atendimento de exames radiologicos no programa Excel, condizentes ao perfodo de atendimento,
esse deve constar; data, nome completo do paciente, exame realizado, quantos filmes utilizou e qual
o médico responsével pelo pedido, hoje j existe esse relatério no computador localizado no posto
de enfermagem, as duas vias da requisi¢io devem obrigatoriamente permanecer na Unidade.
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3. IDENTIFICACAO DOS EXAMES: TODOS os exames radiologicos obrigatoriamente devem constar
o nome do paciente, data do exame e médico solicitante.

4. ANOTACAO DADOS PACIENTE CADERNO: TODOS os exames realizados devem constar no
caderno situado na sala de camara escura, este deve constar; nome do paciente, data, horario do
exame, descri¢do do exame, quantidade de filmes utilizados, nome do técnico que efetuou o exame e
médico solicitante.

5. POSSIVEIS DANOS: Ao verificar se algum material ou equipamento estiver com problemas
oficializar um comunicado de conserto que encontra-se na recepc¢io e também avisar
a coordenadora da UPA e/ou o enfermeiro responsavel pelo plantio.

6. Prestar servigos técnicos em radiologia sob regime de plantao, em consonancia com os preceitos
legais constitucionais e de legislacdo especifica na area de satde.
a. Prestar atendimento de qualidade, ou seja, investigando e registrando procedimentos em
prontudrio pablico, segundo normas do Sistema Unico de Satde (Cartao S.U.S.), prescrevendo de
maneira compativel a investigacao e a ética, garantindo a qualidade de seu atendimento em
conformidade com as Normas Operacionais de Atendimento a Satde.
b. Prestar as informagdes necessarias aos servigos de auditoria e controle de procedimentos da
Prefeitura Municipal via Secretaria de Saude, sobre possiveis discordancias nos procedimentos.

7. Tratar o usudrio do SUS com respeito, ética e adotar uma atitude de humanizagio no atendimento
oferecido.

8. Todos os custos de transporte dos profissionais que a CONTRATADA utilizar para execugao dos
servigos, ficara a cargo da mesma.

9. A PREFEITURA, através de seus técnicos ou prepostos, ¢ assegurado o direito de inspecionar,
auditar e avaliar a qualquer tempo, a execugao dos servicos, sendo-lhes garantido o livre acesso aos
mesmos e as instalagoes, equipamentos, livros e documentos, devendo a contratada prestar todos os
informes e esclarecimentos solicitados pela fiscalizagio.

10. A agao fiscalizadora da PREFEITURA sera exercida de modo sistematico e permanente, de maneira
a fazer cumprir fielmente os prazos, condigdes e qualificagdes previstas no contrato.

11. Todos os usudrios que se dirigirem ao espaco fisico da UPA, deverio receber o mesmo
atendimento, dentro das condi¢des estabelecidas neste contrato e no edital de licitagao.

12. A CONTRATADA atendera os usuarios, obedecendo aos seguintes critérios:
- Os servigos que forem alvos de reclamagdes dos usudrios serdo avaliados pelo Setor de Auditoria,
Controle e Avaliagdo. Se for comprovada ma qualidade no atendimento, falhas ou falta de respeito
com os pacientes, serd aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato e a
empresa contratada sera notificada, sendo que se repetirem as reclamagdes serio aplicadas as
penalidades cabiveis ou até a rescisio do contrato.
I - Os atendimentos relacionados deverdo ser executados diretamente por profissionais
qualificados e designados pela contratada, ficando sob sua responsabilidade o pagamento pelos
trabalhos realizados por estes profissionais.
lII - Para realizagdo dos servigos relacionados, o municipio disponibilizara as instalacées, como
também toda a estrutura de materiais para executar os servicos.

13. Caberda a CONTRATADA o planejamento da execu¢io dos servicos nos seus aspectos
administrativos e técnicos.
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