TRANSPORTE COLETIVO

6 - MAO DE OBRA

6.1 - MAO DE OBRA DIRETA

Mao de Obra Vinculada a Execugio Contratual

omplementares para composigao dos custos referentes 2 mao-de-obra

1 |Tipo de servico

COBRADOR DE ONIBUS

Classificacéo Brasileira de Ocupacgbdes

2 (CBO) CBO 5112-15
3 |[Salario normativo da Categoria R$ 1.300,00
Profissional
4 |Categoria profissional
COBRADOR
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/06/2020

\entares para composicédo dos custos referentes a mao-de-obra

1' Tipowé\é ‘servit;,o

MOTORISTA DE ONIBUS

Classificagcéo Brasileira de Ocupacdes

2 (CBO) CBO 7825-10

3 |Salario normativo da Categoria R$ 2.560,00
Profissional

4 |Categoria profissional MOTORISTA

5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/06/2020

SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Classificagéo Brasileira de Ocupacdes

2 (CBO) CBO 4110-10

3 |Salario normativo da Categoria R$ 2.560,00
Profissional

4 |Categoria profissional AGENTE ADMINISTRATIVO

5§ |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/06/2020

MANUTENCAO MECANICA

Classificagdo Brasileira de Ocupacées

2 (CBO) CBO 9144-25
3 |Salario normativo da Categoria R$ 2.560,00
Profissional

('



4 |Categoria profissional MECANICO

5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/06/2020

_6.1.5 - Dados complementares para composigdo dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servico HIGIENIZACAO DE VEICULOS
2 Classificacéo Brasileira de Ocupacdes CBO 5199-35
(CBO)
3 |Salario normativo da Categoria R$ 1.645,00
Profissional
4 |Categoria profissional LAVADOR
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/06/2020
Nota 1: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servico
Nota 2: A planilha serd calculada considerando o valor mensal do empregado.
6.1.6- COBRADOR
Quantidade = 12,00
Total = 12,00
Salario Nominal Mensal (R$) = 1.300,00 palério Ins. (R$) =|
Base semanal (horas) = 44,00
Base mensal (horas) = 220,00
Quant. Valor Unitario Total
Horas Extras (100%) = 0,00 11,82 -
Horas Extras (50%) = 0,00 8,86 -
Adicional de noturno (20%) = 0% 1,18 -
Adicional de insalubridade (% sobre salario minimo) = 0% -
Total sem encargos = 1.300,00
Encargos sociais (%) = 69,11% 898,43
Total com encargos = 2.198,43
Vale transporte (passagem de 6nibus) (R$) = 3,00 210,00
Auxilio alimentacao diario (R$) = 0,00 -
Assisténcia médica familiar mensal (R$) = 0,00 -
Fundo de formacéo (R$) = 17,50 17,50
Seguro vida (R$) = 20,00 20,00
Custo mensal/funcionario (R$) = 2.445 93
Total do efetivo =| ~ 29.351,16
6.1.7- MOTORISTA
Quantidade = 12,00
Total = 12,00
Salario Nominal Mensal (R$) =| 2.560,00 palario Ins. (R$) =|




Base semanal (horas) =| 44,00 ]
Base mensal (horas) = 220,00
Quant. Valor Unitario
Horas Extras (100%) = 0,00 23,27 -
Horas Extras (50%) = 0,00 17,45 -
Adicional de noturno (20%) = 0% 2,33 -
Adicional de insalubridade (% sobre salario minimo) = 0% -
Total sem encargos = 2.560,00
Encargos sociais (%) = 69,11% 1.769,22
Total com encargos = 4.329,22
Vale transporte (passagem de 6nibus) (R$) = 3,00 134,40
Auxilio alimentacao diario (R$) = 0,00 -
Assisténcia médica familiar mensal (R$) = 0,00 -
Fundo de formagao (R$) = i 17,35
Seguro vida (R$) = 20,00 20,00
Custo mensal/funcionario (R$) = 4.500,97
Total do efetivo =| 54.011,59
6.1.8- AGENTE ADMINISTRATIVO
Quantidade = 1,00
Total = 1,00
Salario Nominal Mensal (R$) = 2.560,00 Balario Ins. (R$) =L
Base semanal (horas) = 44 00
Base mensal (horas) = 220,00
Quant. Valor Unitario Total
Horas Extras (100%) = 0,00 23,27 -
Horas Extras (50%) = 0,00 17,45 -
Adicional de noturno (20%) = 0% 2,33 -
Adicional de insalubridade (% sobre salario minimo) = 0% -
Total sem encargos = 2.560,00
Encargos sociais (%) = 69,11% 1.769,22
Total com encargos = 4.329,22
Vale transporte (passagem de 6nibus) (R$) = 3,00 134,40
Auxilio alimentacgao diario (R$) = 0,00 -
Assisténcia médica familiar mensal (R$) = 0,00 -
Fundo de formagao (R$) = 17,35 17,35
Seguro vida (R$) = 20,00 20,00
Custo mensal/funcionario (R$) = 4.500,97
Total do efetivo =| 4.500,97
6.1.9- MECANICO
Quantidade = 1,00
Total = 1,00
Salario Nominal Mensal (R$) = 2.560,00 Balario Ins. (R$) =]
Base semanal (horas) = 44,00
Base mensal (horas) = 220,00

A



Quant. Valor Unitario Total
Horas Extras (100%) = 0,00 23,27
Horas Extras (50%) = 0,00 17,45 -
Adicional de noturno (20%) = 0% 2,33 -
Adicional de insalubridade (% sobre salério minimo) = 0% -
Total sem encargos = 2.560,00
Encargos sociais (%) = 69,11% 1.769,22
Total com encargos = 4.329,22
Vale transporte (passagem de 6nibus) (R$) = 3,00 134,40
Auxilio alimentagéo diario (R$) = 0,00 -
Assisténcia médica familiar mensal (R$) = 0,00 -
Fundo de formago (R$) = 17,35 17,35
Seguro vida (R$) = 20,00 20,00
Custo mensal/funcionario (R$) = 4.500,97
Total do efetivo =| 4.500,97
|6.1.10- LAVADOR
Quantidade = 1,00
Total = 1,00
Salario Nominal Mensal (R$) = 1.645,00 Balario Ins. (R$) =| 1.645,00
Base semanal (horas) = 44,00
Base mensal (horas) = 220,00
Quant. Valor Unitario Total
Horas Extras (100%) = 0,00 14,85 -
Horas Extras (50%) = 0,00 11,22 -
Adicional de noturno (20%) = 0% 1,50 -
Adicional de insalubridade (% sobre salario minimo) = 30% 493,50
Total sem encargos = 2.138,50
Encargos sociais (%) = 69,11% 1.477,92
Total com encargos = 3.616,42
Vale transporte (passagem de 6nibus) (R$) = 3,00 189,30
Auxilio alimentacdo diario (R$) = 0,00 -
Assisténcia médica familiar mensal (R$) = 0,00 -
Fundo de formagéo (R$) = 17,35 17,35
Seguro vida (R$) = 20,00 20,00
Custo mensal/funcionario (R$) = 3.843,07
Total do efetivo =| 3.843,07

Nota 1: O Mddulo refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacéo do servico no periodo de
12 meses.

RESUMO DA MAO DE OBRA
6.1 - MAO DE OBRA DIRETA 96.207,75 100,0%

6.1.6- COBRADOR 29.351,16 30,5%



6.1.7- MOTORISTA 54.011,59 56,1%
6.1.8- AGENTE ADMINISTRATIVO 4.500,97 4,7%
6.1.9- MECANICO 4.500,97 4,7%
6.1.10- LAVADOR 3.843,07 4,0%
TOTAL MAO DE OBRA = 96.207,75
OBSERVAGOES

O Salario Nominal Mensal (R$) deve ser igual ou superior ao salario minimo definido pela Convencgéo Coletiva
de Trabalho (CCT) regional, para a categoria profisional em questao. para a jornada de trabalho de 44 horas
semanais.

O Salario Ins. (R$) corresponde ao salario base utilizado para o célculo da insalubridade e deve ser igual ou
superior ao valor definido pela Convengéo Coletiva de Trabalho (CCT) regional.

O Total sem encargos ¢ obtido somando o Salario Nominal Mensal (R$) com o valor referente ao adicional de
insalubridade, obtido multiplicando o Adicional de insalubridade (%) pelo Salario Ins. (R$).

O valor dos Encargos sociais (%) é calculado por meio dos valores preenchidos pela empresa proponente na
proxima planilha (Encargos Sociais").

O Total com encargos € a soma do Total sem encargos com o valor dos encargos, obtido multiplicando os
Encargos sociais (%) pelo Salario Nominal Mensal (R$).

O Custo mensal/funcionario (R$) é obtido somando o Total com encargos com os valores referentes a Vale
transporte (R$), Auxilio alimentagao (R$), Assisténcia médica familiar (R$), Fundo de formacga (R$) e
Seguro de vida(R$).

O Total do efetivo & obtido multiplicando a Quantidade de funcionarios pelo Custo mensal/funcionario (R$).

Seguro de vida, caso ndo conste e/ou ndo esteja estipulado pela convengao coletiva da categoria devera seguir o
estipulado pelo Municipio:

Nota explicativa1: O seguro de vida devera ter no minimo as coberturas:

Morte natural ou invalidez por doengas - R$ 22.500,00

Em caso de morte acidental ou invalidez por acidente - R$ 45.000,00

Nota explicativa 2: Caso n&o conste na planilha de formagéo de custo, beneficos/auxilos previstos na convengao
coletiva referente as fungdes contratadas, e/ou forem incluidas em convencées coletivas futuras, os mesmso
poderao ser adicionados posteriormente ao contrato por ditivo de repactuacao.




TRANSPORTE COLETIVO

7 - MATERIAIS
Quilometragem média Mensal 42.077
ITEM COEFICIE PREGO QTDE CUSTO CUSTO KM
NTE UNITARIO |VEICULOS| MENSAL | RODADO
Lubrificantes 0,004 13,55 12 2.280,57 0,05
Limpeza Quimica/higienizagao 10 6,11 12 733,20 0,02
Combustivel (Diesel S-10) 0,33 3,16 12 43.877,90 1,04
Arla 32 0,02 1,71 12 1439,0334 0,03
Rodagem Pneus 0,000048 1.559,96 12 3.150,64 0,07
Rodagem Recapagem 0,00012 510,00 12 2.575,11 0,06
Licenciamento +IPVA+ Seguro
Obrigatorio e Seguro Total +
RCO 3%]| 140.000,00 12 4.200,00 0,10
Bilhetagem e Controle de
Operacao 1/12] 12.000,00 12 1.000,00 0,02
CUSTO POR QUILOMETRO RODADO 1,41
CUSTO MENSAL 59.256,46

Nota explicativa: a proponente podera incluir na planilha outros materiais/ferramentas que julgar necesario

para a realizagcao dos servigos.

\J




8 - EQUIPAMENTOS

8.1 EQUIPAMENTOS
Quantidade de Motorista = 12
Quantidade de Veiculos = 12
Custo unitario do veiculo (R$) = 140.000,00
Vida util (meses) = 60
Valor residual (%) = 35%
Fator de manutencgdo (% do valor )= 30%
Custo total de manutencgéo (R$) = 700,00
Custo da depreciagdo mensal (R$) = 1.516,67
Custo do capital (% taxa selic 2% ao ano) =| 0,17%
Custo mensal do capital (R$) = 46,65
Custo total mensal dos equipamentos (R$) = 27.159,78

Nota explicativa 1: A proponente podera incluir na planilha de custo outros
equipamentos que julgar necessario.

Nota explicativa 2: Todo veiculo devera ter acessibilidade para o transporte de
pessoas com dificuldade de locomog&o motora.

\




9 - ANALISE DO PREGO DE VENDA

RESUMO DOS CUSTOS OPERACIONAIS
DBECI‘IGSO
(R&/més)
' 6 - MAO DE OBRA DIRETA 96.207,75 45 6%
0.0%
TOTAL(1a5) 96.207,75 45,6%
OUTROS GASTOS
DESCRICAO
(R$/més)
1 7 - MATERIAIS . 59.256,46 28,1%
2 5 - UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO 390,12 0.0%
3 8- EQUIPAMENTOS 27.159,78 0,0%
Total dos Custos 183.014,10 86,8%
! 4-DESPESAS INDIRETAS 5.218,92 2,5%
2 [BENEFICIO . _ 12,00% 10.71%
Total Despesas Indiretas e Lucro 27.806,88 13,19%
TOTAL GERAL | 210.820,99| 100,0%|
FORMAGAO DO PREGO DE VENDA
| % SOBRE O PRECO DE VENDA Valor Tarifa Passagem
i (+)IRRJ 0,00%) J2-Preso R$219.605,19 3.85
! e s mensal gl s
2 (mPIS | 0,00%
3 (+) COFINS | 0,00% Valor global
¢ (+)Iss  2,00% R$ 26.352.623,33
5 (+)CSLL 2,00%|
Soma dos Percentuais 4,00%
1] 1-(28) 0,9600 agosto de 2020
2 1/(30) 1,0417

1) O Imposto de Renda de Pessoa Juridica - IRPJ - e a Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, que na@o podem ser

repassados a Administragao, ndo serdo incluidos na proposta de pregos apresentada

Nota 1. O valor dos tributos € obtido aplicando percentual sobre o faturamento.

Nota 2: (*) O percentual efetivo maximo devido ao ISS sera de 5%, transferindo-se a diferenga, de forma proporcional, aos tributos
federais da mesma faixa de receita bruta anual. (Os dados dos tributos acima deverdo ser preenchidos de acordo com o

enquadramento da empresa licitante).

Nota 3: Caso a proponente esteja enquadrado em regime de impostos que gere deducées 0 mesmo devera
ser aplicado a planilha. Na formulagéo de sua proposta, a empresa devera observar o regime de tributagio ao
qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu
faturamento, conforme as Leis n.° 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acorddo TCU Plenario n.° 2.647/2009).

Nota 4: O vale lembrar que o PIS e Cofins so tributos néo cumulativos dentro do regime de lucro presumido.

Nota 5 : Contém um resumo dos custos e despesas do servigo. Apds a inclusdc do Beneficio (Lucro do Frestador de Servigo) e dos
encargos sobre a Receita Bruta, (como por exemplo, o ISS, PIS e COFINS), obtém-se o Prego de Venda por unidade de Servigo.

(N
Raul Zanella

Engenheiro Civil
CREA-PR 136.200/D
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ILMO SR. PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS VIZINHOS

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2020

VIACAO PATO BRANCO S/A, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob n° 79.039.392-0001-52, com sede e foro via lateral da BR
158, n°® 3399, Entrada do Bairro Sdo Francisco, na cidade de Pato
Branco - Pr., interessada em participar do processo licitatério, por seu
Diretor Presidente que esta subscreve, vem respeitosamente apresentar:

IMPUGNACAO

Ao Edital de Concorréncia Publica N° 002/2020, em razdo dos fatos e
fundamentos a seguir elencados, cuja entrega e abertuda de envelopes esta
marcada para as 08h00 do dia 19 de margo de 2020.

| - DA TEMPESTIVIDADE
Colhe-se dos termos do Edital de Concorréncia Publica N° 002/2020, no que
concerne a Impugnagéo, Consulta e Esclarecimentos do Edital:

As impugnagées ao presente edital poderédo ser
feitas até as 16h00 do 5° (quinto) dia util anterior
a data fixada para a realizagdo da sessao publica
da CONCORRENCIA PUBLICA, por qualquer
cidaddo mediante requerimento escrito e dirigido
ao Presidente da Comissio Permanente de
Licitagdo — CPL, encaminhado por e-mail, ao
endereco Iicitacao@doisvizinhos.pr.gov.br ou
mediante protocolo a ser realizado no
Departamento de Licitagbes.

Em se tratando de pretenso licitante, a
impugnagdo podera se aduzida até as 16h00 do
2° (segundo) dia util anterior a data fixada para
abertura das propostas.

A data fixada para entrega e abertura das propostas é dia 19 de margo de 2020.
Portanto, o prazo maximo para protocolo da presente impugnagéo é até as
16h00 do dia 17 de margo de 2020.

Viagdo Pato Branco S/A.
Via Lateral da Rodovia BR 158, 3399 - Fone (46) 3220-7500 -Bairro: 530 Francisco — CEP 85.504-670 - Pato
Branco - Parana
E-mail: brantur@brantur.com.br — Site: www.brantur.com.br
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Dessa forma, a presente impugnacgéo encontra-se tempestiva.

Il - DOS FATOS
Esta licitacdo tem como objeto & Outorga de Concessio da Prestagdo do Servico
Transporte Publico Coletivo Urbano de Passageiros no Municipio de Dois Vizinhos,
conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de planejamento e Ac¢des Estratégicas,
nos termos da Leij Municipal n° 2280/2019, Lei n° 8987/1 995, em conformidade com a
Lei n° 8.666/1993 e demais alteragbes, Projeto Basico — Anexo XI, Planilhas para
composigéo de custos Anexo Xll, bem como pelas condigdes especificadas neste edital.

LEI MUNICIPAL N° 2.280/2019.

Art. 1° “O Transporte Publico é um direito fundamental do cidaddo e de
carater essencial a populagdo e ao setor produtivo, conforme disposto no
Art. 30, inciso V da Constituigdo Federal.

Paragrafo unico. O Sistema de Transporte Publico do Municipio de Dois
Vizinhos reger-se-4 pelas disposi¢Ges da Lei Orgénica Municipal, desta
Leie seus Regulamentos, expedidos pelo Poder Executivo, por meio de
Decretos, bem como Normas Complementares”.

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS/PR.

Art. 73 ‘A formalizagdo dos atos administrativos da competéncia do
Prefeito far-se-4:

/- Mediante decreto, numerado, em ordem cronoldgica, quando se tratar
de:

(.....)
J) permiss&o para exploragdo de Servicos e para uso de bens
municipais;”

O Edital de Concorréncia Publica N° 002/2020, foi langado no dia 14 de fevereiro
de 2020.

Il - DOS FUNDAMENTOS DE IMPUGNAGAO
1. DO PLANO DE MOBILIDADE URBANA E PLANO DIRETOR.

A Lei n. 10.257, de 10 de julho de 2001 — Estatuto da Cidade, regulamentou o
capitulo “Politica Urbana” da Constituicio Federal, detalhando e desenvolvendo
os artigos 182 e 183.

A Constituicdo Federal de 1988 definiu como uma das competéncias da Unigo
instituir diretrizes para o desenvolvimento urbano, incluindo os transportes
urbanos. Ato continuo a Lej n. 10.257, de 10 de julho de 2001 — Estatuto da
Cidade, foi aprovada a Lei N° 12.587/2012 que instituiu as diretrizes da Politica
Nacional de Mobilidade Urbana, sendo emblematica a alteragéo do termo inicial
de diretrizes nacionais do transporte coletivo urbano” para diretrizes mais
abrangentes referentes a “Politica Nacional de Mobilidade Urbana”.

Viagdo Pato Branco S/A.
Via Lateral da Rodovia BR 158, 3399 - Fone (46) 3220-7500 —Bairro: Sdo Francisco — CEP 85.504-670 - Pato
Branco - Parand
E-mail: brantur@brantur.com.br — Site: www.brantur.com.br




individual. A Lei N° 12.587/2012 possibilita ainda que eventuais acoes e
investimentos das Prefeituras Possam ser contestados, caso eles venham
a contrariar as diretrizes fixadas na Lei.

Com o objetivo de orientar municipios e estados para a construgdo de Planos
de Mobilidade Urbana, municipais e regionais, o extinto Ministério das Cidades,
atual Ministério do Desqnvolvimento Regional, desenvolveu em 2015, o
‘CADERNO DE REFERENCIA PARA ELABORACAO DE MOBILIDADE
URBANA”, elaborado pelas equipes técnicas de governo e por profissionais
contratados para tal fim.

O publico-alvo deste caderno constitui-se de técnicos e gestores publicos que
atuam diretamente com as questdes de mobilidade urbana nas administragées
municipais ou estaduais, bem como de liderangas politicas e de movimentos
sociais que atuam nas questées urbanas.

Assim sendo, o Inciso | do §1° do artigo 24 da Lei n. 12.587/12 determina que
em Municipios com mais de vinte mil habitantes devera ser elaborado e aprovado
0 Plano de Mobilidade Urbana, integrado e compativel com os seus planos
diretores.

Segundo dados obtidos no sitio eletronico do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE2, a populagéo do Municipio de Dois Vizinhos — PR., no ultimo
censo era de 36.179 pessoas, com uma populagéo estimada em 2019 de 40.641
pessoas, portanto, o Plano de Mobilidade Urbana (Projeto Basico) devera ser
integrado e compativel com o Plano Diretor.

Questiona-se:

1) Além do disposto no Art. 1°, § Unico da Lei Municipal N° 2280/2019, o
Sistema de Transporte Plblico do Municipio de Dois Vizinhos, também
reger-se-a pelas disposigées da Lei Federal N° 12.587/12, que institui as
diretrizes da Politica Nacional de Mobilidade Urbana?

2) Nos termos do Art. 11° da Lei N° 12.587/12, o Sistema de Transporte Publico
do Municipio de Dois Vizinhos, foi autorizado, disciplinado e prevé a
fiscalizagdo pelo poder publico competente, com base nos principios e
diretrizes desta Lei ?

3) Considerando o planejamento global dos sistemas de transporte, para a
Presente licitagdo, realizou-se estudos de demanda a partir dos dados
obtidos das pesquisas de origem/destino?

lmgl:,’.z’\.n.r\'\ar'm.f.ca.‘:Ja::idade-:s.,gn:n.f.br/busn::a/inciex/ter‘mo{PLANI'\rICJB,:’anaafl:iib,r’ordem;’mar
é https://cidades.ibge.gov.br/brasif/pr/doiS—vizinhogfpanorama
Viagdo Pato Branco S/A.
Via Lateral da Rodovia BR 158, 3399 — Fone (46) 3220-7500 —Bairro: Sio Francisco - CEP 85.504-670 — Pato
Branco — Parana

E-mail: brantur@brantur.com.br — Sjte: www.brantur.com.br
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4) Foram realizados estudos para medir o indice de renovagao de frota
utilizando o comparativo entre ocupagao maxima de passageiros no onibus
durante uma viagem e o total de passageiros transportados na mesma

viagem? Tais dados sdo de fundamental importancia para os processos de
dimensionamento da oferta?

5) Os bancos de dados operacionais de oferta e demanda foram organizados
em seéries historicas que permitam conhecer a sua evolugao e prever
tendéncias?

6) Foi elaborado o Plano de Mobilidade Urbana integrado e Projeto Basico
compativel com os respectivos planos diretores ou neles inserido?

2. DA REMUNERAGAO DA CONCESSAO.

No que tange as receitas do contrato de concessao, ha duvida no que concerne
ao que integra realmente as receitas da concessionaria e o que se entende sobre
a TARIFA, vez que ha tarifa técnica e tarifa publica.

Do edital de licitagao se extrai as seguintes informagoes:

2.1. As receitas necessarias para remunerar os encargos da concessdo e a
Concessionaria advirao exclusivamente da cobranga de tarifa.

2.5. Constitui receita da concessionaria a tarifa paga pelos usuarios em moeda
corrente, no ato da utilizagao do servigo, ou pela efetiva recepgao de comprovante
de pagamento antecipado da mesma tarifa pela compra de crédito de acesso,
bilhete eletrénico etc.

LEI N° 12.587, DE 3 DE JANEIRO DE 2012.

Art. 9° “O regime econémico e financeiro da concessao e o da permisséo
do servico de transporte publico coletivo serdo estabelecidos no
respectivo edital de licitagdo, sendo a tarifa de remuneracdo da
prestacdo de servico de transporte publico coletivo resultante do
processo licitatério da outorga do poder publico.

§ 1° A tarifa de remuneragao da prestagdo do servigo de transporte
publico coletivo devera ser constituida pelo prego publico cobrado do
usuario pelos servicos somado a receita oriunda de outras fontes de
custeio, de forma a cobrir os reais custos do servigo prestado ao usuario
por operador publico ou privado, além da remuneragdo do prestador.

§ 2° O prego publico cobrado do usuario pelo uso do transporte publico
coletivo denomina-se tarifa publica, sendo instituida por ato
especifico do poder publico outorgante”.

Outro ponto que merece analise, diz respeito as receitas provenientes de
publicidade, vez que, a Lei Municipal 2.280/2019 prevé que as receitas com
publicidade integrardo a planilha tarifaria, constituindo assim receita para a
concessionaria, o que nao foi recepcionado pelo Edital de Licitagdo, incorrendo
em ilegalidade perante a lei do transporte. 5\

Viagdo Pato Branco S/A.
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Art. 49. Séo itens da planilha para efeito de cdlculo tarifdrio:
I - Custo operacional;

Il - Custo de capital;

Ill - Custo de administracdo;

IV - Custo tributdrio;

V - Receitas provenientes de publicidade. (Grifo nosso)

Art. 54. Considera-se receitas provenientes de publicidade,
aquelas advindas da venda de espago em veiculo utilizado para
0 transporte publico coletivo regular de passageiros.

Questiona-se:

7)

8)

9)

Os critérios de politica tarifaria, estabelecidos pelo Poder Concedente no
presente edital, estdo adequados aos dispostos no Art. 9° da Lei Federal
n°12.587/127?

A cobranga de tarifa a que se refere o Item 2.1 do Edital da
CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2020, resultante do processo licitatorio
da outorga do poder publico e que remunerara os encargos da concessao e
a Concessionaria é a tarifa de remuneracao ou a tarifa publica?

Na constituicdo da receita da concessionaria, a tarifa paga pelos usuarios a
que se refere o ltem 2.5 do Edital da CONCORRENCIA PUBLICA Ne
002/2020 € a tarifa publica?

10) Durante a vigéncia do contrato, ocorrendo a existéncia de diferenga a menor

entre o valor monetario da tarifa de remuneragao da prestacao do servigo de
transporte publico de passageiros, resultante do processo licitatério da
outorga do poder publico e a tarifa publica cobrada do usuario (déficit), o
poder publico cobrira este déficit com receitas extratarifarias, receitas
alternativas, subsidios orcamentarios, subsidios cruzados intrassetoriais e
intersetoriais provenientes de outras categorias de beneficiarios dos servicos
de transporte, dentre outras fontes, instituidos pelo poder publico delegante?

11) Nos termos do Art. 10°, § Unico da Lei 12.587/12, ocorrendo a necessidade

de subsidio tarifdrio ao custeio da operacao do transporte puiblico coletivo,
© mesmo esta definido em contrato, com base em critérios transparentes e
objetivos de produtividade e eficiéncia, especificando, minimamente, o
objetivo, a fonte, a periodicidade e o beneficiario?

12) Nos termos do Art. 10°% Inciso V, da Lei 12.587/12, a contratagdo dos

servicos de transporte publico coletivo, observa as diretrizes quanto a
identificagdo de eventuais fontes de receitas alternativas, complementares,
acessorias ou de projetos associados, bem como, consta no Edital sob
analise a mencdo de que os ganhos com eficiéncia e produtividade ficarao
com a CONCESSIONARIA, conforme § 9°, artigo 9°, da Lei 12.587/12 ?
Ainda, que parcela de tais ganhos serao destinados & modicidade tarifaria?

13) As receitas provenientes da venda de publicidade nos veiculos integram ou

nao as receitas da concessionaria?
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3. DA ALOCAGCAO DE RISCOS

Outro ponto relevante que se faz necessario ter mais clareza, diz respeito aos riscos
decorrentes do contrato de concess3o, vez que ndo ha nenhuma matriz de riscos
elaborada com base no servigo que se est4 licitando, o que é uma obrigac¢do do dérgdo
licitante elaborar a matriz de riscos de todo o contrato.

Vejamos abaixo a redagdo do edital quanto aos riscos da concessio:
CLAUSULA VIl
Da Assungéo de Riscos

8.1. A CONCESSIONARIA assumirs, em decorréncia deste CONTRATO,
integral responsabilidade pelos riscos inerentes & concessdo, ressalvados os
casos expressamente previstos no presente contrato e as situagdes previstas
em Lei.

CLAUSULA IX
Do Risco Geral de Redugdo da Quantidade de Passageiros

9.1. O CONCEDENTE assumird o risco de redugdo da quantidade de
passageiros em relagdo

aos numeros apresentados no PROJETO BASICO, que nortearam a
elaboragdo da PROPOSTA

FINANCEIRA, promovendo o ajuste do equilibrio econémico-financeiro,
quando for o caso, nos termos deste CONTRATO.

9.2. Ndo se constitui risco a ser assumido pela CONCESSIONARIA o
desequilibrio econémico-financeiro do contrato causado por conduta
omissiva ou comissiva do CONCEDENTE, por fato do principe, por caso
fortuito ou forga maior ou por qualquer evento em razédo do qual a Lei ou o
presente contrato assegure a recomposi¢do do equilibrio econémico-
financeiro da concesséo.

O artigo 10°, Inciso Ill da Lei 12.587/12 dispde:

Art. 10. “A contratagdo dos servigos de transporte publico
coletivo sera precedida de licitacdo e devera observar as seguintes
diretrizes:

(--...)

Ill - alocagdo dos riscos econémicos e financeiros entre os
contratados e o poder concedente™

“Considerando que a matriz de riscos consiste no documento que
discrimina de forma clara e objetiva os riscos assumidos por cada
uma das partes na celebragdo do contrato. Ou seja, quais riscos
contratuais s&o assumidos pela Administracdo e quais riscos s&o
incorporados pelo particular”?

Ainda da mesma fonte:

A https:ﬁwww.vgplaw.com.br,’matriz-de-riscos-nos-contratns-administrativos—firmados—a—partir-da—lei-
no-8-66693-e-do-rdc/
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‘A razdo é uma sb6. A partir dela é possivel visualizar as
responsabilidades de cada uma das partes e, assim, identificar de
forma clara e objetiva os casos em que é devido o reequilibrio

econdmico financeiro. Ora, ndo seréd devido o reequilibrio
econdmico financeiro quando o risco foi alocado para o particular.

Porém, é importante ressaltar apenas que a alocagédo de riscos
deve ser realizada com bastante cautela, de modo que cada parte
seja responsavel pelos riscos que realmente pode e deve suportar.
Este instrumento ndo pode ser utilizado com o fim Gnico de
retirar da Administragcdo responsabilidades, mas sim como
forma de equilibrar as responsabilidades contratuais e conferir
seguranca juridica para ambas as partes”.

Questiona-se:

14)Esta disponivel aos licitantes documento que discrimina de forma clara e
objetiva os riscos assumidos por cada uma das partes na celebragdo do
contrato, considerando, entre outros, as seguintes dimensdes de risco: i)
Implantagdo de Veiculos e Sistemas; (i) Riscos Relacionados aos
Investimentos Publicos e Impacto sobre a Produtividade dos Servigos; (iii)
Regulamentagdo Ambiental; (iv) Perda de Demanda: (v) Gratuidades; (vi)
Perda de Receita: Dinamica de sistemas integrados de transportes; (vii)
Perda de Receita: Atos do Poder Publico; (viii) Dificuldades de Operagao dos
servigos; (ix) Questdes Trabalhistas; e (x) Ambiente Macroecondmico?

4. DO VALOR MAXIMO DO EDITAL.

O Edital de licitagéo prevé o prego maximo da TARIFA e valor minimo de
OUTORGA, contudo ha inconsisténcias na fixagéo dos referidos valores, o que
demanda de uma analise aprofundada quanto aos valores fixados no Edital,
vejamos:

3.1. O VALOR MAXIMO neste certame para TARIFA, esta fixado em R$3,50 (trés
reais e cinquenta centavos).

3.2. O valor MINIMO neste certame para OUTORGA, esta fixado em R$ 239.700,32
(duzentos e trinta e nove mil, setecentos reais e trinta e dois centavos).

3.3. O valor estimado do contrato corresponde a R$ 23.970.032,40 (vinte e trés
milhdes, novecentos e setenta mil, trinta e dois reais e quarenta centavos) com
referéncia ao més de julho de 2019.

3.4. O valor estimado foi calculado com base na média de passageiros equivalentes
transportados em 2019, multiplicados pela tarifa de referéncia e pelo prazo de
Concessao.

Assim, a Lei n. 8.666/93 faz remissdes a estimativa de custos como baliza
procedimental necessaria nas licitagdes publicas. O paragrafo 2° do artigo 40 da
referida lei determina a necessidade de orcamento estimado em planilhas de
quantitativos e pregos unitarios como anexo do edital. Ja o artigo 44 da mesma
lei, ao tratar sobre o julgamento das propostas, ressalvada a excecao ali
constante, ndo admite a apresentagéo de pregos global ou unitarios simbalicos,
irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios
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de mercado. Assim, é necessario que o orgéo licitante possua estimativa prévia
que permita verificar se os pregcos propostos sio realizaveis, exequiveis ou
compativeis com os precos praticados pelo mercado.

O valor maximo da tarifa, fixado em R$3,50 (trés reais e cinquenta centavos) no
Item 3.1 do Edital, possui como referéncia de Precos o més de més de julho de
2019, no Item 3.3 do Edital, a data e horario para recebimento dos envelopes 1

Questiona-se:

15) O valor maximo da tarifa, fixado em R$3,50 (trés reais e cinquenta centavos)
no Item 3.1 do Edital, nao devera ser atualizado com os precos de mercado
vigentes no més de publicagao do aviso de licitagdo?

16) O valor da OUTORGA definida no Item 3.2 do Edital, sera revertida para o

- . . o

econdmica: taxa interna de retorno (TIR), relagao beneficio/custo (B/C), valor
presente liquido (VPL) e ‘payback” afim de atestar a exequibilidade da
politica tarifaria adotada pelo Municipio?

18)Esta disponivel aos licitantes a viabilidade econdémico-financeira dos
servicos que serido prestados, nas condicdes exigidas pelo Edital (tarifa
maxima, outorga, renovagées de frota, quilometragem, idade maxima da

O edital de licitagao determina o tipo de licitagdo, qual seja, de melhor lance e oferta,
contudo, ha inconsisténcia quando a este tdpico, cabendo ao orgao licitante
esclarecer alguns pontos que abaixo serdo elencados.

4.1. A licitagdo sera realizada pelo TIPO MELHOR LANCE E OFERTA,
representada pela MENOR TARIFA e MAIOR VALOR DA OUTORGA
ofertadas na proposta de pregos — envelope 2 - desde que atenda as
condi¢Ges e exigéncias deste edital.

O artigo 45 da Lei N° 8.666/93 estabelece que:

Art. 45. “O Julgamento das propostas sera objetivo, devendo a Comissédo
de licitagdo ou o responsavel pelo convite realizé-lo em conformidade
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com os tipos de licitag&o, os critérios previamente estabelecidos no ato
convocatorio e de acordo com os fatores exclusivamente nele referidos,
de maneira a possibilitar sua aferigéo pelos licitantes e pelos 6rgdos de
controle.

§ 1° Para os efeitos deste artigo, constituem tipos de licitagdo, exceto
na modalidade concurso:

I - a de menor prego - quando o critério de selecdo da proposta mais
vantajosa para a Administrac&o determinar que sera vencedor o licitante
que apresentar a proposta de acordo com as especificagbes do edital ou
convite e ofertar o menor prego;

Il - a de melhor técnica;
Il - a de técnica e preco.

IV - a de maior lance ou oferta - nos casos de alienagdo de bens ou
concesséo de direito real de uso®.

(....)

§ 4° Para contratagdo de bens e servicos de informética, a
administragdo observara o disposto no art. 30 da Lei n° 8.248, de 23 de
outubro de 1991, levando em conta os fatores especificados em seu
paragrafo 2° e adotando obrigatoriamente o tipo de licitagdo "técnica e
prego”, permitido o emprego de outro tipo de licitagdo nos casos
indicados em decreto do Poder Executivo.

§5° Evedadaa utilizagado de outros tipos de licitagdo ndo previstos neste
artigo”.

Ainda:

Art. 46. “Os tipos de licitagdo "melhor técnica”™ ou "técnica e prego”
serdo utilizados exclusivamente para servicos de natureza
predominantemente intelectual, em especial na elaboragdo de
projetos, célculos, fiscalizagdo, Supervisdo e gerenciamento e de
engenharia consultiva em geral e, em particular, para a elaboragdo de
estudos técnicos preliminares e projetos bésicos e executivos, ressalvado
o disposto no § 4° do artigo anterior”.

Pois bem, se o § 5°, artigo 45 da Lei N° 8.666/93, veda a utilizacado de outros
tipos de licitagdo ndo previstos neste artigo. Se a licitagéo tipo “maior lance ou
oferta” é reservada aos casos de alienagéo de bens ou concesséo de direito
real de uso, e a licitagéo tipo "melhor técnica” ou “técnica e preco" sera
utilizada exclusivamente para servicos de natureza predominantemente
intelectual e obrigatoriamente para contratagé@o de bens e servicos de

* “Concessdo de direito real de uso - é o contrato pelo qual a Administragdo transfere o uso remunerado
ou gratuito de terreno publico a particular, como direito real resoltvel, para que dele se utilize em fins
especificos de urbanizagio, industrializacdo, edificagdo, cultivo ou qualquer outra exploracdo de interesse
social”. Hely Lopes Meirelles.
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informatica, com ressalva neste ultimo caso, para outro tipo de licitagdo no
casos indicados em decreto do Poder Executivo.

Questiona-se:

19)A licitagéo que tem como objeto a Outorga de Concesséo da Prestagao do
Servigo Transporte Publico Coletivo Urbano de Passageiros no Municipio de
Dois Vizinhos, realizada pelo tipo MELHOR LANCE E OFERTA, na
CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2020, est4 em conformidade com a Lei
N° 8.666/937?

6. DA DOCUMENTOS DE HABILITAGAO - ENVELOPE N° 1
a. DA QUALIFICAGAO ECONOMICA-FINANCEIRA

9.1.2. PARA FINS DE QUALIFICACAO ECONOMICA — FINANCEIRA.
(..-)

c. O licitante devera apresentar os seguintes indices contébeis, extraidos
do ultimo balango patrimonial ou do balango patrimonial referente ao
periodo de existéncia da sociedade, atestando a boa situagdo financeira:
LG= Liquidez Geral — igual ou superior a 1

SG= Solvéncia Geral — igual ou superior a 1

LC= Liquidez Corrente — igual ou superior a 1

Sendo,

LG=(AC+RLP) / (PC+ELP)

SG=AT/(PC+ELP)

LC=AC/PC

Onde:

AC= Ativo Circulante

RLP= Realizavel a Longo Prazo

PC= Passivo Circulante

ELP= Exigivel a Longo Prazo

AT= Ativo Total

O artigo 31, § 5° da Lei N° 8.666/93 estabelece que:

Art. 31. “A documentagdo relativa & qualificacdo econémico-financeira
limitar-se-a a:

(---)

§ 5°. A comprovagéo de boa situagdo financeira da empresa sera feita
de forma objetiva, através do cédlculo de indices contibeis previstos
no edital e devidamente justificados no processo administrativo da
licitagdo que tenha dado inicio ao certame licitatério, vedada a
exigéncia de indices e valores ndo usualmente adotados para correta
avaliagdo de situagdo financeira suficiente ao cumprimento das
obrigagbes decorrentes da licitagdo”.

Questiona-se:

20) Os indices contabeis previstos no edital, foram devidamente justificados no
processo administrativo da licitagdo que deu inicio ao certame licitatério ?
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21) Foram considerados para definicdo dos indices contabeis a estrutura das
operagoes (circulante) e a estrutura de capitais requeridas (financiamentos)?

22) Os indices contabeis previstos no edital representam a realidade do setor de
servigos, a quem pretende-se outorgar a Concessio da Prestacdo do
Servigo Transporte Publico Coletivo Urbano de Passageiros no Municipio de
Dois Vizinhos?

b. DA QUALIFICACAO TECNICA.

9.1.4.1. A documentacgio relativa a qualificag@o técnica consiste em: a Licitante
devera apresentar atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) em seu nome ou
das empresas componentes do Consércio Licitante, fornecido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado prestadora de servico publico, apto a
comprovar o desempenho da prestagido de servigo publico de transporte
coletivo urbano de passageiros, em linhas urbanas, com veiculos do tipo
6nibus e/ou micro-6nibus urbanos, pertinente e compativel com o objeto da
presente licitagdo, por periodo de delegagdo minimo de 12 (doze) meses.

O artigo 3°, § 1°, Inciso |, da Lei N° 8.666/93 estabelece que:

Ant. 3° “A licitagdo destina-se a garantir a observancia do principio constitucional
da isonomia, a sele¢&o da proposta mais vantajosa para a administragéo e a
promogéo do desenvolvimento nacional sustentavel e serd processada e julgada
em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da Igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatorio, do julgamento
objetivo e dos que Ihes s&o correlatos.

§ 1° E vedado aos agentes publicos:

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocacédo, cldusulas ou
condi¢cbes que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu cardter
competitivo, inclusive nos casos de sociedades cooperativas, e estabelegam
preferéncias ou distingées em razdo da naturalidade, da sede ou domicilio dos
licitantes ou de qualquer outra circunstincia impertinente ou irrelevante
para o especifico objeto do contrato, ressalvado o disposto nos §§ 50 a 12
deste artigo e no art. 30 da Lei no 8.248, de 23 de outubro de 19917

Art. 30. “A documentacéo relativa a qualificagédo técnica limitar-se-a a

§ 5° E vedada a exigéncia de comprovagédo de atividade ou de aptiddo com
limitagGes de tempo ou de época ou ainda em locais especificos, ou quaisquer
outras n&o previstas nesta Lei, que inibam a participagéo na licitagdo”.

A lei N° 13.974/19 que instituiu a Declaragéo de Direitos de Liberdade Econdmica,
estabelece garantias de livre mercado nos seguintes termos:

Art. 4° “E dever da administracdo publica e das demais entidades que se
vinculam a esta Lei, no exercicio de regulamentacdo de norma publica
pertencente a legislagdo sobre a qual esta Lei versa, excefo se em estrito
cumprimento a previséo explicita em lei, evitar o abuso do poder regulatério de
maneira a, indevidamente:
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| - criar reserva de mercado ao favorecer, na regulacéo, grupo econémico, ou
profissional, em prejuizo dos demais concorrentes;

Il - redigir enunciados que impe¢am a entrada de novos competidores
nacionais ou estrangeiros no mercado;

Il - exigir especificagdo técnica que nao seja necessdria para atingir o fim
desejado”;

Questiona-se:

23) Os atestados de capacidade técnica requeridos no Item 9.1.4.1 do Edital,
estdo em conformidade com as disposices da Lei N° 8.666/93 e lej N°
13.974/19 ?

24) Na auséncia qualificagéo técnica-operacional do licitante, podera o mesmo,
comprovar a qualificagdo técnica requerida no Item 9.1.4.1., através da
qualificagéo técnico-profissional, ao indicar o responsavel por sua gestao,
com experiéncia em gestao de transporte coletivo urbano de passageiros ?

c. DO CONSORCIO.

9.1.4.2. Quando o(s) atestado(s) de capacidade técnica forem emitidos por
pessoa juridica de direito privado prestadora de servigo publico, sera
indispensavel o reconhecimento de firma da assinatura do emitente. Em se
tratando de atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito
publico, o reconhecimento de firma da assinatura do emitente sera dispensado
pela presungao de legitimidade do documento.

(--)

¢) Em caso de Consércio, a comprovacao da experiéncia a que se refere o
presente item podera ser realizada pelo somatério das experiéncias de seus
integrantes, na proporgéo da participag@o no Consdrcio;

d) O(s) atestado(s) devera(do) ser apresentado(s) em nome da empresa
proponente ou da empresa integrante de Consércio, por se fratar de
comprovagao de experiéncia técnico-operacional, sendo vedada a apresentacao
de atestados em nome de sécios ou responsaveis técnicos da proponente ou
das empresas integrantes do Consércio;

O artigo 18, Inciso Xlll, da Lei n° 8.987/95, dispde que, sendo permitida a
participacédo de empresas consorciadas, o Edital de licitacdo devera prever as
condi¢cdes de lideranga da empresa responsavel pelo consércio.

Ainda na supracitada lei de concessées publicas:

Art. 19. “Quando permitida, na licitagdo, a participagdo de empresas em
consorcio, observar-se-do as seguintes normas:

| - comprovagéo de compromisso, publico ou particular, de constitui¢édo de
consorcio, subscrito pelas consorciadas:

I - indicagéo da empresa responsével pelo consorcio;

Il - apresentacédo dos documentos exigidos nos incisos V e Xl do artigo
anterior, por parte de cada consorciada;

IV - impedimento de participagdo de empresas consorciadas na mesma
licitagéo, por intermédio de mais de um consércio ou isoladamente. /\\

Viagdo Pato Branco S/A.
Via Lateral da Rodovia BR 158, 3399 — Fone (46) 3220-7500 —Bairro: S0 Francisco — CEP 85.504-670 - Pato
Branco — Parand
E-mail: brantur@brantur.com.br - Site: www.brantur.com.br




SBRANTUR
Sua mebbor w'agmu./

§ 1° O licitante vencedor fica obrigado a promover, antes da celebracédo
do contrato, a constituicdo e registro do consércio, nos termos do
compromisso referido no inciso | deste artigo.

§ 2° A empresa lider do consorcio é a responsével perante o poder
concedente pelo cumprimento do contrato de concesséo, sem prejuizo da
responsabilidade solidéria das demais consorciadas”.

Questiona-se:

25) Embora o Edital admita a participagéo de Conséreios, o mesmo estabelece
0 regramento que detalhe os procedimentos que permitam esta participagio,
em especial no que diz respeito 3 lideranga do Conséreio ?

7. DA VALIDADE DA PROPOSTA.

Outro ponto que causa inseguranca para as licitantes, é no que tange a
validade da proposta apresentada, vez que o Edital fixa 2 prazos distintos,
cabendo drgéo licitante esclarecer e definir um prazo Gnico para a validade das
proposta que serao apresentadas.

10.3. O prazo de validade da Proposta nao podera ser inferior 3 150 (cento e
cinquenta) dias.

10.3.1. Decorridos 150 (cento e cinquenta) dias da data da entrega dos
envelopes, sem convocagao para a contratagio, ficam as LICITANTE"S liberadas

11.3. Prazo de validade da proposta, de 180 (cento e oitenta) dias, que sera
contado a partir da data prevista para a abertura dos envelopes. Na contagem
do prazo excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.

Questiona-se:

26) Qual é o prazo correto de validade da proposta ? O prazo do Item 10.3, ou o
prazo do Iltem 11.3 do Edital ?

8. DA HOMOLOGAGCAO.

17.3. Homologado o resultado da licitagdo pela autoridade competente, a
Prefeitura do Municipio de Dois Vizinhos convocara o licitante vencedor para, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, assinar o contrato, sob pena de decair do direito
a contragdo, sem Prejuizo das sangées previstas neste edital e das demais
sangoes legais aplicaveis.

O artigo 64, § 3°, da Lei n° 8.666/93, dispoe:

Art. 64. “A Administracdo convocara regularmente o interessado para assinar o
termo de contrato, aceitar ou retirar 0 instrumento equivalente, dentro do prazo
e condigcbes estabelecidos, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem

prejuizo das sancbes previstas no art. 81 desta Lei.
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§ 3° Decorridos 60 (sessenta) dias da data da entrega das propostas, sem
convocagdo para a contratagdo, ficam os licitantes liberados dos compromissos
assumidos”.

Questiona-se:

27)Se, nos termos do ltem 17.3 do Edital, a Prefeitura do Municipio de Dois
Vizinhos ira convocar o licitante vencedor para, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, assinar o contrato. Porque, os prazos de validade da proposta nos
ltens 10.3 e 11.3 do Edital, ndo estao em conformidade com o disposto no
artigo 64, § 3° da Lei N° 8.666/93?

9. DO PRAZO DE INiCIO DA OPERACAO.

5.2. O prazo para inicio da operagao do servigo sera de até 120 (cento e vinte) dias
contados a partir da assinatura do contrato, observadas as condi¢des do Edital
€ seus anexos.

18.2. O prazo maximo Para inicio das operagées é de 150 (cento e cinquenta)
dias, contados da data da assinatura do contrato de concessdo, com a
possibilidade de prorrogacao de mais 30 (trinta) dias para sanar eventuais
vicios. O nio cumprimento deste prazo acarretara na rescisdo do contrato,
conforme art. 78, inciso | da Lei Federal n° 8.666/93, podendo a administragao,
garantindo a prévia defesa, aplicar a CONCESSIONARIA, as sangGes previstas no
art. 87, inciso | a IV da Lei Federal n° 8.666/93, observando 0s procedimentos e
requisitos dispostos neste instrumento.

18.4. A licitante vencedora tera até 150 (cento e cinquenta) dias da assinatura do
contrato, com a possibilidade de Prorrogacao de mais 30 (trinta) dias para
Sanar eventuais vicios, para apresentar a frota e imével conforme especificado no

Questiona-se:

28) Qual é o prazo correto para inicio da operagao ? O prazo do Item 5.2, ou os
prazos dos Item 18.2 e 18.4 do Edital ?

10. DO REAJUSTE DA TARIFA.

21.1. O reajuste da tarifa dar-se-a anualmente, conforme critérios
estabelecidos na Lei Municipal n°® 2280/2019, sendo que o calculo da tarifa
sera efetuado pelo 6rgéo gestor com base em planilha de custos.

21.2. O primeiro reajuste s6 podera ocorrer apés 12 (doze) meses contados
da assinatura da data limite para apresentacéao da proposta, a tarifa sera

receitas da concessao, formada pelas regras do presente Edital de Licitagao
€ Seus anexos, bem como pela proposta financeira vencedora da licitag&o,
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Sempre que ocorrerem quaisquer situagbes que afetem o equilibrio
econdémico-financeiro da concessio.

Questiona-se:

29) 0 termo utilizado no Item 21.2 do Edital - “O primeiro reajuste s6 podera
ocorrer ap6s 12 (doze) meses contados da assinatura da data limite para
apresentagéo da proposta”, ndo possui a objetividade necessaria a seu pleno
entendimento. Qual deve ser a interpretacéo correta:

“O primeiro reajuste s6 podera ocorrer apos 12 (doze) meses contados da
data limite para apresentacdo da proposta” ? ou “O primeiro reajuste sé
podera ocorrer apds 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato” ?

30) Quais serao os indicadores utilizados para restabelecer a equag&o originaria
entre os encargos e as receitas da concessao do Item 21.2 do Edital ? Os
indicadores de viabilidade j& consagrados na analise econémica: taxa interna
de retorno (TIR), valor presente liquido (VPL) e “payback” afim de atestar a
exequibilidade da politica tarifaria ?

3

21.4. Para os efeitos previstos nos itens anteriores, a revisdo dar-se-3,
dentre outros, nos seguintes casos, que poderdo ocorrer simultaneamente
Oou nao:

(....)

k) Na hipétese da aplicac@o do processo de revisdo da tarifa resultar em
valor que nao seja multiplo de R$ 0,05 (cinco centavos de real), sera
aplicado arredondamento matematico da tarifa pelo critério cientifico para
o multiplo de R$ 0,05 (cinco centavos de real) mais préximo.

A Norma Técnica ABNT NBR 5.891/2014 determina que: quando o algarismo a
ser conservado for seguido de algarismo inferior a 5, o ultimo algarismos a ser
conservado permanecera sem modificagdo; quando o algarismo a ser
conservado for seguido de algarismo superior a 5, ou igual a 5, seguido de no
minimo um algarismo diferente de Z€ro, soma-se uma unidade ao algarismo a
ser conservado e retiram-se os posteriores; quando o algarismo imediatamente
seguinte ao Ultimo algarismo a ser conservado for 5 seguido de zeros, dever-se-
a arredondar o algarismo a ser conservado para o algarismo par mais proximo;
quando o algarismo imediatamente seguinte ao Ultimo a ser conservado for 5
seguido de zeros, se for par o algarismo a ser conservado, ele permanecera sem
modificagéo.

Questiona-se:

31) O critério de arredondamento matematico das tarifas é compativel com a
Norma Técnica ABNT NBR 5.891/2014 ?

11. DAS OBRIGAGOES DA CONCESSIONARIA.

Quanto as obrigacées da concessionaria, se faz necessario esclarecimentos
para que a proposta contemple todas as necessidades exigidas pelo Edital.

CLAUSULA XViI )
Das Obrigagées da CONCESSIONARIA
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16.2. Sem prejuizo do cumprimento dos encargos previstos
no Edital de Licitagdo e seus anexos, e das disposicées
contidas na Lei Municipal 2280/2019, incumbe &
CONCESSIONARIA:

G

n) Realizar a cobranga de tarifa em dinheiro, nos 6énibus,
terminais de transbordo e, quando houver, nos pontos de
parada do Sistema, bem como a comercializagdo de todos e
quaisquer créditos para uso no transporte coletivo publico de
passageiros do Municipio de Dois Vizinhos:

o) Arcar com os desembolsos necessarios a
Operacionalizagdo do cadastramento de usuarios,
comercializagdo, distribuicdo e controle dos passes, bilhetes
e cartbes magnéticos e/ou smart cards e, ainda, a gestdo do
pessoal ligado a esta atividade;

p) Implantar, operar, gerenciar e administrar, a partir do inicio
da operagdo dos servicos, o Sistema de Bilhetagem
Eletronica;

Questiona-se:

32) Quais serdo os terminais de transbordo e pontos de parada do Sistema ? ‘
Nestes locais é necessério que a CONCESSIONARIA desloque operador ?

33)0 Poder Concedente, no calculo da Tarifa, considerou os custos da
CONCESSIONARIA com a implantagao de central de vendas e atendimento,
bem como dos Postos de Cadastro para a comercializagdo de todos e
qualquer bilhetes de passagens e créditos eletrénicos para uso do transporte
coletivo ? Se sim, consta em qual rubrica da planilha de custos ?

v) Manter garagem &area de estacionamento e administragdo e demais
instalagbes definidas no Edital de Licitagdo, em tamanho suficiente para abrigar
toda sua frota e equipamentos, observando toda a legislagéo pertinente,
inclusive de uso do solo e meio ambiente;

Questiona-se:

34) Quais s&o as demais instalagées definidas no Edital de Licitagao no tocante
as garagens ?

12. DA PROPOSTA DE PREGOS - ENVELOPE 2

10.5.1. Serdo desclassificadas as propostas de pregos que ndo atenderem as

exigéncias do Anexo X presente edital, ou que seja manifestadamente

inexequivel, financeiramente incompativel, ou que possua informagdes

incompativeis com os dados, compromissos e documentos apresentados na

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO da respectiva LICITANTE. W
Questiona-se:
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35) Quais seréo os critérios utilizados para definir que as propostas de pregos

sao financeiramente incompativeis? A avaliagio financeira da concessio do
ponto de vista dos investimentos privados, com base na analise dos fluxos

de caixa de custos e receitas tangiveis ?

13. DA PLANILHA ORGCAMENTARIA DE FORMAGAO DE CUSTOS.

a. IDENTIFICAGAO DO SERVIGO.

Na Planilha Orgamentaria de Formagao de Custos, na “pasta” — “Identificagédo do
Servigo”, alinea “D”, consta que o numero de meses de execugdo contratual é
igual a (60 meses), em desacordo com o estabelecido no 5.1 do Edital, onde se
estabelece que, o prazo da concesséo sera de 10 anos (120 meses), contados
da data da assinatura e publicagéo do contrato, prorrogavel por igual periodo até

o limite total de 30 anos, desde que justificado pelo interesse publico.

1 - IDENTIFICAGAO

N2 Processo
Licitagao N> XX/2019
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagéo)
A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF Dois Vizinhos
C Ano Acordo, Convengao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2019
D N? de meses de execug&o contratual 60
E Local da prestagdo de servigos Diversos Setores

Nota 1: Seré conciderada a data da apresentagéo da proposta alinea "A" que deveré coincidir com a data limite
da apresentagdo da proposta da licitagdo (data da abertura da licitag4o), para fins de concessédo de reagjuste.

b. DIMENSIONAMENTO.

21- TRAJETO/PRODUGAO

Tipo de Servico TRANSPORTE COLETIVO

Unidade Medida Mensal

Quilometragem média percorrida por més 42077
Quantidade Total a Contratar em fungéo da 120
Unidade medida

Quantidade média de pessoas transportadas por més 74.500
|Pagantes integral 46.000
Pagantes estudantes 22.000
ldosos e Deficiente 6.500

No Item 6.3 — QUILOMETRAGEM MEDIA MENSAL, do Projeto Basico é
informado que a quilometragem média mensal operacional prevista para o

sistema proposto ficou estimada em aproximadamente 42.077 quilémetros.

Como no Edital em analise, ndo ha um glossario em que se organizem as
palavras e/ou termos que foram utilizados no mesmo, a definicdo de
“‘quilometragem média mensal operacional” ndo esclarece a que fim se presta.
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Para tanto, procurou-se a definicédo do termo no MANUAL DE CUSTOS DOS
SERVICOS DE TRANSPORTE PUBLICO POR ONIBUSS, da Associago
Nacional das Empresas de Transporte Urbanos — NTU, que juntamente com a
Associagdo Nacional de Transportes Publicos -ANTP, Frente Nacional de
Prefeitos e o Férum Nacional de Secretarios e Dirigentes Publicos de Transporte
Urbano e Transito, desenvolveram nova planilha de custos/manual, com o
objetivo de calcular o custo da produgéo dos servicos, com absoluta acuidade,
veracidade e transparéncia, extraindo-se a seguinte definigao:

o QUILOMETRAGEM PROGRAMADA: A quilometragem mensal percorrida é
obtida multiplicando-se a extensio de cada linha pelo respectivo nimero de
viagens programadas, observando-se 0 numero de dias (teis, sabados,
domingos e feriados. A esse resultado devera ser acrescida a quilometragem
improdutiva, que ocorre sem o transporte de passageiros entre as garagens
das empresas operadoras ou terminais/estagdes e os pontos iniciais/finais das
linhas de 6nibus.

Outro ponto que merece esclarecimento por parte do orgéo licitante é no que
tange aos itinerarios da linhas Propostas para operagéo, vez que ha no Edital
somente a colagem de mapas, onde néo & possivel verificar por quais vias os
veiculos irdo trafegar, para que assim, a licitante possa analisar as linhas e ter
ciéncia da severidade da operagéao e as condi¢des de trafegabilidade, cabendo
ao orgao licitante determinar todos os itinerarios das linhas, delimitando todas as
ruas em que sera necessario trafegar com os veiculos.

5 http://files.antp.org.br/ZDl?{S/Z 1/1.-metodo-de-caIculo——finai-impresso.pdf
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Tabelas Km Didrio Km Mensal
Dias Uteis Sabado Domingo Dias Uteis Sibado Domingo
1 144 0 0 3.132 0 0
2 118 0 0 2571 0 0
3 59 0 0 1.285 0 0
4 59 0 0 1.285 0 0
5 103 0 0 2.245 0 0
6 66 0 0 1.436 0 0
7 45 0 0 974 0 0
8 36 0 0 774 0 0
9 181 0 0 3.928 0 0
10 165 0 0 3.589 0 0
11 0 52 0 0 225 0
12 0 177 0 0 768 0
13 0 276 0 0 1.195 0
14 0 0 165 0 0 715
15 0 (4] 146 0 0 631
16 0 0 53 0 0 231
17 0 20 0 0 85 0
18 0 18 0 0 78 0
19 0 21 0 0 89 0
20 18 0 0 389 0 0
21 0 21 0 0 89 0
22 104 0 2.262 0
23 107 0 2.323 0
Inter | 252 0 5.491 0
Inter | 0 69 0 0 298 0
Inter 11 252 0 0 5491 0 0
Inter [l 0 115 0 0 497 0
TOTAL 1.709 767 364 37.175 3.325 1577
N2 Dias Ano N2 Dias - Més Médio
Dias Uteis Sdbados Domingos Dias Uteis Sabados Domingos
261 52 52 21,75 4,33 4,33
Km Produtiva - Meédia Mensal
42.077

Questiona-se:

36)No calculo da quilometragem média mensal operacional do Item 6.3 do
Projeto Basico, foi considerada a quilometragem improdutiva? Se sim, em
que proporgao da quilometragem média mensal operacional?

r

37) Por quais vias (ruas, travessas, avenidas etc) trafegam os veiculos na
operagao do ROTEIRO 01 , ROTEIRO 02, ROTEIRO 03, ROTEIRO 04,
ROTEIRO 05, ROTEIRO - 0 » ROTEIRO - 07, ROTEIRO - 08, ROTEIRO —
09, ROTEIRO - 10, ROTEIRO - 11, ROTEIRO - 12, ROTEIRO - 13, :
ROTEIRO - 14, ROTEIRO — 15, ROTEIRO - 16, ROTEIRO — 17, ROTEIRO
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— 18, ROTEIRO - 19, ROTEIRO — 20, ROTEIRO - 21, ROTEIRO - 22
ROTEIRO - 23, INTERBAIRROS | e INTERBAIRROS [1?

Ainda, no Item 6.5 — INDICADORES OPERACIONAIS PREVISTOS, do Projeto
Basico & informado que o potencial de demanda média mensal, com base anual,
do sistema foi estimado em 68.000 passageiros equivalentes, ou seja,

pagantes, estimada em 6.500 passageiros mensais, com direito a gratuidades
previstas em lei, sendo assim um volume de passageiros transportado nao
computado como demanda equivalente.

O IPKe (indice de passageiros equivalentes por quilometro) resultante de um
potencial de demanda média mensal de 68.000 passageiros e de uma
quilometragem média mensal prevista em 42.077 km é de 1,61 passageiros/km.

Contudo, o artigo 58 da Lei Municipal N° 2280/2019 dispode:

Art. 58 “Aos alunos reqularmente matriculados no ensino
fundamental, médio, técnico e Superior dos estabelecimentos de
ensino publico e privado no Municipio, fica assegurado 50%
(cinquenta por cento) de desconto na tarifa praticada no
transporte coletivo urbano, considerando:

| - Limite de 2 (dois) a 4 (quatro) créditos por periodo letivo diario
regular nas linhas de transporte utilizadas no deslocamento entre a
residéncia e Instituicdo de Ensino, conforme o horério anual ou
Semestral do aluno, mediante comprovagéo;

Il - O aluno devers comprovar que reside a uma distancia superior
a 1.000 (mil) metros da instituicdo de ensino, para fazer "jus" ao
desconto;

lll - Comprovante de assiduidade ou frequéncia semestral minima
exigida pelas normas educacionais”.

Questiona-se

38) Considerando que no dimensionamento da demanda ha 46.000 pagantes
integrais (100% da tarifa), 22.000 pagantes estudantes (50% da Tarifa) e
6.500 idosos e deficientes (isentos da tarifa), chega-se ao total de 57.000
passageiros equivalentes, portanto valor diverso do estimado no ltem 6.5
— INDICADORES OPERACIONAIS PREVISTOS, do Projeto Basico?

39) O IPKe (indice de passageiros equivalentes por quilometro) resultante de um
potencial de demanda média mensal de 57.000 passageiros e de uma
quilometragem média mensal prevista em 42.077 km é de 1,35
passageiros/km?
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1°tumo diurno[____08:00:00]

Total de horas de trabalho diario = 08:00
QUANTIDADE DE DIAS UTEIS POR ANO

22- TURNO DE TRABALHO

Quantidade de dias no ano = 365
Quantidade de domingos no ano = 52
Quantidade de dias Uteis no ano = 313
Quantidade de dias (iteis no més = 26,08

OBSERVACOES

A Quantidade de dias Gteis no ano ¢ calculada diminuindo a Quantidade de domingos no ano da
Quantidade de dias no ano.

A Quantidade de dias tteis no més é calculada dividindo a Quantidade de dias uteis no ano pelos 12
meses do ano.

No campo de observagdes é informado que, a quantidade de dias Uteis no ano
é calculada diminuindo a quantidade de domingos no ano da quantidade de dias
do ano.

Questiona-se:

40) Sabado ¢ considerado dia util ? A frequéncia de horarios no sabado & a
mesma dos dias Uteis ?

c. ENCARGOS SOCIAIS.

No Item 6.11 — TRIBUTOS INCIDENTES SOBRE A RECEITA DOS SERVICOS,
do Projeto Basico é informado que a planilha de custos provisiona como tributos
sobre o Custo Total dos Servigos: o percentual de 2% a titulo de Imposto sobre
Servigos e a contribuicdo de 2% a titulo de encargos previdenciarios (CPRB-
contribuicdo previdenciaria sobre a receita bruta). Outros tributos como
PIS/COFINS nao sdo incluidos por terem sido desonerados pelo Governo
Federal para os servigos de transporte urbano de passageiros.
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I TRANSPORTE COLETIVO
|
|3 - ENCARGOS sSOCials

DISCRIMINACAO | % Salario
| — | Mensal
GRUPO A
Basico |
1 |INSS 20,0%
2 |[FGTS B8,0%
3 [Salario Educac8o 0,0%
4 |Seguro acidente do trabalho 1.0%
5 |SESC OU SES| 0,0%
8 [INCRA 0.0%
7 |SEBRAE 0.0%
B |SENAI OU SENAC 0.0%
|| TOTAL GRUFPO A 29.0%

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicoes sfo agqueijes
estabelacidos pela legisiagdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do Servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%,
para risco médio, e de 3% de risco grave

GRUPO B

1 _|Incidencia do FGTS sobre O awso previo Indenizado 0,03%
2 |Féras 2.78%
3 |Muita do FGTS e contribulgao social sobre o avso prevo indeniz ado 4,35%
4 |13° salario ( 100x30/360) 8,33%
5 |AVso previo trabalhado 1.84%
6 |Incidencia dos encargos sobre o aviso prevo trabalhado 0,68%
7 |Multa do FGTS e contribuig 8o social sobre o avso Previo trabalhado 5,00%
8 |Aviso prévio idenizado 0,429

TOTAL GRUPO B 23.53%

Nota 1. Como a planilha de custos e formagdo de pregos é calculada men. e, i 5.

Nota 3 Os jtens que confemplam o grupe G- se referem ao cusfo dos dias trabalhados peio
| repositor’s ub s tituto que por wventura venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais e‘ou na
Intrafomada, a depender da pPrastagio do servigo.

Nota 4. Haverd a incidéncia do Grupo "A" sobre esse mdédulo.

GRUPOC
Ausencias Legais
1_|Férias 8.33%
2 |Ausencias Legais 1.66%
3 |Ausencia por acidente de trabalho 0.03%
4 _|Afastamento matemidade 0, 34%
5 |Licenca patemnidade 0,42%
TOTAL GRUFO C 10,78%

Nota: As aliness do grupo “C" referem-se somernte |0 custo que serd pago ac repositor pelos dias trabalhados
quando da necessidade de substituir a méo de obra alocada na prestag 8o do servigo.

TOTAL GERAL | 63,31%

Questiona-se:

41)Com a desoneragdo promovida pela Lei N° 12.715/2012, os encargos
previdenciarios com INSS - “GRUPO A’ (20%), foram substituidos pela
Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta — CPRB com um
percentual de 2%. O calculo dos encargos sociais apresentados na Planilha
Orcamentaria de Formagao de Custos, estdo corretos?

42)Porque no “GRUPO A’ da tabela 3 - Encargos Sociais nao constam os
encargos (aliquotas) referente ao SEST/SENAT, INCRA e SEBRAE?

d. DESPESAS INDIRETAS,
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4 - DESPESAS INDIRETAS
Descrigdo Valor
(R$/més)

Aluguel Garagem/mecanica mais escritério 1.500,00
Movéis e utensilios 300,00
Limpeza e conservagao 200,00
Maquinas de escritério 100,00
Material de expediente 200,00
Equipamentos e materiais administrativos 100,00
Equipamentos de seguranca 100,00
Cursos e treinamentos 300,00
Ferramentas para manuseio 100,00
Mobilizagdes e desmobilizagdes 200,00
Consultorias (CONTAB ILIDADE) 350,00
Infraestrutura para sistema operacional de dados

INTERNET) 118,92
Honorérios (Pré-labore) 1.350,00
Energia elétrica 250,00
égua e esgoto 150,00
Telefone 250,00
Licengas 200,00
Destinagéo dos residuos gerados 200,00
TOTAL 5.968,92

Questiona-se:

43)Foram realizados orcamentos que indiquem os valores atribuidos as
despesas indiretas? Se sim. serio disponibilizados aos licitantes para

conhecimento? Representam as despesas indiretas da atual
CONCESSIONARIA?
e. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAOQ INDIVIDUAL .
5 - UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEQAO INDIVIDUAL
. Motorista/Agente|
Custo “f:f:d""’ 2 | Administrativo/Auxiiar] 24
¥ Administrativo)
UNIFORMES E EQUIPAMENTOS untério |Consumo| Custo Consumo Custo
(R$) Anual Mensal Anual Mensal
Calga de brim 37,75 2 6,29 2 6,29
Camisa manga longa 42,20 1 3,52 1 3,52
Camiseta manga curta 35,65 2 594 - -
Boné 15,00 1 1,25 = =
Calgado de seguranca 46,64 2 7,77 2 TET.
Avental/capa 18,52 2 3,09 - -
Luva de raspa/Vinilica 18,00 4 6,00 -
Protetor auditivo 6,00 2 1,00 = =
Custo mensal por funcionario (R$) = 34,86 17,58
Custo mensal do efetivo (R$) = 69,72 421,96
Nota: Valores mensais por empregado.
CUSTO TOTAL = 491,68
CUSTO MENSAL POR EMPREGADO = R$ 18,91
A quantidade estipulada que esta proposto na planilha é obrigatéria, sendo que o preco fica a critério
da empresa.
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O ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2018/2020 celebrado entre o

SINDICATO DOS MOTORISTAS, CONDUTORES DE VEiCULOS /8¢ Do

RODOVIARIOS, URBANOS E EM GERAL, TRABALHADORES E
TRANSPORTES RODOVIARIOS DE DOIS VIZINHOS - SINTRODOV
EMPRESA DE TRANSPORTES NORSUL LTDA., dispée:

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — UNIFORME DE TRABALHO.
As empresas ficam obrigadas a fornecer gratuitamente, aos seus
empregados os uniformes de trabalho, quando exigidos, num total de 3
(trés) camisas e 4 (quatro) calgas por ano.

Questiona-se:

44)As quantidades de uniformes considerados na Planilha Orcamentaria de
Formagéo de Custos, estdo de acordo com 0 estipulado no ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO 2018/2020 ?

f. MAO DE OBRA.

O ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2018/2020 celebrado entre o
SINDICATO DOS MOTORISTAS, CONDUTORES DE VEICULOS
RODOVIARIOS, URBANOS E EM GERAL, TRABALHADORES EM
TRANSPORTES RODOVIARIOS DE DOIS VIZINHOS - SINTRODOV e
EMPRESA DE TRANSPORTES NORSUL LTDA., dispoe:

CLAUSULA DECIMA NONA — JOORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho dos integrantes da categoria profissional sera
decorrente da Lei, ou seja, 44 horas Semanais, independente de turnos
de trabalho e nos termos do artigo 59 pardgrafo 3° da CLT, anterior a Lei
9.601/98, poderé ser dispensado o acréscimo de salario, se o excesso de
horas de um dia for compensado pela correspondente diminuicdo em
outro dia, de maneira que néo exceda 0 horério normal da semana, nem
seja ultrapassado o limite maximo de 10 horas diarias, mediante ajuste
escrito entre empregado e empregador. (....)

No Item 6.8 — CUSTOS DE PESSOAL, do Projeto Basico é informado que a
planilha de formacgao de custo em anexo apresenta também os parametros de
calculo considerados para os itens de custo fixo relativos a pessoal de operaco,
manutencéo e administragéo, bem como, o percentual de encargos sociais e
trabalhistas incidentes sobre os salarios. O fator de utilizagdo de motoristas
leva em conta a operacao didria sem a necessidade de horas extras, além

de pessoal para folga semanal, férias, plantdes e quebra de escala.

No ltem 4.1 — ASPECTOS GERAIS, do Projeto Basico é informado que a frota
total do sistema atual é de 12 veiculos, em sua maioria do tipo basico com
capacidade superior a 40 lugares e no Item 5 — ROTEIROS PROPOSTOS szo
informados os roteiros das linhas e Seus respectivos quadros de horarios.

Na pasta “MAO DE OBRA” da planilha de formagao de custo, sdo apresentados
0s calculos da Mdo de Obra Vinculada a Execugéo Contratual, conforme abaixo:
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6.1.6- COBRADOR
Quantidade = 12,00
Total = 12,00
Salério Nominal Mensal (R§) = 1.300,001 Salério Ins. (R$)=[—__— |
Base semanal (horas) = 44,00
Base mensal (horas) = 220,00
Quant. Valor Unitério Total
Horas Extras (100%) = 0, 11,82 -
Horas Extras (50%) = 0, 8,86 -
Adicional de notumo (20%) = 0% 1,18 -
Adicional de insalubridade (% sobre saldrio minimo) = 0% -
Total sem encargos = 1.300,00
Encargos sociais (%) = 63,31% 823,03
Total com encargos = 2.123,03
Vale transporte (passagem de onibus) (R$) = 186,00
Auxflio alimentagzo didrio (R$) = .
Assisténcia médica familiar mensal (R$) = -
Fundo de formagéo (R$) = 17,50
Seguro vida (R$) = 20,00
Custo mensal/funcionario (R$) = 2.346,53
L Total do efetivo = 28.158,36
6.1.7- MOTORISTA
Quantidade = 12,00
Total = 12,00
Salério Nominal Mensal (RS) = 2560.00] Saldrio Ins. (R$)=[ |
Base semanal (horas) = 44.55‘
Base mensal (horas) = 220,00
Quant. Valor Unitario Total
Horas Extras (100%) =| 23,27 -
Horas Extras (50%) =, 0,00 17,45 -
Adicional de notumo (20%) = 0% 2,33 -
Adicional de insalubridade (% sobre saléric minimo) =| 0% -
Total sem encargos = 2.560,00
Encargos sociais (%)= 63,31% 1.620,74
Total com encargos = 4.180,74
Vale transporte (passagem de énibus) (R$) = 110,40
Auxilio alimentagao diario (R$) = -
Assisténcia médica familiar mensal (R$) = -
Fundo de formagao (R$) = 17,35
Seguro vida (R$) =| 20,00
Custo mensal/funcionario (R8) = 4.328,49
L _ Total do efetivo = 51.941,83
6.1.8- AGENTE ADMINISTRATIVO
Quantidade = 1,00
Total = 1,00
Salario Nominal Mensal (R$) = 2.560,00 | Salario Ins. (R$) =I
Base semanal (horas) = 44,00
Base mensal (horas) = 220,00
Quant Valor Unitario Total
Horas Extras (100%) = 0,00 23,27 -
Horas Extras (50%) = 0,00 17,45 -
Adicional de noturno (20%) = 0% 2,33 -
Adicional de insalubridade (% sobre salario minimo) = 0% -
Total sem encargos = 2.560,00
Encargos sociais (%) = 63,31% 1.620,74
Total com encargos = 4.180,74
Vale transporte (passagem de 6nibus) (R$) = 110,40
Auxllio alimentagéo diario (R$) = -
Assisténcia médica familiar mensal (R$) = -
Fundo de formag&o (R$) = 17,35
Seguro vida (RS) | 20,00
Custo mensal/funcionario (R$) = 4.328,49
Total do efetivo = 4.328,49 _
|
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Custos, informam uma quantidade de 12 cobradores e 12 motoristas necessarios
Para a operagéo dos servigos. Como o Item 4.1 — ASPECTOS GERAIS, do
Projeto Basico informa que a frota total do sistema atual é de 12 veiculos,
concluisse-se que o Fator de Utilizag&o — F.U. de cobradores e motoristas € igual
a 1,00 (um).

horérios, apresentamos a seguir, os referidos calculos adotando a metodologia
doo MANUAL DE CUSTOS DOS SERVICOS DE TRANSPORTE PUBLICO POR
NIBUS.
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Do calculo apresentado acima, resulta um Fator de Utilizagdo — F.U. de
Motoristas e Cobradores de 1,329 (um virgula trezentos e vinte e nove)
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operadores por veiculo. Desta forma, a
apresentados nos Itens 6.1.6 e 6.1.7
cima) cobradores e 16 motoristas.

Questiona-se:

necessidade de cobradores e motoristas
deveriam ser de 16 (arredondado para

45) 0O fator de utilizagdo apresentados nos Itens 6.1.6 e 6.1.7 da Planilha

Orgcamentaria de

46) Nos Itens 6.1.6 e 6.1.7 da Planilha

Formagao de Custos estio corretos ?

Orgamentaria de Formagao de Custos,

na rubrica: “Vale transporte (passagem de é6nibus) (R$)", constam valores
devidos a este titulo aos operadores. Contudo, o artigo 57, Inciso IV, da Lei

Municipal 2.280/19, informa que é

assegurada a gratuidade no transporte

coletivo urbano, mediante identificagéo, ao pessoal de operagdo da empresa
operadora. Os valores procedem?

47)Nos Itens 6.1.6 e 6.1.7 da Planilha
na rubrica: “Base semanal (horas)”

Orgamentaria de Formagéo de Custos,
consta as seguintes observagdes. No

caso de cobradores: “O Municipio podera optar pela jornada 12x36 horas”

em tratando-se dos motoristas: “O

Municipio poder4 optar pela jornada

Especiais”. O Municipio vai assumir as negociagdes e encargos destas

alteragdes no ACORDO COLETIVO
SINDICATO DA CATEGORIA ?

48)Em que base foi definida a

DE TRABALHO 2018/2020 junto ao

quantidade de pessoal nas fungdes dos Itens
6.1.8 - Agente Administrativo, 6.

1.9 — Mecénico e 6.1.10 — Lavador?

g. MATERIAIS,
7 - MATERIAIS
Quilometragem média Mensal 42.077
ITEM COEFICIEN PRECO QTDE CUSTO CUSTO KM
TE UNITARIO |VEiCULOS| MENSAL RODADO
Lubrificantes 0,004 14,16 12 2.383,24 0,06
Limpeza Quimica/higienizacio 10 2,56 12 307,20 0,01
Combustivel (Diesel S-10) 0,3 3,16 12 39.889,00 0,95
Rodagem Preus 0,000048 1.280,00 12 2.58521 0,06
Rodagem Recapagem 0,00012 530,00 12 2.676,10 0,06
Licenciamento +PVA+ Seguro
Obrigatorio e Seguro Total + RCO 3%| 150.000,00 12 4.500,00 0,11
Bilhetagem e Controle de
Operacéo 5,00% 12.000,00 12 600,00 0,01
CUSTO POR QUILOMETRO RODADO 1,26
CUSTO MENSAL 52.940,75
Nota explicativa: a proponente podera incluir na planilha outros materiais/ferramentas que julgar necesario para a
realizagdo dos servigos,

Questiona-se:

49) As pesquisas de precos de mercado, dos

materiais, Iltem 7 — MATERIAIS

Custos, estdo disponiveis nos ANEXOS

licitantes ?

itens que constituem o quadro de
da Planilha Orgamentaria de Formagao de
do Edital para conhecimento dos
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50) Como foram determinados os coeficientes de consumo?

considerado ?

h. EQUIPAMENTOS.

O Iltem 4.1 - ASPECTOS GERAIS do Projeto Basico é informado que a frota total
do sistema atual é de 12 veiculos, em sua maioria do tipo basico com capacidade
superior a 40 lugares.

Os artigos 37 e 38 da Lei Municipal N° 2.280/19 dispéem que:

Art. 37. “A frota da empresa operadora devera ser composta de
veiculos em numero suficiente para atender a demanda méaxima
das linhas que opera, acrescida da frota reserva, equivalente a, no
minimo, 10% (dez por cento) da frota operacional.

I - A renovagdo da frota devers Ser procedida no més do
vencimento da vida dtil de cada veiculo €, quando da expansédo do
servico, a complementacéo devers ser feita no prazo méximo de
06 (seis) meses.

Il - Fica definido que a idade dos veiculos em circulagdo ser de,
no maximo, até 10 (dez) anos”.

Art. 38 “Todos os veiculos deverdo circular equipados com
instrumento de medigdo de velocidade e tempo de registro didrio,
aferidor e contador de passageiros lacrado, Selo de Vistoria dentro
da validade, e demais equipamentos ou instrumentos exigidos pela
Coordenadoria do Orgéo Gestor, por meio do Regulamento do
Transporte Coletivo, Normas Complementares, e de acordo com
Resolugbes do CONTRAN e Céddigo de Transito Brasileiro”

O Item 6.2 — FROTA do Projeto Basico informa que, a norma brasileira ABNT
NBR 15570/2008 estabelece as caracteristicas construtivas basicas e os
equipamentos auxiliares aplicaveis nos veiculos produzidos para operagéo no
transporte coletivo urbano de passageiros, de forma a garantir condigées de
Seguranga, conforto, acessibilidade e mobilidade aos seus condutores e
usuarios, independentemente da idade, estatura e condic&o fisica ou sensorial.

Com esta norma técnica a 0s veiculos do transporte coletivo urbano de
passageiros foram classificados a partir de sua tipologia, composic¢éo e classe,
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considerando ainda as caracteristicas técnicas e operacionais das linhas onde
séo utilizados.

O Item 6.9 - CUSTO CAPITAL E ADMINISTRATIVO do Projeto Basico informa
que, a planilha de formagéo de custo em anexo apresenta os parametros de
calculo considerados para custos de capital: a depreciagdo de veiculos &
determinada com base em método linear considerando valor residual de 35% e
vida util de 10 anos para todos os tipos de veiculos.

i.  SUBDIMENSIONAMENTO DA FROTA

Outro ponto que merece analise por parte do o¢rgdo licitante diz respeito ao
dimensionamento da frota para operagao das linhas indicadas no projeto basico, pois
se evidencia que a frota est3 subdimensionada, ou seja, nao ha dimensionamento de
frota reserva.

Em breve analise, nota-se que a frota de 12 6nibus é na verdade a frota operacional do
sistema, inexistindo previsao de frota reserva, o que prejudica a operagdo da empresa

faturamento da futura concessionaria, assim, se faz necessario que o 6rgao licitante
considere na composigdo da proposta e também da tarifa a aquisicao de frota reserva,
nos termo em que determina o Art. 37 da Lei n° 2.280/19, sendo que o ideal para a
operagao do sistema de transporte em debate seria uma frota reserva de 2 veiculos.

8 - EQUIPAMENTOS
8.1 EQUIPAMENTOS
Quantidade de Motorista = 12
Quantidade de Veiculos = 12
Custo unitario do vefculo (R$) = 150.000,00
Vida util (meses) = 120}
Valor residual (%) = 35%
Fator de manutengao (% do valor )= 42%)|
Custo total de manutengao (R$) = 524,65
Custo da depreciag@o mensal (R$) = 812,50
Custo do capital (% a.m) =] 1,00%
Custo mensal do capital (R$) = 150,00
Custo total mensal dos equipamentos (R$) = 17.845,80
Nota explicativa 1: A proponente podera incluir na planilha de custo outros equipamentos
que julgar necessario.
Nota explicativa 2: Todo veiculo dever4 ter acessibilidade para o transporte de pessoas com
dificuldade de locomogao motora.

Questiona-se:
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52) A frota informada no Item 4.1 — ASPECTOS GERAIS do Projeto Basico, ja
incluia frota reserva nos termos do artigo 37 da Lei Municipal N° 2.280/19 2

53)Quais sdo os demais equipamentos ou instrumentos exigidos pela
Coordenadoria do Orgao Gestor, por meio do Regulamento do Transporte
Coletivo, Normas Complementares, e de acordo com Resolugées do

56) Qual foi o critério utilizado para considerar o valor residual de 35%, apoés uma
vida util de 10 anos, no calculo da depreciagdo de veiculos ? Precos de
mercado ?

j-  ANALISE DO PRECO DE VENDA.
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9 - ANALISE DO PREGCO DE VENDA
RESUMO DOS CUSTOS OPERACIONAIS
Descrigao
— (R$/més)
| ' |6 - MAO DE OBRA DIRETA 92.452,20 48,2%
| 0,0%
TOTAL(1a5) 92.452,20 48,
OUTROS GASTOS
DESCRIGAO
(R$/més)
' |7 - MATERIAIS 52.940,75 27,6%
2 |5 - UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIV 491,68 0,0%
3 |8 - EQUIPAMENTOS 17.845,80 0,0%
Total dos Custos| 163.730,42 B5,4%
' |4 - DESPESAS INDIRETAS 5.968,92 31%
2 ILUCRO 13%, 11,50%
Total Despesas Indiretas e Lucro 28.029,83 14,6
TOTAL GERAL | 191.760,26] 100,0%]
FORMACAO DO PREGO DE VENDA
% SOBRE O PRECO DE VENDA Valor Tarifa Passagem
| *)RRY 0 32 -Poigo R$199.750,27 3.50
i mensal e 1
2] (+)PIS 0,
3| (+) COFINS 0,00%] Valor global
+] )iss 2,00%]
5| (+)CsLL 2,00%)
Soma dos Percentuais 4,00
| 1-(28) 0,9600 Agosto de 2019
2| 1/(30) 1,0417
1) O imposto de Renda de Pessoa Juridica - IRPJ - e a Contribuigo Social sobre o Luero Liguido - CSLL, que ndo podem ser repassados &
Administrago, ndo serao incluidos ha proposta de pregos apresentada.
Nota 1: O valor dos tributos é obtido aplicando percentual sobre o faturamento.
Nota 2: (*) O percentual efetivo maximo devido ao ISS serd de 5%, transferindo-se a diferenga, de forma Proporcional, aos tributos federais da
mesma faixa de receita bruta anual. (Os dados dos tributos acima deverdio ser preenchidos de acordo com o enquadramento da empresa
licitante).

Questiona-se:

57)A rubrica “LUCRO" da Planilha Orgamentaria de Formagao de Custos,
considera a amortizago do valor da outorga durante o periodo contratual?

58) Se sim, em qual rubrica da planilha de custo?
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14. DOS PEDIDOS
Ante o exposto, requer:
I.  Seja a presente impugnac&o acolhida e provida;
Il.  Seja determinada a suspensao imediata do Edital de Concorréncia
Publica N° 002/2020 e, por consequéncia, do recebimento e da abertura

das propostas, até que os questionamentos hora formulados sejam
analisados e respondidos a luz da legislagéo vigente:

ll.  Seja determinada a adequacado do Edital aos termos da legislacdo supra
citada, escoimando do mesmo, todas as inconsisténcias, equivocos e
ingeréncias do Poder Publico.

Nao sendo este o entendimento desta Comissao Permanente de Licitagao,
pleiteia-se, desde j4, que a Presente impugnacéo seja encaminhada para andlise
da autoridade superior.

Nestes termos,
Pede Deferimento.

Pato Branco p/ Dois Vizinhos (PR), 16 de outubro de 2020.
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v VIACAQ PATO BRANCO S.A
: CNPJ79.039.392/0001-52
CAPITAL SUBSCRITO RS 3.902.488,32

CAPITAL INTEGRALIZADO RS 3.902.488,32

ATA DA 2* (SEGUNDA) ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E 12 ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

As 09h30min do dia 27 de abril de 2019, na sede da empresa na Via Lateral da Rodovia BR 158, n°
3399, Bairro Sdo Francisco, nesta cidade de Pato Branco, Parana, reuniram-se em Assembleia
Geral Ordinaria e Extraordinaria, os acionistas da VIACAO PATO BRANCO S.A, representando
90,76% do capital social com direito a voto. Regularmente instalada a Assembleia Geral, foi eleito o
o presidente da mesa o Sr. DANIEL CATTANI e como secretaria, escolheram a mim ANNA PAULA

@ ' ANDREATTA BADIA. Iniciado os trabalhos fiz & leitura do edital de convocag@o, publicado no Diério
M Oficial do Estado do Parana, nos dias 18, 22 e 23 de Abril de 2019, respectivamente nas paginas
67, 31 e 57 e no Jornal Diario do Sudoeste, em suas edigdes dos dias 17, 18 e 20 de Abril de 2019,
respectivamente nas péaginas B1, B1 e B1 com o seguinte teor: VIACAO PATOC BRANCO S.A

W EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZACAO CONJUNTA DE ASSEMBLEIA GERAL
(_, / ORDINARIA E ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - Ficam os Senhores Acionistas da
VIACAO PATO BRANCO S.A, convocados para reunirem-se em Assembleia Geral Ordinaria e
Assembleia Geral Extraordinaria, a realizarem-se na sede da Empresa, situada a Via Lateral da
Rodovia BR 158, 3399, bairro S&do Francisco, cidade de Pato Branco — PR, no dia 27 de Abril de
2019, as 09h00min em primeira convocag@o com 2/3 do capital votante. Ndo havendo quérum,
ficam desde ja convocados para a segunda convocagdo as 0Sh30min com qualquer nimero do
capital com direito a voto, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: - ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA: a) Leitura, discussdo e votagdo dos relatorios da Diretoria, Balango Patrimonial e
demais Demonstrages Financeiras relativas ao exercicio de 2018; b) Aprovagao do Resultado do
Exercicio de 2018 e seu destino; - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: 2)Outros assuntos
de interesse social. Comunicamos aos Srs. Acionistas, que se enconfram a disposicao na sede da
empresa, na Via Lateral da Rodovia BR 158, 3399, bairro Sac Francisco, cidade de Pato Branco -
PR, os documentos a que se refere o artigo 133 da lei 6.404/76, devidamente publicados no més de
Marco de 2019. Pato Branco - PR, 15 de Abril de 2018. Em Assembleia Ordinaria, o Sr. Presidente
solicitou para que fizesse a exposigdo da matéria contida no item “a": Leitura, discusséo e votagdo
dos relatérios da Diretoria, Balango Patrimonial e demais Demonstragdes Financeiras relativas ao
exercicio de 2018; os quais devidamente publicados no Diario Oficial do Estado do Parana no dia 25
de abril de 2019, Pg. 65/66, e no Jomal Diario do Sudoeste no dia 28 de margo de 2019, pg. BS,
ocasido em que foi explicado detalhadamente os resultados fazendo um comparativo com o
exercicio anterior. Apés a referida explanagéo, o Sr. Presidente colocou em discussao e votagao,
tendo sido aprovado por unanimidade. Em ato continuo foi abordado o item “b" Aprovagéo do
Resultado do Exercicio de 2018; foi demonstrado o Lucro Liquido do exercicio de 2018, de R$
293.796,73 (duzentos e noventa e trés mil, setecentos e noventa e seis reais e setenta e frés
centavos), que foi transferido para a conta de Lucros Acumulados no Patriménio Liquido. Posta em
votagdo & proposicdo sobre os resultados, foi aprovado per unanimidade, e definido que sera
distribuido dos lucros acumulados, o valor de R$450.000.00 (quatrocentos e cinquenta mil Reais), e
que os dividendos serdo pagos até abril de 2020, diretamente no caixa, em moeda corrente
nacional, ou em deposito bancario em nome do acionista valendo o deposito como recibo. Em
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VIACAO PATO BRANCO S.A
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CAPITAL SUBSCRITO R$ 3.902.488,32
CAPITAL INTEGRALIZADO R$ 3.902.488,32

continuidade o Sr. Presidente deu inicio a Assembleia Geral Extraordinaria, e a exposigéo da
matéria constante no item “a”: Outros assuntos de interesse social. O Sr. Presidente informou que
foi feita consulta aos acionistas quanto ao interesse de venda e compra de agdes da sociedade,
visto que alguns acionistas haviam manifestado verbalmente o interesse na venda de agbes. Por
decisao unanime ficou deliberado que a partir da publicagao desta ata até a proxima Assembleia
Ordinaria, as agdes poderdo ser liviemente transferidas entre os acionistas ou a ferceiros, sem
necessidade de prévia consulta, mediante registro da transagéo no livro proprio sob guarda do setor
contabil da empresa. O Sr. Presidente expds também, que o mandato de 3 (trés) anos da Diretoria
da sociedade finda em 06/12/2019, propds a renovagao do mandato dos membros da Diretoria, Por
decis@o unanime ficou deliberado pela renovagZo da Diretoria da sociedade, permanecendo o Sr.
DANIEL CATTANI, brasileiro, casado em Comunhdo Universal de Bens, empresario, portador da f%
cédula de identidade n® 958.073-5 SSP-PR, CPF/MF n® 091.748.189-53; residente e domiciliado &

Rua Arthur Bemardes, n® 451, Bairro Vila Isabel, CEP 85.504-040, em Pato Branco-PR, para o
cargo de Diretor Presidente; e JOSE ZANELLA, brasileiro, separado, nascido em 03/07/1961, em
Videira - SC, empresério, residente e domiciliado 2 Rua Mato Grosso, n® 761, Bairro Santa
Terezinha, Pato Branco - PR,CEP-85501-200, portador da cédula de identidade n® 3.088.380-2-
SSP/PR e CPF/MF n® 473.150.679-49, para o cargo de Diretor Financeiro, sendo o prazo de gestao
o periodo de 3 (trés) anos, de 07/12/2019 até 07/12/2022. Nada mais havendo e esgotado a ordem
do dia o Sr. Presidente agradeceu a presenga a todos, suspendendo a sesséo por tempo
necessario a lavratura da presente ata, a qual depois de lida, foi aprovada e assinada por todos os
acionistas presentes. Pato Branco 27 de abril de 2019. Assinados Celita Arcego, Daniel Cattani,
Elidia Catani Vetter, Erenita Cattani Palhosa, Inés Pozzolo Batista, Joao Carlos Catani, Jose Catani
Netto, Marcel Rodrigo Bandeira, Maria Ana Cattani, Neiva Terezinha Catani Loregian, Oliva Maria

Bertotto, Veronica Bandeira.
‘SD@M W ouae Qtﬁ\ﬂﬂ"‘&"
Cattam Presidente Eremta Cattani Palhosa

\i‘" ,s%’% olks
A Pauia And ecretana Neiva Terezipha Catani Loregian

Ines Pozzolo Batista

:OSLO Carlos Caiam -

Oliva Maria Bertotto
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VIAGAO PATO BRANCO LTDA
: CNPJ 79.039.392/0001-52
NIRE: 4120070166-9

ATA DA ASSEMBLEIA DOS SOCIOS PARA TRANSFORMAGAO DO TIPO JURIDICO DA

SOCIEDADE
DATA, HORA E LOCAL: Aos 03 dias do més de dezembro de 2016, as 9h00m horas, na sede da
Sociedade, localizada na Via Lateral da Rodovia BR 158, n® 3399, Bairro S&o Francisco, CEP e
85.504-670, na cidade de Pato Branco- Parana. T\’]wuca
CONVOCACAO: Todos os sécios foram devidamente convocados. ?gjﬂj "
PRESENCA: Presenca de 24 sécios representando 100% (cem por cento) do capital social sendo: &

1) DANIEL CATTANI, brasileiro, casado em Comunhéo Universal de Bens, empresério, portador da @
cédula de identidade n°® 958.073-5 SSP-PR, CPF/MF n°® 091.748.189-53; residente e domiciliado &

Rua Arthur Bemardes, n° 451, Bairro Vila Isabel, CEP 85.504-040, em Pato Branco-PR; 2) ELIDIA

CATANI VETTER, brasileira, vilva, empresaria, portadora da cédula de identidade n°® 1.631.473 ﬁ/
SSP-PR, CPF/MF n® 410.490.639-53, residente e domiciliada & Rua Tamandaré, n® 729, Bairro e
Cenfro, CEP 85.501-110, em Pato Branco-PR; 3) MARIA ANA CATTANI, brasileira, vilva, -
aposentada, portadora da cédula de identidade n® 1.743.668 SSP-PR, CPF/MF n® 941,113.249-91, (
residente e domiciliada a Rua Frederico Sguarizzi, n° 384, Bairmo Industrial, CEP 85.506-530, emC e
Pato Branco - PR; 4) OLIVA MARIA BERTOTTO, brasileira, vitiva, empresaria, portadora da cédula

de identidade n° 1.131.869 SSP-PR, CPF/MF n° 531.501.809-10, residente e domiciliada & Rua el
Vieira da Costa, n® 1054, Bairro Pinheirinho, CEP 85.506-160, em Pato Branco-PR; 5) INES Y}’
POZZOLO BATISTA, brasileira, casada em Comunh&o Universal de Bens, empreséria, pertadora @9\

da cédula de identidade n°® 812.356-0 SSP-PR, CPF/MF n® 165.097.149-49, residente e domiciliada

a Rua General Rondon, n°® 1.973, apto 001, Bairro Jardim La Salle, CEP 85.902-090, em Toledo - C_.Q

PR; 6) ERENITA CATTANI PALHOSA, brasileira, viliva, empresaria, portadora da cédula de
identidade n°® 1.733.771 SSP-PR, CPF/MF n°® 840.191.319-53, residente e domiciliada & Rua Mato
Grosso, n° 555, Bairro Centro, CEP 85.501-200, em Pato Branco-PR; 7) JOSE CATANI NETTO,
brasileiro, casado, em regime de comunhéo parcial de bens, aposentado, portador da Cédula de ,7
identidade n° 650.941-0 SSP-PR, CPF/MF n® 034.157.759-88, residente e domiciliado & Rua Manoel
Ribas, n° 865, Bairro Vila Isabel, CEP 85.504-313, em Pato Branco-PR; 8) ESTEVAO CATANI, )
brasileiro, casado em regime de comunhé&o de bens, aposentado, portador da Cédula de identidade u (Al
n® 1.239.564 SSP-PR, CPF/MF n°® 061.714.945-68, residente e domiciliado & Rua Luiz Oliveira @
Silvério, n° 384, Bairro Centro, CEP 85.550-000, em Coronel Vivida-PR; 9) TEREZINHA
LANFERDINI, brasileira, casada, do comércio, portadora da Cédula de identidade n® 1.093.457 g@p
SSP-PR, CPF/MF n® 000.517.379-57, residente e domiciliada a Rua Sete de Setembro, n® 701, @

Apartamento 11, Bairro Centro, CEP 85.660-000, em Dois Vizinhos-PR; 10) VALDIR LUIZ CATANI,

brasileiro, separado judicialmente, mecanico, portador da Cédula de identidade n® 3.021.014-0 SSP-

PR, CPF/MF n°® 313.417.649-15, residente e domiciliado & Rua Nereu Ramos, n® 1257, Bairro Vila

Isabel, CEP 85.504-312, em Pato Branco-PR; 11) TADEU CATANI, brasileiro, casado em regime de

comunh&o de bens, empresério, portador da Cédula de identidade n°® 713.952-7 SSP-PR, CPF/MF /\.0
n°® 091.747.109-15, residente e domiciliado & Avenida Generoso Marques, n° 154, Bairro Centro,
CEP 85.550-000, em Coronel Vivida-PR; 12) HELENA CASAGRANDE, brasileira, vilva, do lar, 7
portadora da cédula de identidade n° 5.214.307-1 SSP-PR, CPF/MF n° 835.805.659-15, residente e
domiciliada 4 Rua Prates, n® 1447, Bairro Universitario, CEP 85.819-010, em Cascavel - PR; 13) m
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ATA DA ASSEMBLEIA DOS SOCIOS PARA TRANSFORMAGAO DO TIPO JURIDICO DA
SOCIEDADE

.
CELITA ARCEGO, brasileira, casada em comunh&o universal de bens, massagista, portadora da
ceédula de identidade n°® 1.202.488-6 SSP-PR, CPF/MF n° 018.643.069-80, residente e domiciliada a ﬁ

Rua Otavio Kischner, n® 996, Bairro Centro, CEP 85.760-000, em Capanema PR; 14) VIRT DE
LOURDES PISSININ, brasileira, viiva, do lar, portadora da cédula de identidade n°® 1.743.751-8
SSP-PR, CPF/MF n°® 004.983.939-09, residente e domiciliada & Linha Rio Pinheiro, apto 651, Bairro
Encruzilhada, CEP 85.500-001, em Pato Branco PR; 15) VALDELIR CATANI, brasileiro, divorciado,
empresario, portador da Cédula de identidade n® 2.133.222-4 SSP-PR, CPF/MF n° 239.944.281-49,
residente e domiciliado a Rua Venezuela, n® 15, Bairro Jardim das América, CEP 85.502-030, em
Pato Branco-PR; 16) VERONICA CATANI BANDEIRA, brasileira, casada em regime de comunh&o
parcial de bens, do comércio, portadora da cédula de identidade n° 3.737.245-5 SSP-PR, CPF/MF
n® 411.424.469-72, residente e domiciliada & Rua Felipe Camardo, n® 300, Bairro Pinheiros, CEP %_‘

85.504-650, em Pato Branco-PR; 17) JOAO CARLOS CATANI, brasikiro, casado em regime de

comunhgo parcial de bens, comerciante, portador da Cédula de identidade n° 3.555.945-0 SSP-PR,

CPF/MF n°® 508.445.719-20, residente e domiciliado & Rua Fernando Ferrari, n®133, Bairro Cristo k.
Rei, CEP 85.506-400, em Pato Branco-PR; 18) NEIVA TEREZINHA CATANI LOREGIAN/

brasileira, casada em regime de comunh@o parcial de bens, autdnoma, portadora da cédula de

identidade n° 3.819.960-9 SSP-PR, CPF/MF n® 603.304.909-82, residente e domiciliada &4 Rua C(’,
Industrial, n® 267, Bairro Industrial, CEP 85.506-520, em Pato Branco-PR; 19) PAULO CRISTIANO
CATTANI, brasileiro, solteiro, maior, nascido em 27/11/1977, mecanico, portador da Cédula de
identidade n° 7.841.655-6 SSP-PR, CPF/MF n° 028.507.399-01, residente e domiciliado & Rua
Doutor Francisco Beltrdo, n® 1116, Bairro Industrial, CEP 85.506-540, em Pato Branco-PR; 20)
DIROENE SALETE CATANI, brasileira, viiva, do lar, portadora da cédula de identidade n°
4.575.501-0 SSP-PR, CPF/MF n° 620.167.769-00, residente e domiciliada & Rua Frederico ! ‘5’:

Sguarizzi, n® 665, Bairro Industrial, CEP 85.506-530, em Paio Branco-PR; 21) ANGELA TATIANE

CATANI ALVES DA SILVA, brasileira, casada em regime de comunhdo parcial de bens, portadora

da cédula de identidade n® 6.730.856-5 SSP-PR, CPF/MF n° 026.099.419-78, residente e
domiciliada na Rua Matias de Albuquerque, n° 1290, Bairro Pinheirinho, CEP 85.506-170, em Pato % [/ .
Branco-PR; 22) MARCIA APARECIDA BERTOTTO, brasileira, casada em regime de comunhéo g;;aﬂ‘”“’
universal de bens, professora, portadora da cédula de identidade n® 3.935.032-7, CPF/MF n° >
524.831.939-00, residente e domiciliada @ Rua Vieira Costa, n® 1040, Bairro Pinheirinho, CEP
85.506-160, em Pato Branco-PR; 23) ANDERSON CATANI, brasileiro, solteiro, maior, nascido em
26/07/1983, mecanico, portador da Cédula de identidade n° 8.687.944-1 SSP-PR, CPF/MF n°®
036.678.439-09, residente e domiciliado & Rua Euclides Paulo Cameiro, n® 185, Bairro Bonatto,

CEP 85.506-442, em Pato Branco-PR; 24) MARIANA CATANI, brasileira, solteira, maior, nascida ~
em 27/04/1992, portadora da cédula de identidade n° 10.587.160-0 SSP-PR, CPF/MF n°
083.798.789-06, residente e domiciliada na Rua Um, S/N, Bairro Centro, CEP 85.525-000, em
Mari6polis-PR.

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA - SEDE
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MESA: Presidente: Daniel Cattani e Secretaria: Angela Tatiane Catani Alves da Silva. 2 dd\
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ATA DA ASSEMBLEIA DOS SOCIOS PARA TRANSFORMAGAO DO TIPO JURIDICO DA
SOCIEDADE

ORDEM DO DIA: 4.1) aprovar a transformagdo do fipo juridico da sociedade, de sociedade
empresaria limitada para sociedade andnima; 4.2) aprovar a redagZo do Estatuto Social; 4.3)
Eleicao dos membros da Diretoria e 4.4) fixag&o da remunerag#o global anual da administragéo da 7

Sociedade. 'nq

DELIBERACOES TOMADAS: Colocadas as matérias em discuss&o e posterior votagdo, sendo as W
mesmas aprovadas por todos os presentes, nos seguintes termos: 4.1) tendo em vista, melhor

atender aos interesses sociais, foi aprovada a fransformagéo do tipo juridico da sociedade, de
sociedade empresaria limitada para sociedade andnima, sem lapso de continuidade de suas :
atividades sociais, bem como sem prejuizos para seus credores, na forma dos artigos 220 e 222 da @
Lei n.° 6.404/76; 4.1.1) a denominag&o social da sociedade passa a ser VIACAQ PATO BRANCO

S.A.; 4.1.2) A Sociedade, mantem como acionistas, os atuais socios, bem como, permanece

inalterado o Capital Social de R$ 3.902.488,32 (trés milhdes, novecentos e dois mil, quatrocentos e

oitenta e oito reais e frinta e dois centavos); 4.1.3) as 393.396 (trezentas e noventa e trés mil, ve
trezentas e noventa e seis) quotas representativas do capital social atualmente existentes séo, ’
neste ato, substituidas por 393.396 (trezentas e noventa e trés mil, trezentas e noventa e seis)

agdes, todas ordinarias, nominativas e com o valor nominal de R$ 9,92 (nove reais e noventa e dois

centavos) cada. Assim, fica o Capital Social de R$ 3.902.488,32 (trés milhdes, novecentos e dois S7=

mil, quatrocentos e oitenta e oito reais e frinta e dois centavos), dividido em 393,396 (trezentas e

noventa e trés mil, trezentas e noventa e seis) agdes, no valor de R$ 9,92 (nove reais e noventa e ‘a’&”
dois centavos) cada, todas ordinérias e nominafivas, sendo 4.1.3.1) 113 (cento e treze) agdes para
o acionista ANDERSON CATANI, anteriormente qualificado; 113 (cento e treze) agbes para a
acionista ANGELA TATIANE CATANI ALVES DA SILVA, anteriormente qualificada; 10.952 (dez
mil, novecentas e cinquenta e duas) agdes para a acionista CELITA ARCEGO, anteriormente
qualificada; 97.485 (noventa e sete mil, quatrocentas e sessenta e cinco) agdes para o acionista -
DANIEL CATTANI, anteriormente qualificado; 226 (duzentas e vinte e seis) aces para a acionista  5n oY)
DIROENE SALETE CATANI, anteriormente qualificada; 20.184 (vinte mil, cento e oitenta e quatro)

agBes para a acionista ELIDIA CATANI VETTER, anteriomente qualificada; 39.802 (trnta & nove ¢ 11
mil, oitocentas e duas) agbes para a acionista ERENITA CATTANI PALHOSA, anteriormente -
qualificada; 6.134 (seis mil, cento e frinta e quatro) agdes para o acionista ESTEVAQ CATANI,
anteriormente qualificado; 10.615 (dez mil, selscentos e quinze) agdes para a acionista HELENA
CASAGRANDE, anteriormente qualificada; 60.087 (sessenta mil e oitenta e sete) agdes para a
acionista INES POZZOLO BATISTA, anteriormente qualificada; 452 (quatrocentas e cinquenta e
duas) agbes para o acionista JOAQO CARLOS CATANI, anteriormente qualificado; 10.615 (dez mil,
seiscentos e quinze) agbes para o acionista JOSE CATANI NETTO, anteriormente qualificado;
1.000 (um mil) agBes para a acionista MARCIA APARECIDA BERTOTTO, anteriormente
qualificada; 12.235 (doze mil, duzentas e trinta e cinco) agbes para a acionista MARIA ANA
CATTANI, anteriormente qualificada; 452 (quatrocentas e cinquenta e duas) agdes para a acionista
MARIANA CATANI, qualificada anteriormente; 452 (quatrocentas e cinquenta e duas) agbes para a
acionista NEIVA TEREZINHA CATANI LOREGIAN, anteriormente qualificada; 103.456 (cento e
trés mil, quatrocentas e cinquenta e seis) agdes para a acionista OLIVA MARIA BERTOTTO,

@?ﬁﬁc
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qualificada anteriormente; 904 (novecentas e quatro) agdes para o acionista PAULO CRISTIANO
CATTANI, anteriormente qualificado; 12,269 (doze mil, duzentas e sessenta e nove) agdes para o
acionista TADEU CATANI, qualificado anteriormente; 4.062 (quatro mil e sessenta e duas) agbes
para a acionista TEREZINHA LANFERDINI, anteriormente qualificada; 452 (quatrocentas e
cinquenta e duas) agdes para o acionista VALDELIR CATANI, anteriormente qualificado; 452
{quatrocentas e cinquenta e duas) agbes para o acionista VALDIR LUIZ CATTANI, anteriormente
qualificado; 452 (quatrocentas e cinquenta e duas) agBes para a acionista VERONICA CATANI
BANDEIRA, anteriormente qualificada e 452 (quatrocentas e cinquenta e duas) agdes para a
acionista VIRT DE LOURDES PISSININ, antericrmente qualificada, ficando assim distribuidas entre
0s acionistas, na mesma quantidade e proporgéo das quotas que eles ja possuiam, conforme a
relagdo completa dos acionistas do Anexo |; 4.2.1) Aprovado o Estatuto Social, nos termos do
Anexo ll, que desta ata, passa a fazer parte integrante; 4.3.1) Foram eleitos para compor a Diretoria
da Sociedade o Sr. DANIEL CATTANI, anteriormente qualificado, para o cargo de Diretor
Presidente; e JOSE ZANELLA, brasileiro, separado, nascido em 03/07/1961, em Videira - SC,
empresario, residente e domiciliado 2 Rua Mato Grosso, n° 761, Bairro Santa Terezinha, Pato
Branco - PR,CEP-85501-200, portador da cédula de identidade n° 3.088.380-2- SSP/PR e CPF/MF
n° 473.150.679-49, para o cargo de Diretor Financeiro. Os diretores tomam posse, dos seus
respeclivos cargos neste ato, sendo o prazo de gestdo o periodo de 3 (trés) anos; e 4.4.1) aprovado
que a remuneragdo mensal dos diretores, sera estabelecida e atualizada, conforme a tabela do (ﬁ/‘/‘j"
salario-de-contribuigdo maximo, vigente, divulgado anualmente pelo INSS. Desta forma, fixada

como remuneragéo mensal de cada diretor, o valor de R$ 5.189,82 (cinco mil, cento e oitenta e nove

reais e oitenta e dois centavos). >
. e.c- /
DEC D MENTO: Os Diretores eleitos declaram, sob as penas da lei, que A

nao estéo impedidos de exercer a administragdo da Sociedade, quer por lei especial, ou em virtude g
de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que J

temporariamente, o acesso a cargos plblicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou \ﬁb
subomo, concuss&o, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, ._
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a QJM

propriedade.

_ G
ENCERRAMENTO: Concluidas as deliberagoes e inexistindo qualquer manifestagao do uso da %7 .
palavra, foram encerrados os trabalhos para lavratura da presente ata que, apés lida, foi aprovada d@

por todos 0s acionistas presentes.
H g Pato Branco, 03 de dezembro de 2016. !
Jouii}- Paula Correa Cattani Daniel Cattani  Angela T&ﬂaﬁﬁ;ﬁs da Silva

Advogada OAB/PR 46.837 retor Presidente Secretaria
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VIAGAO PATO BRANCO LTDA
CNPJ 79.039.382/0001-52
NIRE: 4120070166-9

ATA DA ASSEMBLEIA DOS SOCIOS PARA TRANSFORMAGAO DO TIPO JURIDICO DA

SOCIEDADE
IEL CATTANI 14) VIRT DE LOURDES PISSININ
Blica fokeon, Veter %3 ol
2) ELIDIA CATANI VETTER 15) VALDER CATANI -
elbariecAQmna J@ﬁ%
3) MARIA ANA CATTANI 16) VERO ANI BANDEIRA
(0 luvtn Marwa, Biafofdo ‘jl &’1'47 W
4) OLIVA MARIA BERTOTTO 17) JOAO CARLOS CATANI
QRN P aflow
5). INES POZZOLO BATISTA 18)NENX  TEREZINHA  CATANI

LOREGIAN
1%5;2~4¢”’§5:7’ D Qi;;dt:“ .
19) AULO CRISTIANO CATTANI 5

20) DIROENE SALETE CATANI

21) ANGELA NE CATANI ALVES
DA SiLVA

9) TEREZINHA LANFERDINI

m)Lé{ RLUlzzcmﬁ%

' JJA APARECIDA ;EtTO (o}
‘,. -

11) TADEU CATANI

: X dii 24)
12) HELENA CASAGRANDE
Calite. .
13) CELITA ARCEGO
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ANEXO 1

VIACAO PATO BRANCO S.A.
CNPJ 79.039.392/0001-52
RELAGAO DE ACIONISTAS DA EMPRESA VIACAO PATO BRANCO S.A.
RELAGAO DE ACIONISTAS VIACAO PATO BRANCO S.A.
QUANTIDADE VALOR DAS
ACIONISTA eactes | po
ANDERSON CATANI 113 0,029%| R$ 1.120,96
ANGELA TATIANE CATANI ALVES DA SILVA 13| 0,029% R$1.120,96
CELITA ARCEGO 10.952] 2.784%| RS 108.643,84
DANIEL CATTANI 7 465] 24,774%| __R$ 96685280
DIROENE SALETE CATANI 226] 0.057% R$2.241,92
ELIDIA CATANI VETTER 20.184] 5131%|  R$ 20022528
ERENITA CATTANI PALHOSA 30.802] 10,118%| RS 394.835,84) ¢
ESTEVAO CATANI 6.134] 1559%| RS 6084926
HELENA CASAGRANDE T I T R
INES POZZOLO BATISTA 60.087| 15.274%)| RS 596.063,04 . ) g
JOAQ CARLOS CATANI 452 0115% RS 4.483,84 :
JOSE CATANI NETTO 10,615 2698%| RS 10530080
MARCIA APARECIDA BERTOTTO 1,000 0.254% R$9.920,00
MARIA ANA CATTAN 12235 3.110%| RS 121371,20
MARIANA CATANI 452] 0.115% R$ 446384
NEIVA TEREZINHA CATANI LOREGIAN 452 0.115% RS 4.483,84 c@
OLIVA MARIA BERTOTTO 103.456| 26,298%| R85 102628352 S|y
PAULO CRISTIANO CATTANI 904| 0230%  Re806768
TADEU CATANI 12260 3419%  Re 12170848 (S
TEREZINHA LANFERDINI a062| 10 Rew0zes0d| ([ o
VALDELIR CATAN 42| 0115% RS 448344 Qg
VALDR LUIZ CATTAN S I I A
VERONICA CATANI BANDEIRA 252 0.115%] RS 4.463,04 /épf)
VIRT DE LOURDES PISSININ 452 0,115%| R$448384]
TOTAL 393.396| 100,00%| RS 3.902.488,32 ﬁ
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ANEXO Il
ESTATUTO SOCIAL DA EMPRESA
VIACAO PATO BRANCO S.A.
CNPJ 79.039.392/0001-52

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO

ARTIGO 1° A VIAGAO PATO BRANCO S.A. é uma sociedade andnima regida pelo presente
Estatuto Social e as disposigdes legais que lhe forem aplicaveis.

ARTIGO 2° A sociedade tem a sua sede e foro na Via Lateral da Rodovia BR 158, n® 3399, Bairro

S&o Francisco, CEP 85.504-670, na cidade de Pato Branco - Parana, podendo abrir, encerrar e

alterar o endereco de filiais, e quaisquer outros estabelecimentos no Pais ou no exterior, por

deliberago da Assembleia Geral. ' _

Paragrafo Unico — A sociedade possui a seguinte filial: £

a) Filial 01, situada na Rua Duque de Caxias, n® 1393, Centro, na cidade de Laranjeiras do Sul, (/( f
Paran4, inscrita no CNPJ n°-78.039.392/0002-33, fwu(,

ARTIGO 3° A sociedade tem por objeto:

a) Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, municipal e em regi
metropolitana (CNAE 4821-3) ‘¥,

b) Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, intermunicipal,
interestadual e internacional (CNAE 4922-1)

¢) Transporte escolar (CNAE 4924-8)

d) Transporte rodoviarioc coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, e outros
transportes rodoviarios n&o especificados anteriormente (CNAE 4929-9) QM

e) Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, inlermunicipal,
interestadual e internacional (CNAE 4930-2/02) ==

f) Locagdo de autombveis sem condutor (CNAE 7711-0/00) _

g) Servigo de fransporte de passageiros - locag@o de automdveis com motorista (CNAE c%
4923-0/02) &

O

ARTIGO 4° O prazo de duragao da sociedade € por tempo indeterminado, tendo o seu inicio em
04 de outubro de 1985.

CAPITULOII
CAPITAL SOCIAL

mil, quatrocentos e oitenta e oito reais e frinta e dois centavos), totalmente integralizado, dividido
em 393.396 (trezentas e noventa e trés mil, trezentas e noventa e seis) agbes ordinérias,
nominativas, no valor nominal de R$ 9,92 (nove Reais e noventa e dois centavos) cada.

ARTIGO 5° O Capital Sacial da sociedade é de R$ 3.902.488,32 (trés milhdes, novecentos e dois %

ARTIGQ 6° Cada ag&o d4 direito a um voto nas deliberagGes da Assembleia Geral.
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ANEXO lI
ESTATUTO SOCIAL DA EMPRESA
VIACAC PATO BRANCO S.A.
CNPJ 79.039.392/0001-52
ARTIGO 7° Os acionistas terdo preferéncia, na proporgdo das respectivas participagbes, para y
subscrigdo de agBes nos aumentos de capital da sociedade nos termos da Lei n® 6,404 de 15 dé aneo-
dezembro de 1976, bem como na aquisigdo das representalivas do capital social, em igualdade ,.9,@, &_j_z%
de condiges e proporcionalmente & participagdo detida pelos acionistas da sociedade.
Paragrafo Unico - Qualquer alienagéo de agdes elou direitos a elas inerentes que viole o disposto @,
neste Estatuto Social sera nula e ineficaz perante os acionistas, a sociedade e terceiros.

CAPITULO lii @ i’

ASSEMBLEIA GERAL M A'
ARTIGO 8° A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, até o dia 30 de abril de cada ano, em é

dia, hora e local previamente anunciados pela imprensa, como manda a Lei e extraordinariamente,

sempre que 0s interesses sociais 0 exigirem com observancia dos preceitos legais:

l. A Assembleia sera convocada, instalada e presidida pelo Diretor Presidente;
Paragrafo tnico. Na auséncia ou impedimento do Diretor Presidente a Assembleia sera
dirigida por quem os acionistas presentes escolherem.

I. O Presidente da Assembleia Geral indicara dentre os presentes aquele que exercera as 7
fungdes de Secretario.

1 A convocag@o devera atender aos requisitos legais quanto aos prazos e demais
formalidades; <

V. A Assembleia sera considerada instalada quando atendido o requisito de presenga minima _
disposto pelos artigos 125 e 135 da Lei n° 6.404/76, conforme aplicavel; &J

V. As deliberagbes serao tomadas pelo voto da maioria dos Acionistas presentes,
observados os quoruns qualificados estabelecidos por Lei e versardo sobre assunios /@g

constantes da ordem do dia objeto do respectivo edital de convocagéo, ressalvadas as
excegdes previstas na Lei; i
Vi Para participar da Assembleia Geral, 0 acionista ou seu representante devera comparecer A
munido de documentos que comprovem sua identidade e adicionalmente, em caso de
acionista pessoa juridica, também, de copias autenticadas dos documentos societarios, C%‘
que comprovem seus poderes de representagdo, podendo ser representado por
procurador constituido nos termos do artigo 126, §1° da Lei das sociedades por Agdes; &y .
V. As atas deverdo ser lavradas no Livro de Atas das Assembleias Gerais na forma de J{c.m

sumario dos fatos ocorridos e poderdo ser publicadas com omiss&o das assinaturas.
ARTIGO 9° Compete a Assembleia Geral, além das atribuigdes previstas em lei. ‘)017

a.  Eleger e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando instalado;

b.  Fixar a remuneragéo global anual dos diretores, assim como a dos membros do Conselho Cﬂ
Fiscal, se instalado;

¢.  Reformar o Estatuto Social; )

d. Deliberar sobre a dissolugdo, liquidagdo, fusdo, cisdo, participagdo em consorcios é C
empresarial e incorporacdes; d’]

e.  Deliberar, de acordo com proposta apresentada pela diretoria, sobre a destinagdo do lucro
do exercicio e a distribuigéo de dividendos; g ) f
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ANEXO I
ESTATUTO SOCIAL DA EMPRESA
VIACAO PATO BRANCO S.A.
CNPJ 79.039.392/0001-52
f.  Elegere destituir o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo
de liquidagao; e

g.  Deliberar sobre qualquer matéria que lhe seja submetida pela Diretoria. W
CAPITULO IV
ORGAOS DA ADMINISTRAGAO '
Segéo | - Disposigdes Gerais dos Orgéos da Administragéo

ARTIGO 10 A Sociedade sera administrada por uma Diretoria.

I Ainvestidura nos cargos far-se-a por termo lavrado em livro proprio, assinado pelos diretores
empossados, dispensada qualquer garantia de gestao.

Il.  Os diretores permanecerdo em seus cargos até a posse de seus sucessores.

ARTIGO 11 A Assembleia Geral fixara a remunerago dos diretores. .
Segao Il - Diretoria Sruco
ARTIGO 12 A Diretoria, cujos membros serio eleitos e destitulveis a qualquer tempo pel &’ﬁf’“

Assembleia Geral, serd composta por dois membros, dos quais um sera designado Diretor

Presidente e um sera Diretor Financeiro, M
ARTIGO 13 Os Diretores terdo prazo de mandato unificado de trés anos, considerando-se ano um
exercicio social, sendo permitida a reelei¢do.

Paragrafo Unico: Nos casos de renlncia ou destituigéo de qualquer Diretor a Assembleia Geral

sera convocada para eleger o substituto, que completara o mandato do substituido.

.
{

ARTIGO 14 A Diretoria tem todos os poderes para praticar atos necessarios ao funcionamento M
regular da Sociedade e & consecugdo do objeto social, por mais especiais que sejam, incluindo
para renunciar a direitos, transigir e acordar, observadas as disposigbes legals ou estatutarias =%
pertinentes. Compete-lhe administrar e gerir os negécios da Sociedade especiaimente:
a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagdes da Assembleia Geral; 8(? )
b) Elaborar, anualmente, o relatério da administragdo, as contas da Diretoria e as demonstragdes (4

financeiras da Sociedade, bem como a proposta de destinagdo dos lucros apurados no _ :

exercicio anterior, para apreciagao da Assembleia Geral; ﬁd’g P
c¢) Decidir sobre qualquer assunto que n&o seja de competéncia privativa da Assembleia Geral.

ARTIGO 15 A Diretoria se reline validamente com a presenca de dois Diretores e delibera pelo \%
voto da maioria dos presentes, cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade no caso de A/()

empate.

ARTIGO 16 A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada pelo Diretor Presidente, podendo as QJ
reunides ser realizadas por conferéncia telefdnica, video conferéncia ou qualquer outro meio de
comunicagdo que permita a identificagéo e a comunicagéo simultanea entre os diretores e todas

as pessoas presente na reunido. ; d’\
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